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Délibérations du Conseil Territorial de Saint-Martin

CONSEIL TERRITORIAL DU 30 MAI 2022

HOTEL DE LA COLLECTIVITE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU
CONSEIL TERRITORIAL DE SAINT-MARTIN

NOMBRE DES MEMBRES DU CONSEIL TERRITORIAL

Légal 23
En Exercice 23
Présents 19
Procuration(s) 4
Absent(s) 4

Le Président certifie que cette délibération a été :
1) Affichée ala porte de I'Hotel de la Collectivité
2) Recue a la préfecture de Saint-Martin
DELIBERATION : CT 04-01-2022

Le Président,

L’an DEUX MILLE VINGT DEUX le 30 mai a
09h00, le Conseil Territorial de SAINT-MAR-
TIN, dtment convoqué, s’est réuni en session
ordinaire, a I'Hotel de la Collectivité, sous la
présidence de Monsieur le Président Louis
MUSSINGTON.

ETAIENT PRESENTS : Louis MUSSINGTON,
Alain RICHARDSON, Frantz GUMBS, Do-
minique DEMOCRITE ép. LOUISY, Michel
PETIT, Martine BELDOR, Bernadette DAVIS,
Annick PETRUS, Arnel DANIEL, Bernadette
VENTHOU-DUMAINE, Valérie DAMA-
SEAU, Raphaél SANCHEZ OROZCO, Steven
COCKS, Daniel GIBBES, Marie-Dominique
RAMPHORT, Alain GROS DESORMEAUX,
Mélissa NICOLAS ép. REMBOTTE, Jules
CHARVILLE, Angéline LAURENCE.

ETAIENT ABSENTS : Marc-Gérald MENARD,
Valérie FONROSE-PICOTIN, Audrey GIL,
Philippe PHILIDOR.

ETAIENT REPRESENTES : Valérie FONROSE
ép. PICOTIN pouvoir a Frantz GUMBS, Marc-
Gérald MENARD pouvoir a Bernadette VEN-
THOU-DUMAINE, Audrey GIL pouvoir a
Raphaél SANCHEZ-OROZCO, Philippe PHI-
LIDOR pouvoir a Daniel GIBBES.

DEPORTES : Alain RICHARDSON, Steven
COCKS, Martine BELDOR, Dominique DE-
MOCRITE - LOUISY, Valérie DAMASEAU,
Annick PETRUS, Audrey GIL.

SECRETAIRE DE SEANCE:
Raphaél SANCHEZ OROZCO.

OBJET : Retrait de la délibération CT 01-06-
2022 du 3 avril 2022 relative a la «Désignation
des représentants de la Collectivité, au conseil
d’administration, a I’assemblée Générale et du
mandataire habilité a représenter la Collectivité
pour I'élection du Président-Directeur-Général
de la SEMSAMAR.

LUNDI 30 MAI 2022

Objet : Retrait de la délibération CT 01-06-
2022 du 3 avril 2022 relative a la «Désignation
des représentants de la Collectivité, au conseil
d’administration, a I’assemblée Générale et du
mandataire habilité a représenter la Collectivité
pour l'élection du Président-Directeur-Général
de la SEMSAMAR.

Vu, la loi organique n°® 2007-223 du 21 février
2007 portant dispositions statutaires et institu-
tionnelles relatives a 'outre-mer ;

Vu, le Code général des collectivités territo-
riales, notamment ses articles LO. 6321-25,
LO.6321-27, LO.6325-3, LO 63424, L. 1111-6,
L.1521-1 et suivants -et en particulier l'article L.
1524-5 (10éme, 11eme et 12eme alinéa) ;

Vu, le Code du commerce, notamment ses ar-
ticles L.225-1 et suivants ;

Vu, la délibération du conseil d’administration
du 18 décembre 2018 portant adoption de I'exer-
cice de la direction générale par le président du
conseil d’administration ;

Vu, la délibération CT-28-04-2020 du 30 juin
2020 portant évolution du mode de gouver-
nance de la SEMSAMAR et confirmation de ce
mode de gouvernance ;

Vu, la délibération CT-28-05-2020 du 30 juin 2020
portant autorisation du mandataire de T]a Collec-
tivité de Saint-Martin a étre rémunéré pour la
fonction de Président Directeur-Général ;

Considérant, la volonté unanime du Conseil
territorial, sollicitant la modification du projet
de décision délibérative précédent, tant dans
sa forme que sur le fond, afin d’avoir une meil-
leure lisibilité et une sécurité juridique du texte ;

Considérant, la délibération retirée, CT 01-06-
2022 du 3 avril 2022 relative a la « Désignation
des représentants de la Collectivité, au conseil
d’administration, a I’ Assemblée Générale et du
mandataire habilité a représenter la Collectivité
pour 'élection du Président-Directeur-Général
de la SEMSAMAR », est entachée d'un vice de
procédure d’adoption, en vertu du 1° de I'Ar-
ticle LO6342-4 du CGCT;

Considérant, les dispositions des 1° et 2 °de
I'article 217 de la Loi n°2022-217 du 21 février
2022 (dite « 3 DS »), applicables a Saint-Martin,
et impliquant, de la part des conseillers intéres-
sés, la mise en ceuvre d"une procédure de déport
conformément aux termes du décret n°2014-90
du 31 janvier 2014, et notamment de son article 6;

Considérant, que 'administration pour des motifs
de sécuritéjuridique, décide du retrait de la délibé-
ration, préalablement a I'adoption d'une nouvelle
délibération pour la désignation des représentants
de la Collectivité, au conseil d’administration, a
I’ Assemblée Générale et du mandataire habilité a
représenter la Collectivité pour I'élection du Pré-
sident-Directeur-Général de la SEMSAMAR;

Vu, les statuts en vigueur de la société commu-
nale de Saint-Martin, SEMSAMAR ;

Entendu, le rapport du Président du Conseil ter-
ritorial, mentionnant les raisons pour lesquelles
il convient de procéder au retrait de la délibéra-
tion CT 01-06-2022 susvisée, et, corrélativement,
d’adopter une délibération identique dans le
respect des procédures susmentionnées ;

Apres en avoir délibéré, le Conseil Territorial,

DECIDE :

POUR: 16
CONTRE : 0
ABSTENTION : 0

NE PREND PAS PART AU VOTE / DEPORT: 7

ARTICLE 1: De procéder au retrait la délibéra-
tion N° CT 01-06-2022 du 3 avril 2022.

ARTICLE 2:: Le Président du Conseil Territorial
et le Directeur Général des Services par intérim
sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
I'exécution de la présente délibération qui sera
publiée au Journal Officiel de Saint-Martin.

Faite et délibérée le 30 mai 2022.

Le Président du Conseil territorial,
Louis MUSSINGTON

La présente délibération pourra faire I'objet de
recours devant le tribunal Administratif de Saint-
Martin dans un délai de deux mois a compter de
sa publication ou de sa notification. Le tribunal
administratif peut étre saisi par l'application
informatique «Télérecours Citoyens» accessible
par le site internet www.telerecours.fr.

HOTEL DE LA COLLECTIVITE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU
CONSEIL TERRITORIAL DE SAINT-MARTIN

NOMBRE DES MEMBRES DU CONSEIL TERRITORIAL

Légal 23
En Exercice 23
Présents 19
Procuration(s) 4
Absent(s) 4

Le Président certifie que cette délibération a été :
1) Affichée ala porte de 'Hotel de la Collectivité
2) Recue a la préfecture de Saint-Martin
DELIBERATION : CT 04-02-2022

Le Président,

L’an DEUX MILLE VINGT DEUX le 30 mai a
09h00, le Conseil Territorial de SAINT-MAR-
TIN, diment convoqué, s’est réuni en session
ordinaire, a 'Hotel de la Collectivité, sous la
présidence de Monsieur le Président Louis
MUSSINGTON.

ETAIENT PRESENTS : Louis MUSSING-
TON, Alain RICHARDSON, Frantz GUMBS,
Dominique DEMOCRITE ép. LOUISY,
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Michel PETIT, Martine BELDOR, Bernadette
DAVIS, Annick PETRUS, Arnel DANIEL,
Bernadette VENTHOU-DUMAINE, Valérie
DAMASEAU, Raphaél SANCHEZ OROZCO,
Steven COCKS, Daniel GIBBES, Marie-Do-
minique RAMPHORT, Alain GROS DESOR-
MEAUX, Mélissa NICOLAS ép. REMBOTTE,
Jules CHARVILLE, Angéline LAURENCE.

ETAIENT ABSENTS : Marc-Gérald MENARD,
Valérie FONROSE-PICOTIN, Audrey GIL,
Philippe PHILIDOR.

ETAIENT REPRESENTES : Valérie FONROSE
ép. PICOTIN pouvoir a Frantz GUMBS, Marc-
Gérald MENARD pouvoir a Bernadette VEN-
THOU-DUMAINE, Audrey GIL pouvoir a
Raphaél SANCHEZ-OROZCO, Philippe PHI-
LIDOR pouvoir a Daniel GIBBES.

DEPORTES : Alain RICHARDSON, Steven
COCKS, Martine BELDOR, Dominique DE-
MOCRITE - LOUISY, Valérie DAMASEAU,
Annick PETRUS, Audrey GIL.

SECRETAIRE DE SEANCE:
Raphaél SANCHEZ OROZCO.

OBJET : Désignation des représentants de la
Collectivité, au conseil d’administration, a I'as-
semblée Générale et du mandataire habilité a
représenter la Collectivité pour 1'élection du Pré-
sident-Directeur-Général de la SEMSAMAR ».

Objet : Désignation des représentants de la
Collectivité, au conseil d’administration, a I'as-
semblée Générale et du mandataire habilité a
représenter la Collectivité pour 1'élection du Pré-
sident-Directeur-Général de la SEMSAMAR.

Vu, la loi organique n°® 2007-223 du 21 février
2007 portant dispositions statutaires et institu-
tionnelles relatives a I'outre-mer ;

Vu, le Code général des collectivités territo-
riales, notamment ses articles LO. 6321-25,
LO.6321-27, LO.6325-3, LO 6342-4, L. 1111-6,
L.1521-1 et suivants -et en particulier I'article L.
1524-5 (10éme, 11eme et 12eme alinéa) ;

Vu, le Code du commerce, notamment ses ar-
ticles L.225-1 et suivants ;

Vu, la délibération du conseil d’administration
du 18 décembre 2018 portant adoption de I'exer-
cice de la direction générale par le président du
conseil d’administration ;

Vu, la délibération CT-28-04-2020 du 30 juin
2020 portant évolution du mode de gouver-
nance de la SEMSAMAR et confirmation de ce
mode de gouvernance ;

Vu, la délibération CT-28-05-2020 du 30 juin 2020
portant autorisation du mandataire de fa Collec-
tivité de Saint-Martin a étre rémunéré pour la
fonction de Président Directeur-Général ;

Considérant, la volonté unanime du Conseil
territorial, sollicitant la modification du projet
de décision délibérative précédent, tant dans
sa forme que sur le fond, afin d’avoir une meil-
leure lisibilité et une sécurité juridique du texte;

Considérant, la délibération retirée, CT 01-06-
2022 du 3 avril 2022 relative a la « Désignation
des représentants de la Collectivité, au conseil
d’administration, a I’ Assemblée Générale et du
mandataire habilité a représenter la Collectivité
pour I'élection du Président-Directeur-Général
de la SEMSAMAR », entachée d'un vice de pro-
cédure d’adoption, en vertu du 1° de 1'Article
LO6342-4 du CGCT;

Considérant, les dispositions des 1° et 2 °de
l'article 217 de la Loi n°2022-217 du 21 février
2022 (dite « 3 DS »), applicables a Saint-Mar-
tin, et impliquant, de la part des conseillers
intéressés, la mise en ceuvre d'une procédure
de déport conformément aux termes du décret
n°2014-90 du 31 janvier 2014, et notamment de
son article 6;

Considérant, que l'administration pour des
motifs de sécurité juridique, décide du retrait
de la délibération, préalablement a 'adoption
d"une nouvelle délibération pour la désignation
des représentants de la Collectivité, au conseil
d’administration, a I’ Assemblée Générale et du
mandataire habilité a représenter la Collectivité
pour l'élection du Président-Directeur-Général
de la SEMSAMAR;

Considérant, les statuts en vigueur de la société
communale de Saint-Martin, SEMSAMAR ;

Entendu, le rapport du Président du Conseil ter-
ritorial, mentionnant les raisons pour lesquelles
il convient de procéder au retrait de la délibéra-
tion CT 01-06-2022 susvisée, et, corrélativement,
d’adopter une délibération identique dans le
respect des procédures susmentionnées ;

Apres en avoir délibéré, le Conseil Territorial,
DECIDE :

POUR: 9
CONTRE: 0
ABSTENTION : 7
NE PREND PAS PART AU VOTE / DEPORT: 7

ARTICLE 1 : De procéder a la désignation
des représentants de la Collectivité au sein
du Conseil d’administration de la SEMSA-
MAR comme suit :

* Alain RICHARDSON

¢ Steven COCKS

¢ Martine BELDOR

* Dominique DEMOCRITE - LOUISY
* Valérie DAMASEAU

* Audrey GIL

¢ Annick PETRUS

ARTICLE 2 : De désigner Steven COCKS délé-
ué de la Collectivité a I’ Assemblée générale de
a SEMSAMAR.

ARTICLE 3: Les représentants de la Collectivité
au Conseil d’administration et le délégué de la
Collectivité a I’Assemblée générale sont autori-
sés a percevoir des jetons de présence unique-
ment pour les séances du conseil d’administra-
tion et de I’Assemblée Générale.

Cette rémunération est prise en compte dans le
calcul du plafond des rémunérations et indem-
nités que peut percevoir un élu local dans les
conditions fixées par l'article LO 6325-3 du code
général des collectivités territoriales.

ARTICLE 4 : De désigner Alain RICHARDSON
mandataire habilité pour présenter la candida-
ture de la Collectivité a 1’élection du Président-
Directeur Général de la SEMSAMAR.

ARTICLE 5 : Le montant annuel maximum de
la rémunération susceptible d’étre percue par
le mandataire de la Collectivité occupant le
poste de président directeur général de la SEM-
SAMAR est fixé au maximum au montant de
I'indemnité parlementaire telle qu’elle est défi-
nie a I'article ler de I'ordonnance n°® 58-1210 du
13 décembre 1958 portant loi organique relative
a I'indemnité des membres du Parlement (art.
L0.6325-3 CGCT).

Cette rémunération est prise en compte dans le
calcul du plafond des rémunérations et indem-
nités que peut percevoir un élu local dans les
conditions fixées par l'article LO 6325-3 du code
général des collectivités territoriales.

ARTICLE 6 : Le Président du Conseil Territorial
et le Directeur Général des Services par intérim
sont charggés, chacun en ce qui le concerne, de
I'exécution de la présente délibération qui sera
publiée au Journal Officiel de Saint-Martin.

Faite et délibérée le 30 mai 2022.

Le Président du Conseil territorial,
Louis MUSSINGTON

La présente délibération pourra faire I'objet de
recours devant le tribunal Administratif de Saint-
Martin dans un délai de deux mois a compter de
sa publication ou de sa notification. Le tribunal
administratif peut étre saisi par 'application
informatique «Télérecours Citoyens» accessible
par le site internet www.telerecours.fr.
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Délibérations du Conseil Exécutif de Saint-Martin

JEUDI 5 MAI 2022 - JEUDI 12 MAI 2022

CONSEIL EXECUTIF DU 5 MAI 2022

HOTEL DE LA COLLECTIVITE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL EXECUTIF DE SAINT-MARTIN

NOMBRE DES MEMBRES DU CONSEIL EXECUTIF
Légal

En Exercice
Présents
Procuration(s)
Absent(s)

— OO NNg

Le Président certifie que cette délibération a été :
1) Affichée a la porte de 'Hotel de la Collectivité
2) Regue a la préfecture de Saint-Martin
DELIBERATION : CE 002-01-2022

Le Président,

L’an DEUX MILLE VINGT DEUX le 05 mai a
08h00, le Conseil Exécutif de SAINT-MARTIN,
dtiment convoqué, s’est réuni a huis clos, a

I'Hoétel de la Collectivité, sous la présidence de
Monsieur le Président Louis MUSSINGTON.

ETAIENT PRESENTS : Louis MUSSINGTON,
Alain RICHARDSON, Frantz GUMBS, Domi-
nique DEMOCRITE ép LOUISY, Michel PE-
TIT, Martine BELDOR.

ETAIT ABSENT : Daniel GIBBES.
SECRETAIRE DE SEANCE : Michel PETIT.

OBJET : Régime d’aide fiscale a I'investissement
outre-mer prévu a l'article 217 undecies du code
général des impots national ( régime de défiscali-
sation national). Avis du conseil exécutif sur projet
d'investissement envisagé par la EURL DREAM
YACHT CARIBBEAN ( SIREN 478532559).

Objet : Régime d’aide fiscale a I'investissement
outre-mer prévu a l'article 217 undecies du code
général des impo6ts national ( régime de défiscali-
sation national). Avis du conseil exécutif sur projet
d’investissement envisagé par la EURL DREAM
YACHT CARIBBEAN ( SIREN 478532559).

Vu la loi organique n°® 2007-223 du 21 février
2007 portant dispositions statutaires et institu-
tionnelles relatives a I’outre-mer, et notamment
les VII et IX de son article 18 ;

Vu le livre III de la sixiéme partie de la partie
législative du code général des collectivités ter-
ritoriales, notamment les articles LO 6314-3-I,
LO 6314-4-T et Il et LO 6353-5, 4° ;

Vu le code général des impdts national, et no-
tamment son article 217 undecies ;

Vu la note en date du 12 avril 2022 recue le 14
avril, par laquelle le préfet délégué aupres du
représentant de 1'Etat dans les collectivités
de Saint-Barthélemy et de Saint-Martin sol-
licite I'avis du conseil exécutif sur un projet

d’investissement envisagé par la EURL DREAM
YACHT CARIBBEAN ;

Considérant que ce projet d’investissement
porte sur l'acquisition d'un navire de plai-
sance a Saint-Martin, et s'inscrit donc dans le
contexte général d'un besoin important d’offre
de navires de location sur le territoire suite aux
destructions du cyclone Irma, et de la nécessité
de relancer I'activité du secteur touristique, mo-
teur de I'économie de la Collectivité.

Considérant le rapport du Président du Conseil
territorial ;

Le Conseil exécutif,
DECIDE :

POUR: 6
CONTRE : 0
ABSTENTION : 0
NE PREND PASPART AUVOTE: 0

ARTICLE 1 : D’émettre un avis favorable sur ce
projet, étant précisé que cet avis ne préjuge ni la
validité du projet au regard des regles prévues
par le code général des impots national, ni de
la bonne application des régles de territorialité
régissant I'impot sur les sociétés prévues au I de
l'article 209 du code général des impdts natio-
nal et du code général des impots de la collec-
tivité de Saint-Martin ainsi qu’a l'article 7 de la
convention, signée le 21 décembre 2010, entre
I'Etat et la collectivité de Saint-Martin en vue
d’éviter les doubles impositions et de prévenir
I'évasion et la fraude fiscales.

ARTICLE 2: Le Président du Conseil territorial,
le Directeur général des services par Intérim,
sont chargés chacun en ce qui le concerne de
I'exécution de la présente délibération qui sera
publiée au journal officiel de Saint-Martin.

Faite et délibérée le 5 mai 2022.

Le Président du Conselil territorial,
Louis MUSSINGTON

ler Vice-président
Alain RICHARDSON

2eme Vice-président
Frantz GUMBS

3eme Vice-présidente
Dominique DEMOCRITE LOUISY

4éme Vice-président
Michel PETIT

Membre du Conseil Exécutif
Martine BELDOR

La présente délibération pourra faire 1'objet de
recours devant le tribunal Administratif de Saint-
Martin dans un délai de deux mois a compter de
sa publication ou de sa notification. Le tribunal
administratif peut étre saisi par l'application
informatique «Télérecours Citoyens» accessible
par le site internet www.telerecours.fr.

HOTEL DE LA COLLECTIVITE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL EXECUTIF DE SAINT-MARTIN

NOMBRE DES MEMBRES DU CONSEIL EXECUTIF
Légal

En Exercice
Présents
Procuration(s)
Absent(s)

R OO NN

Le Président certifie que cette délibération a été :
1) Affichée ala porte de 'Hotel de la Collectivité
2) Recue a la préfecture de Saint-Martin
DELIBERATION : CE 002-02-2022

Le Président,

L’an DEUX MILLE VINGT DEUX le 05 mai a
08h00, le Conseil Exécutif de SAINT-MARTIN,
diment convoqué, s'est réuni a huis clos, a

I'Hotel de la Collectivité, sous la présidence de
Monsieur le Président Louis MUSSINGTON.

ETAIENT PRESENTS : Louis MUSSINGTON,
Alain RICHARDSON, Frantz GUMBS, Domi-
nique DEMOCRITE ép. LOUISY, Michel PE-
TIT, Martine BELDOR.

ETAIT ABSENT : Daniel GIBBES.
SECRETAIRE DE SEANCE : Michel PETIT.
Objet : Droit de Préemption Urbain

Objet : Droit de Préemption Urbain

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
et notamment l'article LO 6314-1, relatif aux com-
pétences de la Collectivité de SAINT-MARTIN;

Vu, le Code de l'urbanisme de Saint-Martin, et
notamment les articles 21-1 a 21-25,

Considérant l'instruction des dossiers (Déclara-
tion d'intention d’aliéner) effectués par le ser-
vice en charge de I'urbanisme,

Considérant le rapport du Président,
Le Conseil exécutif,
DECIDE:

POUR : 5
CONTRE: 0
ABSTENTION : 0
NE PREND PAS PART AU VOTE : 0
DEPORTE: 1(AR)
ARTICLE 1 : D'approuver les avis portés au
tableau joint en annexe, relatif aux déclarations
d’intention d’aliéner.

ARTICLE 2: D’autoriser le Président du Conseil
territorial a signer tous actes et documents rela-
tifs a cette affaire.
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ARTICLE 4 : Le Président du Conseil territorial,
le Directeur Général des Services par Intérim,
sont chargés chacun en ce qui les concerne de
'exécution de la présente délibération qui sera
publiée au Journal Officiel de Saint-Martin.

Faite et délibérée le 5 mai 2022.

Le Président du Conselil territorial,
Louis MUSSINGTON

ler Vice-président
Alain RICHARDSON

2eme Vice-président
Frantz GUMBS

3eme Vice-présidente
Dominique DEMOCRITE LOUISY

4eme Vice-président
Michel PETIT

Membre du Conseil Exécutif
Martine BELDOR

La présente délibération pourra faire I'objet de
recours devant le tribunal Administratif de Saint-
Martin dans un délai de deux mois a compter de
sa publication ou de sa notification. Le tribunal
administratif peut étre saisi par l'application
informatique «Télérecours Citoyens» accessible
par le site internet www.telerecours.fr.

VOIR ANNEXES PAGES 13 A 15

HOTEL DE LA COLLECTIVITE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL EXECUTIF DE SAINT-MARTIN

NOMBRE DES MEMBRES DU CONSEIL EXECUTIF

Légal 7
En Exercice 7
Présents 6
Procuration(s) 0
Absent(s) 1

Le Président certifie que cette délibération a été :
1) Affichée a la porte de 'Hotel de la Collectivité
2) Regue a la préfecture de Saint-Martin
DELIBERATION : CE 002-03-2022

Le Président,

L’an DEUX MILLE VINGT DEUX le 05 mai a
08h00, le Conseil Exécutif de SAINT-MARTIN,
diment convoqué, s’est réuni a huis clos, a

I'Hoétel de la Collectivité, sous la présidence de
Monsieur le Président Louis MUSSINGTON.

ETAIENT PRESENTS : Louis MUSSINGTON,
Alain RICHARDSON, Frantz GUMBS, Domi-
nique DEMOCRITE ép. LOUISY, Michel PE-
TIT, Martine BELDOR.

ETAIT ABSENT : Daniel GIBBES.
SECRETAIRE DE SEANCE : Michel PETIT.

OBJET : Examen des demandes d’utilisation ou
d’occupation du sol.

Objet : Examen des demandes d’utilisation ou
d’occupation du sol.

Vu le Code Général des Collectivités territo-
riales, notamment I’article LO 6353-4; °

Vu le code de I'urbanisme;

Considérant les demandes formulées par les
administrés,

Considérant 'instruction des dossiers effectués
par le service en charge de I'urbanisme;

Considérant le rapport du Président;
Le Conseil Exécutif,
DECIDE:

POUR: 6
CONTRE: 0
ABSTENTION : 0
NE PREND PAS PART AU VOTE : 0

ARTICLE 1 : D’entériner les avis du service de
'urbanisme relatifs aux demandes d’utilisation
ou d’occupation du sol dont la liste est jointe en
annexe de la présente délibération.

ARTICLE 2 : D’autoriser le Président a signer
tous actes et documents relatifs a cette affaire.

ARTICLE 3 : Le Président du Conselil territorial,
le Directeur Général des Services par Intérim,
sont chargés chacun en ce qui le concerne de
I'exécution de la présente délibération qui sera
publiée au journal officiel de Saint-Martin.

Faite et délibérée le 5 mai 2022.

Le Président du Conseil territorial,
Louis MUSSINGTON

ler Vice-président
Alain RICHARDSON

2eme Vice-président
Frantz GUMBS

3eme Vice-présidente
Dominique DEMOCRITE LOUISY

4eme Vice-président
Michel PETIT

Membre du Conseil Exécutif
Martine BELDOR

La présente délibération pourra faire 1'objet de
recours devant le tribunal Administratif de Saint-
Martin dans un délai de deux mois a compter de
sa publication ou de sa notification. Le tribunal
administratif peut étre saisi par 'application
informatique «Télérecours Citoyens» accessible
par le site internet www.telerecours.fr.

VOIR ANNEXES PAGES 16 A 17

HOTEL DE LA COLLECTIVITE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL EXECUTIF DE SAINT-MARTIN

NOMBRE DES MEMBRES DU CONSEIL EXECUTIF

Légal 7
En Exercice 7
Présents 6
Procuration(s) 0
Absent(s) 1

Le Président certifie que cette délibération a été :
1) Affichée ala porte de 'Hotel de la Collectivité
2) Recue a la préfecture de Saint-Martin
DELIBERATION : CE 002-04-2022

Le Président,

L’an DEUX MILLE VINGT DEUX le 05 mai a
08h00, le Conseil Exécutif de SAINT-MARTIN,
dtment convoqué, s’est réuni a huis clos, a

I'Hotel de la Collectivité, sous la présidence de
Monsieur le Président Louis MUSSINGTON.

ETAIENT PRESENTS : Louis MUSSINGTON,
Alain RICHARDSON, Frantz GUMBS, Domi-
nique DEMOCRITE ép. LOUISY, Michel PE-
TIT, Martine BELDOR.

ETAIT ABSENT : Daniel GIBBES.
SECRETAIRE DE SEANCE : Michel PETIT.

OBJET : Demande d’autorisation d’occupation tem-
poraire du domaine public - Permission de voirie.

Objet : Demande d’autorisation d’occupation tem-
poraire du domaine public - Permission de voirie.

Vu de Code Général des Collectivités territo-
riales, notamment |’article LO 63534 ;

Considérant 1'avis de la commission de ['urba-
nisme et des affaires fonciéres du 4 mai 2022,

Considérant le rapport du Président ;
Le Conseil Exécutif,
DECIDE:

POUR : 6
CONTRE : 0
ABSTENTION : 0
NE PREND PAS PART AU VOTE: 0

ARTICLE 1 : D'entériner I'avis de la commission
de I'urbanisme, des affaires fonciéres et des 50 Pas
géométriques du 4 mai 2022, relatif aux demandes
d’occupation temporaire du domaine public - Per-
mission de voirie dont le projet de convention est
en annexe de la présente délibération.

ARTICLE 2: Le délai de la présente convention
de 4 ans n’integre pas le modele de calcul de
l'indexation qui doit étre conforme a I'indice de
référence des loyers commerciaux. La Collecti-
vité se réserve le droit de création d'un modele
de révision en pareil cas.

ARTICLE 3 : D’autoriser le Président a signer
tous actes et documents relatifs a cette affaire.

ARTICLE 4 : Le Président de la Collectivité Ter-
ritoriale et la Directrice Générale des Services par
Intérim, sont chargés chacun en ce qui les concerne
de I'exécution de la présente délibération qui sera
publiée au Journal Officiel de la Collectivité.

Faite et délibérée le 05 mai 2022.

Le Président du Conseil territorial,
Louis MUSSINGTON

ler Vice-président
Alain RICHARDSON

2eme Vice-président
Frantz GUMBS

3eme Vice-présidente
Dominique DEMOCRITE LOUISY

4eme Vice-président
Michel PETIT

Membre du Conseil Exécutif
Martine BELDOR
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La présente délibération pourra faire I'objet de
recours devant le tribunal Administratif de Saint-
Martin dans un délai de deux mois a compter de
sa publication ou de sa notification. Le tribunal
administratif peut étre saisi par l'application
informatique «Télérecours Citoyens» accessible
par le site internet www.telerecours.fr.
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CONSEIL EXECUTIF DU 12 MAI 2022

HOTEL DE LA COLLECTIVITE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL EXECUTIF DE SAINT-MARTIN

NOMBRE DES MEMBRES DU CONSEIL EXECUTIF
Légal

En Exercice
Présents
Procuration(s)
Absent(s)

N OO

Le Président certifie que cette délibération a été :
1) Affichée a la porte de ' Hotel de la Collectivité
2) Recue a la préfecture de Saint-Martin
DELIBERATION : CE 003-01-2022

Le Président,

L’an DEUX MILLE VINGT DEUX le 12 mai a
09h30, le Conseil Exécutif de SAINT-MARTIN,
diment convoqué, s’est réuni a huis clos, a

I'Hotel de la Collectivité, sous la présidence de
Monsieur le Président Louis MUSSINGTON.

ETAIENT PRESENTS : Louis MUSSINGTON,
Alain RICHARDSON, Dominique DEMOCRITE
ép. LOUISY, Martine BELDOR, Daniel GIBBES.

ETAIENT ABSENTS :
Frantz GUMBS, Michel PETIT.

SECRETAIRE DE SEANCE :
Dominique DEMOCRITE ép. LOUISY.

OBJET : Direction de la vie locale - attribution
de subventions a I'association COBRACED en
matiere de politique de la ville pour 1'année
2022 - approbation de conventions annuelle
d’objectifs et de moyen et autorisation de signa-
ture du président du conseil territorial.

Objet : Direction de la vie locale - attribution de
subventions a 1’association COBRACED en ma-
tiere de politique de la ville pour I'année 2022
- approbation de conventions annuelle d’objec-
tifs et de moyen et autorisation de signature du
président du conseil territorial.

Vu l'article 107-1 du Traité sur le fonctionne-
ment de I'Union européenne ;

Vu la loi organique n°2007-223 du 21 février
2007 portant dispositions statutaires et institu-
tionnelles relatives a I'outre-mer ;

Vu le code général des collectivités territoriales,
notamment ses articles LO. 6314-1 et L. 1611-4 ;

Vu le code des relations entre le public et I'ad-
ministration, notamment ses articles L. 122-1,
L.211-1 et suivants et L.242-2 ;

Vu la loi du ler juillet 1901, relative au contrat
d’association ;

Vu la loi n°2000-321 du 12 avril 2000 modifiée
relative aux droits des citoyens dans leurs rela-
tions avec les administrations notamment ses
articles 9-1, 10 et 10-1 ;

Vu le décret du 16 aotit 1901 portant réglement
d’administration publique pour l'exécution
de la loi du 1er juillet 1901 relative au contrat
d’association ;

Vu la délibération du CE 139-03-2020 du 14 oc-
tobre 2020 portant approbation et autorisation de
signature des conventions pluriannuelles d’ob-
jectifs et de moyens (ci-aprés CPOM) 2020-2021-
2022 avec les associations Trait d"union France
Victimes, COBRACED et ADIE dans le cadre de
l'appel a projets politique de la ville 2021 ;

Considérant que 1'Association Cobraced a pour
objet d’encadrer et d’accompagner les jeunes et
les familles du territoire de Saint-Martin, de favo-
riser le lien social ainsi que le développement des
valeurs citoyennes a travers des projets, des acti-
vités socioculturelles, scolaires, artistiques, spor-
tives et de médiation, et de lutter contre le dé-
crochage scolaire, la délinquance, les problemes
d’intégration et les comportements anomiques ;

Considérant les projets initiés et congus par 1’ As-
sociation Cobraced - Symbiose et Bibliotheque
pour tous- conformes a son objet statutaire ;

Considérant les piliers de la politique de la ville
que sont : la cohésion sociale, le cadre de vie et
le renouvellement urbain, I'emploi et le déve-
loppement économique ;

Considérant les axes transversaux de la poli-
tique de la ville que sont : la citoyenneté et par-
ticipation, 'égalité hommes femmes et la jeu-
nesse ;

Considérant les thématiques du contrat de ville
de Saint-Martin 2015 - 2020, modifié par ave-
nant signé le 3 décembre 2021 ;

Considérant les éléments de compte-rendu
d’actions 2021 présentés par l'association ;

Le conseil exécutif,
DECIDE:

POUR: 5
CONTRE: 0
ABSTENTION : 0
NE PREND PAS PART AU VOTE : 0

ARTICLE 1 : D'approuver l'attribution d’une
subvention a l'association COBRACED pour
I'année 2022, d'un montant de 70 000€, réparti
comme tel :

- projet 1 « Symbiose » : 40 000€

- projet « Bibliotheque pour tous » : 30 000€.

ARTICLE 2 : D’approuver la convention d’ap-
plication d’objectifs et de moyens avec 1'asso-
ciation COBRACED au titre de I'exercice 2022,
dans le cadre de la convention pluriannuelle
2020-2021-2022, telle qu'annexée a la présente
délibération. Et d’autoriser le Président du
Conseil territorial a la signer.

ARTICLE 3 : D'imputer la dépense au chapitre
65 du budget de la Collectivité.

ARTICLE 4 : Le Président du Conselil territorial,
le Directeur général des services par intérim
sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
I'exécution de la présente délibération qui sera
publiée au Journal officiel de Saint-Martin.

Faite et délibérée le 12 mai 2022.

Le Président du Conseil territorial,
Louis MUSSINGTON

ler Vice-président
Alain RICHARDSON

3eme Vice-présidente
Dominique DEMOCRITE LOUISY

Membre du Conseil Exécutif
Martine BELDOR

Membre du Conseil Exécutif
Daniel GIBBES

La présente délibération pourra faire I'objet de
recours devant le tribunal Administratif de Saint-
Martin dans un délai de deux mois a compter de
sa publication ou de sa notification. Le tribunal
administratif peut étre saisi par l'application
informatique «Télérecours Citoyens» accessible
par le site internet www.telerecours.fr.
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HOTEL DE LA COLLECTIVITE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL EXECUTIF DE SAINT-MARTIN

NOMBRE DES MEMBRES DU CONSEIL EXECUTIF
Légal

En Exercice
Présents
Procuration(s)
Absent(s)

— OO NNg

Le Président certifie que cette délibération a été :
1) Affichée ala porte de 'Hotel de la Collectivité
2) Regue a la préfecture de Saint-Martin
DELIBERATION : CE 003-02-2022

Le Président,

L’an DEUX MILLE VINGT DEUX le 12 mai a
09h30, le Conseil Exécutif de SAINT-MARTIN,
dtiment convoqué, s’est réuni a huis clos, a

’'Hoétel de la Collectivité, sous la présidence de
Monsieur le Président Louis MUSSINGTON.

ETAIENT PRESENTS : Louis MUSSINGTON,
Alain RICHARDSON, Dominique DEMO-
CRITE ép. LOUISY, , Michel PETIT, Martine
BELDOR, Daniel GIBBES.

ETAIENT ABSENTS : Frantz GUMBS.

SECRETAIRE DE SEANCE : Dominique DE-
MOCRITE ép. LOUISY.

OBJET : Avenant a la délibération CE 201-07-2022
en date du 16 mars 2022 portant modification d’at-
tribution de I’Aide a I'achat de Matériel Informa-
tique (2AMI) pour I'année scolaire 2021-2022.

Objet : Avenant a la délibération CE 201-07-2022
en date du 16 mars 2022 portant modification d’at-
tribution de I’Aide a I'achat de Matériel Informa-
tique (2AMI) pour I'année scolaire 2021-2022.

Vu les dispositions de l'article LO 6314-1 du
CGCT relatives aux compétences de la Collecti-
vité de Saint-Martin ;

Vu le programme opérationnel FEDER-FSE
Guadeloupe et Saint-Martin Etat 2014-2020
approuvé par la Commission européenne le 18
décembre 2014, et notamment 1'axe prioritaire
16 « REACT-EU FSE » ;
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Vu la délibération CE 079-01-2019 en date du 26
juin 2022 relative a I'adoption du reglement d'at-
tribution de I'aide a la mobilité des étudiants ;

Vu la délibération CE 083-04-2019 en date du 24
juillet 2019, relative a la modification du reglement
d’attribution de I'aide a la mobilité des étudiants ;

Vu la délibération CE 141-01-2020 en date du
28 octobre 2020, portant amendement au regle-
ment d’attribution de I'aide a la mobilité ;

Vu la délibération CE 175-06-2021 en date du
29 juillet 2021, portant modifications du regle-
ment d'attribution de I'aide a la mobilité des étu-
diants applicables les années scolaires 2021 et 2022 ;

Vu la délibération CE 201-07-2022 en date du
16 mars 2022 portant modification d’attribution
de I'Aide a l'achat de Matériel Informatique
(2AMI) pour I'année scolaire 2021-2022 ;

Considérant la rédaction du PO FSE pour la
période 2014-2020 et notamment son axe prio-
ritaire 5, lequel dispose de I'éligibilité des aides
a la mobilité géographique (régionale, nationale
et internationale notamment par le développe-
ment de partenariat) pour pallier I'insuffisance
de l'offre locale de formation pour les jeunes ;

Considérant l'axe prioritaire « REACT-EU
FSE », lequel, dans son objectif spécifique 16.2,
vise notamment a soutenir les étudiants inscrits
dans un parcours de formation initiale, dans
leurs démarches d’accession a des qualifications
et/ou d’accroissement de leurs compétences ;

Considérant la rédaction du PO FSE+ pour la
période 2021-2027 ;

Considérant que le dossier de demande M. Akeem
EMILE est conforme et que sa demande de rem-
boursement des frais avancés est recevable ;

Considérant que le dossier de demande M.
Alexurio BOIRARD n’est pas conforme, en rai-
son de l'inexactitude de la facture présentée
rendant sa demande de remboursement des
frais avancés irrecevable a ce stade ;

Considérant le budget de la Collectivité ;
Considérant le rapport du Président,

Le Conseil Exécutif,

DECIDE:

POUR: 6
CONTRE : 0
ABSTENTION : 0

NE PREND PAS PART AU VOTE : 0
ARTICLE 1 : D’allouer la somme de sept-cents
euros a M. Akeem EMILE dont le dossier d”Aide

a l'achat de Matériel Informatique (2AMI) a été
jugé complet et recevable ;

NOMBRE | REFERENCE | CIVILITE | NOM | PRENOM
DOSSIER

1 00001801 Monsieur | EMILE | Akeem

MONTANTTTICDE | MONTANT DEL'AIDE A

L’ACHAT DE L’ACHAT DE MATERIEL
MATERIEL INFORMATIQUE
INFORMATIQUE ATTRIBUEPAR
LA COLLECTIVITE

76800€ 70000€

TOTAL |  76300€ 70000€

ARTICLE 2 : D'imputer cette dépense au cha-
pitre 65 du budget de la Collectivité ;

ARTICLE 3 : De suspendre tout versement au
bénéfice de Alexurio BOIRARD.

ARTICLE 4: D’amender, par avenant, la délibé-
ration CE 201-07-2022 susvisée, Portant modifi-
cation d’attribution de I’Aide a I'achat de Maté-
riel Informatique (2AMI) pour 1'année scolaire
2021-2022 ;

ARTICLE 5 : D’adopter le plan général de finan-
cement de I'aide décrite ci-apres :

Nombre Montant Part REACT
d’étudiant total EU FSE 100%
1 700 € 700 €

ARTICLE 6 : De solliciter du Fonds Social Euro-
péen, a hauteur de 100%, pour le rembourse-
ment de cette dépense.

Montant total engagé | Demande de financement
par la COM au titre du REACT EU
FSE (100%)
700 € 700 €

ARTICLE 7 : D’autoriser le Président a signer
tout document relatif a cette affaire,

ARTICLE 8 : Le Président du Conseil Territorial,
Le Directeur Général des Services par intérim,
sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
I'exécution de la présente délibération qui sera
publiée au journal officiel de Saint-Martin.

Faite et délibérée le 12 mai 2022.

Le Président du Conseil territorial,
Louis MUSSINGTON

ler Vice-président
Alain RICHARDSON

3eme Vice-présidente
Dominique DEMOCRITE LOUISY

4eéme Vice-président
Michel PETIT

Membre du Conseil Exécutif
Martine BELDOR

Membre du Conseil Exécutif
Daniel GIBBES

La présente délibération pourra faire 1'objet de
recours devant le tribunal Administratif de Saint-
Martin dans un délai de deux mois a compter de
sa publication ou de sa notification. Le tribunal
administratif peut étre saisi par 'application
informatique «Télérecours Citoyens» accessible
par le site internet www.telerecours.fr.

HOTEL DE LA COLLECTIVITE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL EXECUTIF DE SAINT-MARTIN

NOMBRE DES MEMBRES DU CONSEIL EXECUTIF
Légal

En Exercice
Présents
Procuration(s)
Absent(s)

—OONNNg

Le Président certifie que cette délibération a été :
1) Affichée ala porte de 'Hotel de la Collectivité
2) Regue a la préfecture de Saint-Martin

DELIBERATION : CE 003-03-2022

Le Président,

L’an DEUX MILLE VINGT DEUX le 12 mai a
09h30, le Conseil Exécutif de SAINT-MARTIN,
diment convoqué, s'est réuni a huis clos, a

I'Hotel de la Collectivité, sous la présidence de
Monsieur le Président Louis MUSSINGTON.

ETAIENT PRESENTS : Louis MUSSINGTON,
Alain RICHARDSON, Dominique DEMO-
CRITE ép. LOUISY, , Michel PETIT, Martine
BELDOR, Daniel GIBBES.

ETAIENT ABSENTS : Frantz GUMBS.

SECRETAIRE DE SEANCE : Dominique DE-
MOCRITE ép. LOUISY.

OBJET : Relevement de 1’Aide a Mobilité des
Etudiants pour 1’année universitaire 2022-2023.

Objet : Relevement de 1’Aide a Mobilité des
Etudiants pour 1’année universitaire 2022-2023.

Vu les dispositions de l'article LO 6314-1 du
CGCT relatives aux compétences de la Collecti-
vité de Saint-Martin ;

Vu le programme opérationnel FEDER-FSE
Guadeloupe et Saint-Martin Etat 2014-2020,
approuvé par la Commission européenne le 18
décembre 2014 et révisé par décision d’exécu-
tion du 22 juillet 2021 créant un nouvel axe prio-
ritaire16 REACT-EU (volet FSE) ;

Vu la délibération CE 079-01-2019 en date du 26
juin 2019 relative a I'adoption du réglement d’at-
tribution de I'aide a la mobilité des étudiants ;

Vu la délibération CE 083-04-2019 en date du 24
juillet 2019, relative a la modification du régle-
ment d’attribution de 1'aide a la mobilité des
étudiants ;

Vu la délibération CE 141-01-2020 en date du
28 octobre 2020, portant amendement au regle-
ment d’attribution de 1'aide a la mobilité des
étudiants ;

Vu la délibération CE 175-06-2021, en date du 29
juillet 2021, portant modifications du réglement
d’attribution de l'aide & la mobilité des étu-

diants applicable durant I'année universitaire
2021-2022;

Considérant que l'axe prioritaire REACT-EU
(FSE) du programme opérationnel FEDER-FSE
Guadeloupe et Saint-Martin Etat 2014-2020 vise
notamment a soutenir les étudiants inscrits dans
un parcours de formation initiale, dans leurs dé-
marches d’accession a des qualifications et/ou
d’accroissement de leurs compétences ; et qu'il
convient de le mobiliser d'ici le 31 décembre 2023 ;

Considérant le rapport du Président ;
Le Conseil Exécutif,
DECIDE:

POUR : 6
CONTRE : 0
ABSTENTION : 0
NE PREND PASPART AU VOTE: 0

ARTICLE 1 : D’amender par avenant le regle-
ment voté par délibération CE 083-04-2019 en
date du 24 juillet 2019 et modifié par la délibéra-
tion CE 175-06-2021 en date du 29 juillet 2021 ;
et ce, par modifications portées a I'article 2 :
« Montant de l'aide » :
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Les nouveaux montants de I"Aide a Mobilité
des Etudiants sont établis selon les modalités
suivantes :

Année universitaire | Cas général Bourse
2022-2023 incitative
Niveaux Montants Montants
[Bac+1; Bac+2] (BTS 1 4400€

et2etll, L2..)

Bac+3 (L3...) 5400€ 6400 €
M1 6400 € 7600€
M2 et Prépa concours 7400 € 8800 €
dans la fonction

publique Bac+5

Doctorant 11400 € 13 600 €

ARTICLE 2 : D'imputer cette dépense au cha-
pitre 65 du budget de la Collectivité ;

ARTICLE 3 : De solliciter le Fonds Social Euro-
péen, au titre de ; l'axe prioritairel6 du pro-
gramme REACT-EU, pour le remboursement
de la dépense induite, et ce a hauteur de 100 %.

ARTICLE 4 : D’autoriser le Président a signer
tout document relatif a cette affaire,

ARTICLE5 : Le Président du Conseil Territorial,
le Directeur général des Services par intérim,
sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
'exécution de la présente délibération qui sera
publiée au journal officiel de Saint-Martin.

Faite et délibérée le 12 mai 2022.

Le Président du Conselil territorial,
Louis MUSSINGTON

ler Vice-président
Alain RICHARDSON

3eme Vice-présidente
Dominique DEMOCRITE LOUISY

4eme Vice-président
Michel PETIT

Membre du Conseil Exécutif
Martine BELDOR

Membre du Conseil Exécutif
Daniel GIBBES

La présente délibération pourra faire I'objet de
recours devant le tribunal Administratif de Saint-
Martin dans un délai de deux mois a compter de
sa publication ou de sa notification. Le tribunal
administratif peut étre saisi par l'application
informatique «Télérecours Citoyens» accessible
par le site internet www.telerecours.fr.

HOTEL DE LA COLLECTIVITE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL EXECUTIF DE SAINT-MARTIN

NOMBRE DES MEMBRES DU CONSEIL EXECUTIF
Légal

En Exercice
Présents
Procuration(s)
Absent(s)

R OO NN

Le Président certifie que cette délibération a été :
1) Affichée ala porte de ' Hotel de la Collectivité
2) Recue a la préfecture de Saint-Martin
DELIBERATION : CE 003-04-2022

Le Président,

L’an DEUX MILLE VINGT DEUX le 12 mai a
09h30, le Conseil Exécutif de SAINT-MARTIN,
déiment convoqué, s’est réuni a huis clos, a

I'Hotel de la Collectivité, sous la présidence de
Monsieur le Président Louis MUSSINGTON.

ETAIENT PRESENTS : Louis MUSSINGTON,
Alain RICHARDSON, Dominique DEMO-
CRITE ép. LOUISY, Michel PETIT, Martine
BELDOR, Daniel GIBBES.

ETAIENT ABSENTS : Frantz GUMBS.

SECRETAIRE DE SEANCE :
Dominique DEMOCRITE ép. LOUISY.

OBJET : Octroi d'une subvention spécifique com-
plémentaire 2FONCELEC au LGT R. WEINUM.

Objet : Octroi d'une subvention spécifique com-
plémentaire 2FONCELEC au LGT R. WEINUM.

Vu les dispositions de l'article LO 6314-1du
CGCT relatives aux compétences de la Collecti-
vité de Saint-Martin ;

Vu le décret n°2012-1193 du 26 octobre 2012
modifiant 1'organisation administrative et
financiere des établissements publics locaux
d’enseignement ;

Vu la délibération CE 188-02-2021 prise en date
du 24 novembre 2021 portant dotations aux
établissements scolaires du second degré pour
'année scolaire 2021-2022 - Budget 2022 et mo-
difiée par délibération CE 198-07-2022 adoptée
le 15 février 2022 ;

Considérant la demande de subvention intro-
duite par le LGT R. WEINUY, introduite 20
janvier 2022 ;

Considérant 1'ensemble des pieces transmises
par le LGT R. WEINUM le 13 avril 2022 ;

Considérant le budget de la Collectivité,
Considérant le rapport du Président,
Le Conseil Exécutif,

DECIDE:

POUR :

CONTRE:

ABSTENTION :
NE PREND PAS PART AU VOTE :

[e>NerNele))

ARTICLE 1: D’allouer au LGT R. WEINUM une
subvention spécifique complémentaire 2FON-
CELEC d'un montant de cinquante-deux mille
euros (52 000€), visant a lui accorder les moyens
financiers lui permettant de solder sa dette au-
pres de la société EDF et de payer 'ensemble des
factures d’électricité a venir pour I'exercice 2022.

NATURE MONTANT
ALLOUE
2FONCELEC 52000 €

ARTICLE 2 : D'imputer cette dépense au cha-
pitre 65 du budget de la Collectivité.

ARTICLE 3 : D’autoriser le Président a signer
tout document relatif a cette affaire.

ARTICLE 4 : Le Président du Conseil Territorial,
le Directeur Général des Services par intérim,
sont chargés, chacun en ce qui le concerne de

I'exécution de la présente délibération qui sera
publiée au journal officiel de Saint-Martin.

Faite et délibérée le 12 mai 2022.

Le Président du Conseil territorial,
Louis MUSSINGTON

ler Vice-président
Alain RICHARDSON

3eme Vice-présidente
Dominique DEMOCRITE LOUISY

4eme Vice-président
Michel PETIT

Membre du Conseil Exécutif
Martine BELDOR

Membre du Conseil Exécutif
Daniel GIBBES

La présente délibération pourra faire I'objet de
recours devant le tribunal Administratif de Saint-
Martin dans un délai de deux mois a compter de
sa publication ou de sa notification. Le tribunal
administratif peut étre saisi par l'application
informatique «Télérecours Citoyens» accessible
par le site internet www.telerecours.fr.

HOTEL DE LA COLLECTIVITE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL EXECUTIF DE SAINT-MARTIN

NOMBRE DES MEMBRES DU CONSEIL EXECUTIF
Légal

En Exercice
Présents
Procuration(s)
Absent(s)

OO

Le Président certifie que cette délibération a été :
1) Affichée ala porte de 'Hotel de la Collectivité
2) Regue a la préfecture de Saint-Martin
DELIBERATION : CE 003-05-2022

Le Président,

L’an DEUX MILLE VINGT DEUX le 12 mai
a 09h30, le Conseil Exécutif de SAINT-MAR-
TIN, diment convoqué, s’est réuni a huis
clos, a 'Hotel de la Collectivité, sous la

présidence de Monsieur le Président Louis
MUSSINGTON.

ETAIENT PRESENTS : Louis MUSSINGTON,
Alain RICHARDSON, Dominique DEMO-
CRITE ép. LOUISY, , Michel PETIT, Martine
BELDOR, Daniel GIBBES.

ETAIENT ABSENTS : Frantz GUMBS.

SECRETAIRE DE SEANCE :
Dominique DEMOCRITE ép. LOUISY.

OBJET : Avis sur portant sur 'ouverture d'une
classe de tres petite section et autorisation don-
née au président du Conseil territorial de signer
le cahier des charges relatif a I'ouverture de
cette classe a I’école J. ANSELME.

Objet : Avis sur portant sur I'ouverture d'une
classe de tres petite section et autorisation don-
née au président du Conseil territorial de signer
le cahier des charges relatif a I'ouverture de
cette classe a I’école J. ANSELME.
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Vu les dispositions de l'article LO 6314-1 du
CGCT relatives aux compétences de la Collecti-
vité de Saint-Martin ;

Vu la Loi n°2005-380 du 23 avril 2005 d’orienta-
tion et de programme pour I'avenir de I'école ;

Vu la Loi n° 2019-791 du 26 juillet 2019 pour
une école de la confiance, et notamment son
article 11 ;

Vu le Décret n° 2019-826 du 2 aott 2019 relatif
aux modalités d’aménagement de I'obligation
d’assiduité en petite section d’école maternelle ;

Vu la circulaire n® 2012-202 du 18 décembre
2012 relative a la scolarisation des enfants de
moins de trois ans ;

Considérant le courrier de I'inspecteur de I'aca-
démie de Guadeloupe au Président de la Collec-
tivité en date du 19 mars 2022 ;

Considérant que I'ouverture des classes est une
compétence partagée entre I'Etat et la Collectivité ;

Considérant le rapport du Président,
Le Conseil Exécutif,

DECIDE:

POUR :

CONTRE:

ABSTENTION :
NE PREND PAS PART AU VOTE :

[e>NerNenle)

ARTICLE1: D’approuver le principe de I'ouver-
ture d'une classe de tres petite section al'écoleJ.
ANSELME, sise a Quartier d'Orléans ;

ARTICLE 2 : D'autoriser le Président a signer le
cahier des charges relatif a I'affaire susmentionnée ;

ARTICLE 3 : D’autoriser le Président a signer
tout document relatif a cette affaire ;

ARTICLE 4 : Le Président du Conseil Terri-
torial, le Directeur Général des Services par
intérim, sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de l'exécution de la présente déli-
bération qui sera publiée au journal officiel
de Saint-Martin.

Faite et délibérée le 12 mai 2022.

Le Président du Conselil territorial,
Louis MUSSINGTON

ler Vice-président
Alain RICHARDSON

3eme Vice-présidente
Dominique DEMOCRITE LOUISY

4eme Vice-président
Michel PETIT

Membre du Conseil Exécutif
Martine BELDOR

Membre du Conseil Exécutif
Daniel GIBBES

La présente délibération pourra faire 1'objet de
recours devant le tribunal Administratif de Saint-
Martin dans un délai de deux mois a compter de
sa publication ou de sa notification. Le tribunal
administratif peut étre saisi par l'application
informatique «Télérecours Citoyens» accessible
par le site internet www.telerecours.fr.

HOTEL DE LA COLLECTIVITE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL EXECUTIF DE SAINT-MARTIN

NOMBRE DES MEMBRES DU CONSEIL EXECUTIF
Légal

En Exercice
Présents
Procuration(s)
Absent(s)

NOOITNIN]

Le Président certifie que cette délibération a été :
1) Affichée ala porte de 'Hotel de la Collectivité
2) Recue a la préfecture de Saint-Martin
DELIBERATION : CE 003-06-2022

Le Président,

L’an DEUX MILLE VINGT DEUX le 12 mai a
09h30, le Conseil Exécutif de SAINT-MARTIN,
dtiment convoqué, s'est réuni a huis clos, a

I'Hotel de la Collectivité, sous la présidence de
Monsieur le Président Louis MUSSINGTON.

ETAIENT PRESENTS : Louis MUSSINGTON,
Alain RICHARDSON, Dominique DEMOCRITE
ép. LOUISY, Martine BELDOR, Daniel GIBBES.

ETAIENT ABSENTS :
Frantz GUMBS, Michel PETIT.

SECRETAIRE DE SEANCE :
Dominique DEMOCRITE ép. LOUISY.

OBJET : Autorisation donnée au président du
Conseil territorial de signer la convention cadre
triennale de labellisation de la cité éducative de
Saint-Martin.

Objet : Autorisation donnée au président du
Conseil territorial de signer la convention cadre
triennale de labellisation de la cité éducative de
Saint-Martin.

Vu les dispositions de l'article LO 6314-1 du
CGCT relatives aux compétences de la Collecti-
vité de Saint-Martin,

Vu le Code de I'éducation, et notamment les
articles L.111-1, L.211-1 et L.421-10,

Vu la Loi n° 2014-173 du 21 février 2014 de pro-
grammation pour la ville et la cohésion urbaine,

Vu La Loi n° 2021-1109 du 24 aott 2021 confor-
tant le respect des principes de la République,

Vu la Charte de la laicité a 1'Ecole, annexée a la
circulaire n°2013-144 du 6 septembre 2013 rela-
tive a la charte de la laicité a 'Ecole,

Vu la Circulaire n°6057-S5G du Premier ministre
du 22 janvier 2019, relative a la mise en ceuvre
de la mobilisation nationale pour les habitants
des quartiers,

Vu la circulaire de rentrée 2021 du 23 juin 2021
du ministre de I'Education nationale, de la Jeu-
nesse et des Sports,

Vu le cahier des charges relatif a I'appel a mani-
festation d'intérét du 28 juin 2021,

Vu le vade-mecum des cités éducatives d’octobre
2020,

Considérant le courrier du Ministre de 'Educa-
tion nationale, de la jeunesse et des sports, de
la Ministre déléguée chargée de la Ville et de la

Secrétaire d'Etat chargée de 'Education priori-
taire, en date du 24 février 2022 et portant la-
bellisation de la cité éducative de Saint-Martin,
située dans le Quartier Prioritaire de la Ville de
Sandy Ground,

Considérant les avis du préfet délégué de Saint-
Barthélemy et de Saint-Martin et du vice-rec-
teur, chef du service de I’éducation nationale de
Saint-Barthélemy et de Saint-Martin,

Considérant le rapport du Président ;
Le Conseil Exécutif,
DECIDE:

POUR: 5
CONTRE: 0
ABSTENTION : 0
NE PREND PASPART AUVOTE: 0

ARTICLE 1 : D’approuver la convention cadre
triennale (2022-2023-2024) de labellisation de
la cité éducative de Saint-Martin, située dans le
quartier de Sandy-Ground ;

ARTICLE 2 : D’autoriser le président du Conseil
territorial de signer la convention susvisée, et
dont le projet figure en annexe de la présente
délibération ;

ARTICLE 3 : Le Président du Conseil Territorial
et le Directeur Général des services par intérim,
sont charggés, chacun en ce (%ui le concerne, de
I'exécution de la présente délibération, qui sera
publiée au journal officiel de Saint-Martin.

Faite et délibérée le 12 mai 2022.

Le Président du Conseil territorial,
Louis MUSSINGTON

ler Vice-président
Alain RICHARDSON

3eme Vice-présidente
Dominique DEMOCRITE LOUISY

Membre du Conseil Exécutif
Martine BELDOR

Membre du Conseil Exécutif
Daniel GIBBES

La présente délibération pourra faire I'objet de
recours devant le tribunal Administratif de Saint-
Martin dans un délai de deux mois a compter de
sa publication ou de sa notification. Le tribunal
administratif peut étre saisi par l'application
informatique «Télérecours Citoyens» accessible
par le site internet www.telerecours.fr.

VOIR ANNEXE PAGES 30 A 35

HOTEL DE LA COLLECTIVITE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL EXECUTIF DE SAINT-MARTIN

NOMBRE DES MEMBRES DU CONSEIL EXECUTIF
Légal

En Exercice
Présents
Procuration(s)
Absent(s)

R OON

Le Président certifie que cette délibération a été :
1) Affichée ala porte de I'Hotel de la Collectivité
2) Recue a la préfecture de Saint-Martin

DELIBERATION : CE 003-07-2022
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Le Président,

L’an DEUX MILLE VINGT DEUX le 12 mai a
09h30, le Conseil Exécutif de SAINT-MARTIN,
dtiment convoqué, s’est réuni a huis clos, a

'Hotel de la Collectivité, sous la présidence de
Monsieur le Président Louis MUSSINGTON.

ETAIENT PRESENTS : Louis MUSSINGTON,
Alain RICHARDSON, Dominique DEMO-
CRITE ép. LOUISY, Michel PETIT, Martine
BELDOR, Daniel GIBBES.

ETAIENT ABSENTS : Frantz GUMBS.

SECRETAIRE DE SEANCE:
Dominique DEMOCRITE ép. LOUISY.

OBJET : Avis sur le projet de décret modifiant
le décret n°2009-1776 du 30 décembre 2009,
pris pour l'application de I’article 31 de la loi
n°2009-594 du 27 mai 2009 pour le développe-
ment économique des outre-mer et relatif au
fonds exceptionnel d'investissement outre-mer.

Objet : Avis sur le projet de décret modifiant
le décret n°2009-1776 du 30 décembre 2009,
pris pour l'application de I'article 31 de la loi
n°2009-594 du 27 mai 2009 pour le développe-
ment économique des outre-mer et relatif au
fonds exceptionnel d’investissement outre-mer.

Vu l'article LO 6313-3 du Code général des col-
lectivités territoriales ;

Vu la loi n°2009-594 du 27 mai 2009 pour le
développement économique des outre-mer, et
notamment son article 31 ;

Vu le décret n°2009-1776 du 30 décembre 2009
pris pour application I'article 31 de la loi n°2009-
594 du 27 mai 2009 susvisée ;

Vu le décret n°2018-514 du 25 juin 2018 relatif
aux subventions de I'Etat pour des projets d’in-
vestissements ;

Considérant que l'objet du fonds d’investis-
sement exceptionnel outre-mer est d’apporter
une aide financiére de I'Etat aux personnes
publiques qui réalisent, dans les départements
d’outre-mer et dans les collectivités d’outre-
mer relevant de l'article 74 de la Constitution
ou en Nouvelle Calédonie, des investissements
portants sur des équipements publics collectifs,
lorsque ces investissements participent de fagon
déterminante au développement économique,
social, environnemental et énergétique local ;

Considérant que le présent décret vise notam-
ment a élever le taux maximal de I'aide appor-
tée par le fonds exceptionnel d'investissement a
100% du cofit total hors taxe des opérations sou-
tenues dans les Terres australes et antarctiques
francaises, dans les iles Wallis et Futuna et dans
les collectivités de Mayotte et de Guyane ;

Considérant le rattrapage a opérer en termes de
rénovation et de construction d’équipements
structurants, visant a permettre le développe-
ment économique, social et touristique de la
collectivité d’outre-mer de Saint-Martin ;

Considérant le rapport du Président,

Le Conseil Exécutif,

DECIDE:
POUR : 6
CONTRE: 0

ABSTENTION : 0
NE PREND PASPART AUVOTE: 0

ARTICLE 1 : D’émettre un avis favorable au
projet de décret modifiant le décret n°2009-1776
du 30 décembre 2009, pris pour I'application de
Iarticle 31 de la loi n°2009-594 du 27 mai 2009
pour le développement économique des outre-
mer et relatif au fonds exceptionnel d’investis-
sement outre-mer, sous réserve de l'adoption
de I'amendement suivant :

- Article ler. Réécriture du troisieme para-
graphe de la maniere suivante :

« Les aides apportées par le fonds exceptionnel
d’investissement ne peuvent excéder, en dehors
des exceptions prévues par l'alinéa suivant, 80
% du cotit total hors taxe de I'opération.

« Ce taux peut étre porté a 100 % du cott total
hors taxe de I'opération dans les cas suivants :
«- Opérations réalisées dans les Terres australes
et antarctiques francaises ;

« - Opérations réalisées dans les iles Wallis et
Futuna;

« - Opérations réalisées par le conseil départe-
mental de Mayotte, les communes de Mayotte
et leurs groupements ;

« - Opérations réalisées par la collectivité terri-
toriale de Guyane, les communes de Guyane et
leurs groupements ;

«-Opérations réalisées par la collectivité de Saint-
Martin et ses établissements publics locaux;

« - Opérations réalisées par des collectivités
territoriales ou des groupements de collectivi-
tés territoriales répondant cumulativement aux
deux criteres suivants :

« a) dont I'épargne brute calculée comme la
différence entre les recettes réelles de fonction-
nement diminuées du produit des cessions
d’immobilisation, et les dépenses de fonction-
nement, telles que figurant dans le dernier exer-
cice clos, est négative ou nulle ;

« b) dont le solde du compte au Trésor, déduc-
tion faite des concours financiers a court terme
et des comptes de rattachement, est insuffisant
pour couvrir les besoins correspondant a trois
mois de dépenses réelles de fonctionnement, tels
qu’apparaissant dans le dernier exercice clos.

ARTICLE 2 : D’autoriser le Président du Conseil
territorial a transmettre copie de I'avis rendu au
Préfet délégué aupres du représentant de 1'Etat
dans les collectivités de Saint-Barthélemy et de
Saint-Martin.

ARTICLE 3: Le président du Conseil Territorial,
le Directeur Général des Services par intérim,
sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
I'exécution de la présente délibération qui sera
publiée au journal officiel de Saint-Martin.

Faite et délibérée le 12 mai 2022.

Le Président du Conseil territorial,
Louis MUSSINGTON

ler Vice-président
Alain RICHARDSON

3eme Vice-présidente
Dominique DEMOCRITE LOUISY

4eme Vice-président
Michel PETIT

Membre du Conseil Exécutif
Martine BELDOR

Membre du Conseil Exécutif

Daniel GIBBES

La présente délibération pourra faire 1'objet
de recours devant le tribunal Administratif

de Saint-Martin dans un délai de deux mois a
compter de sa publication ou de sa notification.
Le tribunal administratif peut étre saisi par I'ap-
plication informatique «Télérecours Citoyens»
accessible par le site internet www.telerecours.fr.

HOTEL DE LA COLLECTIVITE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL EXECUTIF DE SAINT-MARTIN

NOMBRE DES MEMBRES DU CONSEIL EXECUTIF
Légal

En Exercice
Présents
Procuration(s)
Absent(s)

—OONNNg

Le Président certifie que cette délibération a été :
1) Affichée ala porte de 'Hotel de 1a Collectivité
2) Recue a la préfecture de Saint-Martin
DELIBERATION : CE 003-08-2022

Le Président,

L’an DEUX MILLE VINGT DEUX le 12 mai a
09h30, le Conseil Exécutif de SAINT-MARTIN,
dtiment convoqué, s’est réuni a huis clos, a
I'Hotel de la Collectivité, sous la présidence de
Monsieur le Président Louis MUSSINGTON.

ETAIENT PRESENTS : Louis MUSSINGTON,
Alain RICHARDSON, Dominique DEMO-
CRITE ép. LOUISY, Michel PETIT, Martine
BELDOR, Daniel GIBBES.

ETAIENT ABSENTS : Frantz GUMBS.

SECRETAIRE DE SEANCE :
Dominique DEMOCRITE ép. LOUISY.

OBJET : Demande de subvention FEADER au
titre du dispositif 19.4 « Aide aux cofits de fonc-
tionnement et a 'animation » pour la période
2018-2021.

Objet : Demande de subvention FEADER au
titre du dispositif 19.4 « Aide aux cofits de fonc-
tionnement et a 'animation » pour la période
2018-2021.

Vu les dispositions de l'article LO 6314-1 du
CGCT relatives aux compétences de la Collecti-
vité de Saint- Martin ;

Vu le programme de Développement Rural
Régional de la Guadeloupe et de Saint-Martin
2014-2020 approuvé par la Commission euro-
péenne le 17 novembre 2015, et notamment son
dispositif 19.4 « Aide aux cotts de fonctionne-
ment et a 'animation » de la mesure 19 - Sou-
tien au développement local LEADER » ;

Vu la convention du GAL de Saint-Martin pour
la période 2014-2020 signée le 29 novembre 2017
par le Président du Conseil Régional de la Gua-
deloupe, par le Président du Conseil Territorial,
par le Directeur Régional de I’ ASP Guadeloupe
et par le Président du GAL;

Considérant que le dispositif 19.4 « Aide aux
cotts de fonctionnement et a I'animation » de
la mesure 19 du programme de Développement
Rural Régional de la Guadeloupe et de Saint-
Martin 2014-2020 prévoit des crédits a hauteur
de 650 000,00 € pour le GAL de Saint-Martin ;

Considérant les dépenses liées a la gestion du
GAL, dans ! objectif de garantir un systeme de ges-
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tion, de suivi, de controle efficace ainsi qu une ani-
mation proche des citoyens et des bénéficiaires ;

Considérant le rapport du Président,
Le Conseil Exécutif,
DECIDE:

POUR: 6
CONTRE: 0
ABSTENTION : 0
NE PREND PAS PART AU VOTE : 0

ARTICLE 1 : De solliciter le cofinancement des
dépenses liées a la gestion du GAL de Saint-
Martin sur la période 2018-2021 au titre du
dispositif 19.4 « Aide aux cotits de fonction-
nement et a I'animation » de la mesure 19 du
programme de Développement Rural Régional
de la Guadeloupe et de Saint-Martin 2014-2020
selon le budget suivant :

FEADER 387 637,62 € 90%
COLLECTIVITE | 43070,85€ 10%
TOTAL 430708,85€ | 100%

ARTICLE 2 : D’autoriser le Président du Conseil
territorial a déposer le dossier de demande de
subvention FEADER, et a signer tout acte ou
document dans le cadre de cette affaire.

ARTICLE 3: Le président du Conseil Territorial,
le Directeur Général des Services par intérim,
sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
'exécution de la présente délibération qui sera
publiée au journal officiel de Saint-Martin.

Faite et délibérée le 12 mai 2022.

Le Président du Conselil territorial,
Louis MUSSINGTON

ler Vice-président
Alain RICHARDSON

3eme Vice-présidente
Dominique DEMOCRITE LOUISY

4eme Vice-président
Michel PETIT

Membre du Conseil Exécutif
Martine BELDOR

Membre du Conseil Exécutif
Daniel GIBBES

La présente délibération pourra faire 1'objet de
recours devant le tribunal Administratif de Saint-
Martin dans un délai de deux mois a compter de
sa publication ou de sa notification. Le tribunal
administratif peut étre saisi par l'application
informatique «Télérecours Citoyens» accessible
par le site internet www.telerecours.fr.

HOTEL DE LA COLLECTIVITE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL EXECUTIF DE SAINT-MARTIN

NOMBRE DES MEMBRES DU CONSEIL EXECUTIF

Légal 7
En Exercice 7
Présents 5
Procuration(s) 0
Absent(s) 2

Le Président certifie que cette délibération a été :
1) Affichée ala porte de 'Hotel de la Collectivité
2) Regue a la préfecture de Saint-Martin

DELIBERATION : CE 003-09-2022

Le Président,

L’an DEUX MILLE VINGT DEUX le 12 mai a
09h30, le Conseil Exécutif de SAINT-MARTIN,
diment convoqué, s’est réuni a huis clos, a

I'Hoétel de la Collectivité, sous la présidence de
Monsieur le Président Louis MUSSINGTON.

ETAIENT PRESENTS : Louis MUSSINGTON,
Alain RICHARDSON, Dominique DEMO-
CRITE ép. LOUISY, Martine BELDOR, Daniel
GIBBES.

ETAIENT ABSENTS :
Frantz GUMBS, Michel PETIT.

SECRETAIRE DE SEANCE :
Dominique DEMOCRITE ép. LOUISY.

OBJET : Modification de la délibération n° CE
137-04-20 du 30 septembre 2020 concernant une
demande d’agrément présentée initialement en
2020 par la SASU SODEV IMMO en vue d’ou-
vrir le bénéfice de la réduction d'impot prévue
par 'article 199 undecies D du code général des
impots de la collectivité de Saint-Martin.

Objet : Modification de la délibération n° CE
137-04-20 du 30 septembre 2020 concernant une
demande d’agrément présentée initialement en
2020 par la SASU SODEV IMMO en vue d’ou-
vrir le bénéfice de la réduction d'impét prévue
par l'article 199 undecies D du code général des
impots de la collectivité de Saint-Martin.

Vu la loi organique n°2007-223 du 21 février
2007 portant dispositions statutaires et institu-
tionnelles relatives a I’outre-mer, et notamment
les VIII et IX de son article 18 ;

Vu les articles LO6314-3-1, LO6314-4-1 du code
%énéral des collectivités territoriales, créés par
a Loi organique n°2007-223 du 21 février 2007 ;

Vu l'article 199 undecies D du code général de
impots de la Collectivité de Saint-Martin ;

Vu le dossier de demande d’agrément déposé
en 2020 par la SAS SODEV IMMO, domiciliée
a Cul de Sac, Résidence Jessica, Saint-Martin
(97150), visant a porter a la connaissance du
Conseil Exécutif un nouveau projet d’investis-
sement dans le secteur du logement ;

Vu la délibération n°® CE 137-04-20 du 30 sep-
tembre 2020 portant avis favorable a la de-
mande précitée ;

Vu les compléments apportés en date du 6 mai
2022 par la SAS SODEV IMMO concernant la
modification apportée a la consistance des locaux
correspondant a la quatrieme phase du projet
dénommée « Cerisier » et au remplacement du
permis de construire PC 971127 20 010 18 par le
permis de construire PC 971127 21 01120 ;

Considérant que, conformément aux dispositions
du deuxiéme alinéa du 4 de I'article 199 undecies
D susvisé, pour ouvrir droit a la réduction d’'im-
pot, les investissements dans le secteur du loge-
ment d'un montant supérieur a 500 000 € par pro-
gramme doivent avoir été portés, préalablement
a leur réalisation, a la connaissance du Conseil
exécutif de la Collectivité, et n'avoir pas appelé
d’objection motivée de sa part dans un délai de
trois mois ;

Considérant que, pour donner suite a une de-
mande déposée en 2020, un avis favorable a
été accordé au projet immobilier visé par la de-

mande, par délibération n® CE 137-04-20 du 30
septembre 2020 ;

Considérant que la derniere phase du projet im-
mobilier visé par la demande initiale a été¢ modi-
fiée en vue de la construction de 6 villas indépen-
dantes (au lieu de 8 villas dont 6 jumelées) et a
été validée par un nouveau permis de construire
n°971127 21 01120 délivré le 06 octobre 2021 ;

Considérant le rapport du Président,
Le Conseil exécutif,
DECIDE:

POUR: 4
CONTRE: 0
ABSTENTION : 0
NE PREND PAS PART AU VOTE : 0
DEPORT : 1(AR)
ARTICLE 1 : Que la délibération n° CE 137-04-20
du 30 septembre 2020 doit étre modifiée pour te-
nir compte de I'évolution de la consistance d'une
partie du projet immobilier, a savoir la construc-
tion dans le cadre de la quatrieme tranche du
projet immobilier de six villas individuelles en
lieu et place de huit maisons mitoyennes prévues
par le permis de construire PC 971127 20 010 18,
remplacé par le permis de construire PC 971127
21 01120, des lors que cette modification n’est pas
de nature a remettre en cause I'avis favorable déja
accordé au projet, qui ouvre donc droit, y compris
pour la partie modifiée, au régime d’aide fiscale
prévu a l'article 199 undecies D du Code général
des impo6ts de la Collectivité de Saint-Martin, dans
les conditions fixées par cet article.

ARTICLE 2 : Au sein de la délibération CE 137-
04-20, la référence au permis de construire PC
971127 20 010 18 est remplacée par la référence
PC 971127 21 01120.

ARTICLE 3: Le Président du Conseil Territorial,
le Directeur Général des Services par intérim,
sont charggés, chacun en ce qui le concerne, de

210

I'exécution de la présente délibération.
Faite et délibérée le 12 mai 2022.

Le Président du Conseil territorial,
Louis MUSSINGTON

3eme Vice-présidente
Dominique DEMOCRITE-LOUISY

Membre du Conseil Exécutif
Martine BELDOR

Membre du Conseil Exécutif
Daniel GIBBES

La présente délibération pourra faire I'objet de
recours devant le tribunal Administratif de Saint-
Martin dans un délai de deux mois a compter de
sa publication ou de sa notification. Le tribunal
administratif peut étre saisi par l'application
informatique «Télérecours Citoyens» accessible
par le site internet www.telerecours.fr.

HOTEL DE LA COLLECTIVITE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL EXECUTIF DE SAINT-MARTIN

NOMBRE DES MEMBRES DU CONSEIL EXECUTIF

Légal 7
En Exercice 7
Présents 5
Procuration(s) 0
Absent(s) 2
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Le Président certifie que cette délibération a été :
1) Affichée ala porte de ' Hotel de la Collectivité
2) Recue a la préfecture de Saint-Martin
DELIBERATION : CE 003-10-2022

Le Président,

L’an DEUX MILLE VINGT DEUX le 12 mai a
09h30, le Conseil Exécutif de SAINT-MARTIN,
dtiment convoqué, s’est réuni a huis clos, a

I'Hotel de la Collectivité, sous la présidence de
Monsieur le Président Louis MUSSINGTON.

ETAIENT PRESENTS : Louis MUSSINGTON,
Alain RICHARDSON, Dominique DEMOCRITE
ép. LOUISY, Martine BELDOR, Daniel GIBBES.

ETAIENT ABSENTS :
Frantz GUMBS, Michel PETIT.

SECRETAIRE DE SEANCE:
Dominique DEMOCRITE ép. LOUISY.

OBJET : Approbation de l'ordre du jour -
Conseil territorial en date du 30 Mai 2022.

Objet : Approbation de I'ordre du jour - Conseil
territorial en date du 30 mai 2022.

Vu le Code Général des Collectivités Territo-
riales, Chapitre III - Art. LO 6353-1

Considérant que le président souhaite réunir les
membres du Conseil territorial a la date du 30
mai 2022,

Considérant les affaires a soumettre a 1'appro-
bation du Conseil territorial,

Considérant, le rapport du Président ;
Le Conseil exécutif,
DECIDE:

POUR: 5
CONTRE: 0
ABSTENTION : 0
NE PREND PAS PART AU VOTE : 0

ARTICLE 1: D’arréter conformément a I'annexe
de la présente délibération, I'ordre du jour de la
prochaine session ordinaire du conseil territo-
rial ; cet ordre du jour est susceptible de change-
ment si les circonstances I'exigent et dans ce cas,
les modifications seront approuvées en séance
par le conseil territorial.

ARTICLE 2: Le Président du Conseil Territorial,
la Directeur Général des Services par intérim,
sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
I'exécution de la présente délibération qui sera
publiée au journal Officiel de Saint-Martin.

Faite et délibérée le 12 mai 2022.

Le Président du Conselil territorial,
Louis MUSSINGTON

ler Vice-président
Alain RICHARDSON

3eme Vice-présidente
Dominique DEMOCRITE LOUISY

Membre du Conseil Exécutif
Martine BELDOR

Membre du Conseil Exécutif
Daniel GIBBES

La présente délibération pourra faire 1'objet de
recours devant le tribunal Administratif de Saint-
Martin dans un délai de deux mois a compter de
sa publication ou de sa notification. Le tribunal
administratif peut étre saisi par l'application
informatique «Télérecours Citoyens» accessible
par le site internet www.telerecours.fr.

VOIR ANNEXE PAGE 36
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ANNEXE a la DELIBERATION : CE 002 - 03 - 2022

Préfecture de Saint-Barthélemy
et de Saint-Martin

Le: 05 MAI 2022

Collectivité de SAINT MARTIN LISTE DES DOSSIERS ADS - DP eI
N i iasisivasssbansie
Suppression lignes
Date Dépét Nem et adresse du demandeur Adresse du terrain Décltan DESTINATION
= ate Dépo! m Ui -
* N P Observations
N Doslor Complété le Références cadastrales Nature des travaux Surtace ;:l:: os 5/p anatons
SCI COLHER 7 Rue Charles Height, Concordia
124 Terres Basses 97150 SAINT-MARTIN
Terres-Basses Remplacement totale de la couverture, Favorable
DP 971127 22 02024 07/03/2022 97150 SAINT-MARTIN maodification des auvents, uca Habitation
transformation de 2 fenétres en portes
BW189 et remplacement des menuiseries
SIROTA Jacobo Marcos 106 rue des Terres Basses, Terres Basses
106 rue des Terres Basses 97150 SAINT-MARTIN
Terres Basses Ajout d'un portail d'entrée et d'une voie
97150 SAINT-MARTIN d'acces secondaire Construction d'une
piscine de 41.6 m? Travaux d'extension . Favorable s
DP 971127 22 02028 17/03/2022 . B _ 322,2m NBa Habitation
BI79 sur villa principale existante pour la
création d'une mezzanine,
agrandissement du salon et d'une
chambre de 6.9 m*
SARL CCMV 14 Rue de Griselle, Mont Vernon
14 Rue de Griselle, 97150 SAINT-MARTIN
08/11/2021 La Plantation  Mont-Vernon Construction d'un magasin Favorable
PC 971127 21 01158 698 m? uGa Commerce
g 20/01/2022 97150 SAINT-MARTIN
BO742
WHITFIELD Calvin 1 rue Clément DESSOUT, Les Villages de
3 Impasse Hodge Maurille Saint-Martin Concordia
03/02/2022 Cul de Sac 97150 SAINT-MARTIN , | Favorable .
H i
ReAAL-B.01011 15/03/2022 97150 SAINT-MARTIN Réalisation d'un bitiment de 6 B A8 ue abieation
logements en R+1+Comble
BWED, BW6E3
RICHARDSOMN Jean-Claude 61 Les Hawts de Concerdia, La Colombe
12 Impasse Silk Cottan 97150 SAINT-MARTIN
Ramibaud Extensian d'une maison individuelle z Favorable I
PLC9F1127 22 01025 07/03/2022 37150 SAINT-MARTIN 107,35 m UGh Habitation
BES2S
BEFTIN-MALRICE fimee, Migueling 13 Rue da Satnt-Lowis, Saint-Louis
18 linpasse Charles Baly 97150 SAINT-MARTIN
Rambaud Construction d'une maison individuelle Favorable
7 2 Habitati
PL 971127 2201026 0940274022 97150 SAINT-MARTIN 47,15 m UGp bitation
AQ333
SUN IMMO 3K 151 Rue de Hellande, Marigat
2 Rue de la Régublique Y7180 SAINT-MARTIN
Marigot Favorable
PD §F1127 27 Ga001 21/02f2022 §7150 SAINT-MARTIN uA
AE10E
Fait le OB dwril 2022
*réfecture de Saj
-‘refecture de Samt—Barthélemy
etde Saint-Martin
Collectivité de SAINT MARTIN LISTE DES DOSSIERS ADS - PC Le: 05 MAI 202 s
Suppression lignes =
e
H Décision il L
N* Dossier Date Dépdt Nom et adresse du demandeur Adresse du terrain surface Nature POS DESTINATION o aticne
Complété le Références cadastrales Nature des travaux Date s/e
PRASSAD LAURENCE Chandra Devi 16 rue Joseph Richardson, Concordia
16 rue Joseph Richardson 97150 SAINT-MARTIN
31/01/2022 Concordia Régularisation de travaux ayant 3 Favorable e
s e R 22/03/2022 97150 SAINT-MARTIN commencés sans autorisation 35,85m ue Habitation
administrative Rajout d'un volume sur
|BL3S construction existante
DECROOCQO Richard 14 Rus Les Hauts de Palmeraie Baie,,
14 Rue Les Hauts de Palmerale Baie Maison n®S  Friar's Bay
Maison n* 5 Friar's Bay 97150 SAINT-MARTIN
Favorabl
DP 971127 22 02022 01/02/2022 97150 SAINT-MARTIN Projet de déplacement de la bale vitrée 22,84 m* SVcrabl uGh Habitation
29/03/2022 i 2
du séjour/cuisine
AQS20, AD1047, AD1048, AD1048,
AD1050
SAS DAUPHIN TELECOM route de la Savane, La Savane
12 rue de la République 97150 SAINT-MARTIM
Marigot Implantation d'un pyléne de - Octrol tacite " i .
PC971127 2101113 16/08/2021 710 SRR AR calecarmiinication dine heitaus dais Om ND Pyléne de télécom Pas de réponse de la CNTA
m, d'armoires techniques et de groupe
AP114 eléectrogéne
COLLECTIVITE DE SAINT MARTIN 13 rue Jean Luc Hamlet, Spring
6 rue de la Mairie 97150 SAINT-MARTIN
22/11/2021 Hotel de la Collectivité Marigot Réhabilitation de I'ancienne Favorable oL
71127 1 14 ’ Médiath
PCOTIIZTAI0NES | 54/04/2022  |97150 SAINT-MARTIN [ mediathique — - Scthiape
BES10
2B2 AZ 17 rue Opale,, Lotissement Parc PHENIX
16 route des Flibustiers Grand-Case
PC 971127 2101177 igﬁé;ﬁg;; 97180 SAINTE-ANNE 97150 SAINT-MARTIN 22467 ms | FAvOrble |t Bureaux

ATS05

Construction d'une agence d'assurance
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CHAMNCE Christian 6 A Rue Millrum, Grand Case
23 Résidence Paul Mingaw F7150 SAINT-MARTIN
03701124122 Concordia Constructian d'une habitation de 3 Favorable
PC 9711327 2 s itati
G 971127 2201001 05/0a/2023 97150 SART-MARTIN appartarents sur 2 nivesux, 146,22 m ua Habitation
AR:I_US, ARLLT
RITCHIE Bernard 8 Impasse Nora, Lotissement NORA
15 rue de Coralita Quartier d'Orléans
18/01/2022 Appt S Quartier d'Orléans 97150 SAINT=RMARTIN . Favorable _—
FL 971127 22 01005 17/03/2022 97150 SAINT-MARTIN Construction d'un petit immeuble 215,53 m ue Haitation
d'habitation de 4 appartements
BC541
TRIDEMT S rue de Ouartier d'Orléans, Quartier
4 rug de la Bépubligue d'Grlgans
20/01/2022 Marigoat 97150 SAINT-MARTIN Favorable ) )
P YTLIZT z
971127 22 DLOOS 08,/03/2022 47150 SAINT-MARTIN Crdation d'un cabinet dantaire dans des 194,55 m L& Cabinat dertaire
locaux de buremix existants
BT19
VADEZ Laurant 71 rue de 'Escale, Ovster Pand
71 rue de |'Escale 97150 SAINT-MARTIN
2400172022 Oyster Pend Régularisatian sur construction d'un Favorable . Adaptation minevre d'lmde 6a
PCST1127 22 01007 4 m? i
15/02/2022 (97150 SAINT-MARTIN batimant de 7 fogements 3am yee Habitation m
AY190
HYMAN Gina 4 I passe Morne Saline, Guartier
48 rue ge Coralita, d'Orléans
Appt 12 mm. Caines hont Saline SFIE0 SAINT-MARTIN
2640172022 F f
PC 971127 72 0L008 wioa,{zmz Quartier d'Orléans Rénova tion d'un batime nt de deu o569 ms | TOrae UG Habitation
97150 SAINT-MARTIN logements
BS1i5a
WALMARIMNA SA 21 Impasse Tobacca Garden Drive,
54 Avenue des Caraibes Friar's Bay
27701,
PC 971127 22 01010 nigzﬁgii 97242 FORT OE FRANCE CEDEX 97150 SAINT-MARTIN 265328 | TRvraRle UG Habitation
Réalisation de 28 viilas jumelées R + 1
AD743 Utilisé 5467m? sur, ABTAT
BRUN Ludovic 22 Boulevard du Docteur Hubert $ETIT -
22 Eoulevard v Dorteur Hubart PETIT - |BAt Las Flambayants - Villa 1, Résidence
Bat Les Flamboyants - villa 1 Le Grand Samt Martin - Galisbay
1470272022 Residence Le Grand Saint hiartin - B7IS) Favorable
PC 971127 22 Qi3 4% m? itati
17/03/2022 Galisbay Extension d'une terrasie existante et de 28848 n ur Habitatfon
037150 SAINT-MARTIN 53 piscine Extension d'un appartenient
an dESSOUS terrasse
AllS
HULL ép. SITLADEEN Marceline, Fédélka |6 Impasse des Cerisas, Quartier
& Impasse des Cerises d'Grléans
Quartier ¢'Qrldans B7130 SAINT-MARTIN
17/02/2022
PC 971127 22 01018 2;03:’:2 py | F7150 SAINT-MARTIN Construction individugile, extenston 1apga e | Okl uG Habitation
d'une habltatlon existante i Patage
B0
GUMES Ricaldo 10 tmgasse Charming Charg, sgréement
Rue Louis Constant Fleming 97150 SAINT-MARTIN
HLK Spring BAtES Appt 21 ConcordialLoastruction d'un immeuble de 3 Favorable
PL 971127 22 Q1024 OFiQ3/2022 O7150 SAINT-MARTIN jogaments 54,5 m? Ui Habitation
AKIER, AKGD

Fait le 19 Avril 2022

Préfecture de Saint-Bar

the’lemy
etde Saint-Martin
o Le:
Collectivité de SAINT MARTIN LISTE DES DOSSIERS ADS - AT 05 MAI 2022
‘Suppression lignes Ne
: Date Dépét Nom et adresse du demandeur Adresse du terrain Délais Reclsion DESTINATION .
N* Dossier B L2 i Nature Observations
Complété le Références cadastrales Nature des travaux Date limite Dk s/pP e
ate
Académie des Métiers 6 rue des Cotonniers, Hope Estate
17 B Aventura Mall 87150 SAINT-MARTIN
ATS71137 21 00023 18/11/2021 Hope Estate 4 Octroi tacite | Salle de cours et de DP .21-2126 Fav le 22/12/2021
18/11/2021 97150 SAINT-MARTIN 18/03/2022 bureaux Avis CCPA Fav le 07/02/2022
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CE 002 - 04 - 2022

ANNEXE a la DELIBERATION

COLLECTIVITE DE SAINT-MARTIN

Préfecture de mmmzn.mw_._.,:m_ms._w
etde Saint-Martin

Le: 05 MAI 209

Saint-Martin

Caralbe Frangaise Franch Caritbean

N-..,
POLE DEVELOPPEMENT DURABLE
Direction de ’Aménagement du Territoire et de I'Urbanisme

b A

CONVENTION PORTANT AUTORISATION -
D'OCCUPATION TEMPORAIRE DU DOMAINE PUBLIC

N°2015.092 iR

ENTRE LES SOUSSIGNES

La Collectivité de Saint-Martin, hotel de la Collectivité, Marigot 97150 Saint-Martin, représentée par le
1er Vice-président du conseil territorial, Monsieur Guillaume ARNELL ayant regu délégation de
signature de Madame Aline Hanson, Présidente du conseil territorial;
Ci-aprés dénommée : « la Collectivitén,

D'une part,
Et
La SOCIETE DES HOTELS CARAIBES représentée par son gérant Monsieur BENAIS Frangois né e
01/08/1946 a PARIS (17¢m¢), dont le siege social est 116, Parc de la Baie orientale lotissement « Vavina

bay » 97150 SAINT-MARTIN, numéro d'idenfification RCS BASSE TERRE TMC 303 133 607 — N° de
Gestion 74B 7;

Ci-aprés dénommée : « le Bénéficiaire »,

D'autre part,

Ci-aprés ensemble dénommeées : « les parties »

IL A ETE CONVENU CE QUI SUIT

Collectivité de Saint-Martin / Ste des Hétels Caraibes Page 1

ARTICLE 1 - OBJET DU CONTRAT

La Collectivité de Saint Martin accorde a la SOCIETE DES HOTELS CARAIBES représentée par
Monsieur BENAIS Frangois ['autorisation d'occupation temporaire du domaine public maritime,
parcelles AW 33 (partie) & la Baie Orientale sur le territoire de Saint Martin en vue d'exercer les activités
de bar, restaurant vente d'article textiles et d'accessoire, massage, spa, soins corporel, location de
matelas et parasols, boutiques de plage, activités nautiques et balnéaires, souvenirs en vertu de la
délibération du Conseil Exécutif N° CE 130-12-2016 du 15 mars 2016.

Cette autorisation est accordée sous réserve que le libre accés et |a libre circulation du public ne
seront jamais interrompus, ni génés.

Afin d’assurer le libre passage, une bande de trois métres de large minimum & partir du niveau
des eaux les plus hautes devra étre respectée a chaque pose de transats.

ARTICLE 2 - DESCRIPTION DES OUVRAGES
Installations & terre aux termes de I'emprise au sol ainsi définie.

- Restaurants et bar de plage
- Activités nautiques
- Cheminement piéton

ARTICLE 3 - DUREE

La durée de la presente autorisation est fixée a 5 ans a compter de la signature par les parties et
I'occupation cessera de plein droit & 'expiration de cette période si l'autorisation n'est pas renouvelée,

En aucun cas la durée du présent A.O.T ne pourra faire I'objet d'une prorogation par tacite
reconduction.

La prorogation de l'autorisation sera expressement subordonné & la présentation d'une nouvelle
demande formulée dans les conditions réglementaires de trois (3) mois avant la date d'expiration du
délai prévu par la présente convention, a défaut, I'occupant sera considéré comme n’étant plus autorisé.

ARTICLE 4 - REDEVANCE

La présente aulorisation donnera lieu & la perception au profit de la Collectivité de SAINT-MARTIN dans
les conditions et selon les modalités ci-aprés :

D'une redevance annuelle de QUARANTE DEUX MILLE DEUX CENT SOIXANTE SEIZE EUROS
(42 276 €). Elle est calculée en fonction de la surface occupée, 4 savoir

s Local couvert 82,70m? x 300 € =24 810,00 €

o Termrasse couverte 35,70 m? x87 €= 310590 €
¢ Terrasse non couverte 61,20 X60€=3672,00€
e Espacejardin 1781.10 X6 €=10688.40€

_——————— e e
Collectivité de Saint-Martin / Ste des Hétels Caraibes Page 2
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considérée, a la caisse du comptable public de la collectivité (trésorerie de Saint-Martin, rue Jean-
Jacques Fayel — BP 382 — 97150 Saint-Martin).

En cas de retard dans les paiements, les sommes dues porteront intérét au taux prévu par la législation
en vigueur sans qu'il ait lieu & une mise en demeure préalable et ce, quelle que ce soit la cause du
retard.

Le paiement donnera lieu a la délivrance d'une quittance.

ARTICLE 6 - INDEXATION DE LA REDEVANCE

Le /la président(e) pourra a tout moment pour des motifs d'ordre économique et aprés délibération du
Conseil Exéculif, procéder & I'augmentation du montant de la redevance de l'autorisation.

Dans cette hypothése, la notification de 'augmentation se fera par lettre recommandée avec accusé de
réception dans le mois de la décision du Conseil Exécutif, ou pourra étre nofifiége par letfre délivrée en
main propre confre récepissé diment datée et ce dans le méme délai.

ARTICLE 7 - AMENAGEMENT ET ENTRETIEN

Les installations seront fenues en bon état (netioyage, remplacement des matériels usagés) et
maintenues conformes aux conditions de I'autorisation par les soins et aux frais exclusifs du bénéficiaire.

ARTICLE 8 - AFFECTATION

Les installations ne pourront étre affectées a une destination autre que celle pour laquelle elles sont
autorisees, a l'article 2.

ARTICLE 9 - REGLES GENERALES D'UTILISATION

1. Laplage reste publique et ne peut &tre cldturée. Le libre accés et la libre circulation du public sur
le rivage ne devront jamais étre interrompus, ni génés.

2. Lelibre accés sera accordé aux agents de I'Administration chargés d'assurer la gestion et de la
police du domaine public maritime et aux agents de la Douane.

3. Le bénéficiaire ne devra pas porter atteinte sous aucun prétexte a I'état naturel du rivage.

4. Une copie de la police d'assurance en cours de validité, devra étre préseniée & la Collectivité
par le bénéficiaire chaque année & partir de |a date d'anniversaire de la présente autorisation.

5. La présente Convention ne vaut que dans la mesure oll le bénéficiaire est en possession des
autorisations prévues pour ses activités, et qu'il se trouve en regle avec la réglementation
concernant le droit du travail, la protection de I'environnement ect... et justifie d'une assurance
couvrant sa responsabilité confre les incendies et les dommages causé aux tiers.

6. L'occupant procédera en son nom et a ses frais son permis de construire, son abonnement en
eau et en électricité dons il assurera personnellement le paiement de ses consommations. Il en
sera de méme en cas d'installation téléphonique éventuelle. @J

10

Collectivité de Saint-Martin / Ste des Hotels Caraibes Page 3 ?\hﬁ

7. La responsabilité de la Collectivité de Saint-Martin au titre des dits contrats ne serait aucunement
éire recherchee.

Les infractions 2 |a réglementation existantes entraineront ipso facto la révocation prévue a l'article 11 ci-
dessous.

ARTICLE 10 - REGLES PARTICULIERES

Néant.

ARTICLE 11 - CARACTERE PERSONNEL DE L’AUTORISATION

La présente autorisation est accordée & titre personnel. Elle ne pourra faire I'objet d'aucune cession ou
sous-location, apparente ou occulte 2 titre gratuit ou onéreux sans l'autorisation écrite de la Collectivité
de Saint-Martin, sous peine de résiliation immédiate sans qu'il soit d'autre formalité qu'une Lettre
Recommandé avec Accusé de Réception d'information au contrevenant.

ARTICLE 12 - CONSTITUTION DU DROIT REEL

L'autorisation accordé & La SOCIETE DES HOTELS CARAIBES représentée par Monsieur BENAIS
Frangais n'a pas pour vocation & lui confére un quelconque droit @ occupation privative sur les lisux.

Toute contravention aux présentes dispositions qui sera diiment constatée entrainera une résiliation de
plein droit de la convention.

ARTICLE 13 - PRECARITE ET REVOCABILITE

La présente convention est essentiellement précaire et révocable sans indemnité a la premigre
requisition de la Collectivité de Saint-Martin.

Elle pourra &tre révoguée pour les motifs suivants

Résiliation :
= En cas de non-respect des engagements inscrits dans la présente convention, celle-ci pourra
étre résiliée de plein droit par la Collectivité de Saint-Martin  I'expiration d'un délai de deux
mois suivant 'envoi d'une lettre recommandé au bénéficiaire, avec la réception valant mise en
demeure.
e Pour cause d'utilité publique ;
= Encas de déces de l'occupant ;

A partir du jour ol la revocation de l'autorisation aura été notifiée a la partie, la redevance cessera de
courir, mais les versements effectués demeureront acquis au Trésor Public,

Renonciation :
e Un préavis de renonciation devra étre envoyé deux (2) mois a l'avance, par letfre recommandé
adressé 2 lefla Président(e) de la Collectivité avec accusé de réception a I'adresse suivante :
Péle développement durable — Direction de I'aménagement du territoire et de I'urbanisme -
Service aménagement et régularisation du foncier, 6 rue du Fort Louis —Marigot 97150
SAINT MARTIN,

Collectivité de Saint-Martin / Ste des Hitels Caraibes Page 4
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ARTICLE 14 - DELAIS D’EXECUTION

Néant,

ARTICLE 15 - IMPOTS

Le bénéficiaire de |a présente convention devra seul supporter la charge de tous les impéts, notamment
Impdt d'aménagement et installations, quelles qu'en soient I'importance et la nature qui seraient
exploitées en verfu de la présente convention. Le bénéficiaire fera en outre, sfl y a lieu et sous sa
responsabilité, la déclaration des constructions nouvelles prévues par le code de I'urbanisme de la
Callectivité de Saint-Martin.

La Collectivité de Saint-Martin fait acquitter par les tiers exploitants et sous sa seule responsabilité
pendant toute durée de la convention, les impots et charges assimilées de toute nature exigible du fait de
I'existence des biens qu'elle gére ou de l'ufilisation qui leurs est donnée et notamment toutes les taxes
foncieres, professionnelles, licences et foute autres impéts et confribution actuels ou futurs pergus ou a
percevoir soit par I'Etat soit par les autres collectivités publiques.

ARTICLE 16 - REMISE EN ETAT DES LIEUX

En cas de révocation de l'autorisation comme en cas de cessation de I'occupation, le bénéficiaire devra,
s'ilen est requis, remettre les lieux en leur état primitif dans le délai qui lui sera imparti par la Collectivité
de Saint-Martin. Faute de quoi, les mesures nécessaires seront prises d'office & ses frais par la
Collectivité, a moins que celle-ci n'accepte formellement le maintien partiel ou total des installations dont
le bénéficiaire devra dans ce cas faire abandon a la Colleciivite.

ARTICLE 17 - DROITS DES TIERS

Les droits de tiers sont et demeureront expressément réservés. Le bénéficiaire sera responsable
notamment des accidents causés aux tiers et des avaries qui pourraient survenir du fait de ses
installations, ainsi que des consequences de l'occupation en cas de cession non autorisée des
installations.

ARTICLE 18 - OBLIGATION DU BENEFICIAIRE

Le bénéficiaire s'engage a faire parvenir I'ensemble des documents qui seront réclamés par les services
de la Collectivité de Saint-Martin.

ARTICLE 19 - HORAIRES D’EXPLOITATION

Néant.

ARTICLE 20 - SANCTION GENERALE

IL est rappelé que l'occupation du domaine public est passible de sanctions générales prévues 4 ['arficle
33 du décret n® 86-1309 du 29 Décembre 1986.
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ARTICLE 21 - CONTESTATION

En cas de différend persistant, les parties conviennent de préalablement rechercher une solution amiable
4 défaut de laguelle, le tribunal administratif demeure compétent.

ARTICLE 22 - ANNEXE

Est annexé a la présente convention
- Emprise occupé (annexe 1)

ARTICLE 23 - PUBLICATION

La présente convention sera insérée au recueil administratif de la Collectivité.

ARTICLE 24 - NOTIFICATION

Une ampliation de la présente convention sera adressée au Madame le Préféte,

Fait & Saint-Martin, le 16 JUIN 2016

En 5 exemplaires, 6 pages chacun

Le Bénéficiaire,

SOCIETE DES HOTELS CARAIBES La Collectivité de Saint-Martin,

Représentée par Pour la présidente ef par délégation

BENAIS Francois

(Signature précédée de la menlion « Lu ef approuvé »)

|

SOCIETE DES HOTELS CARAIBES
La Plgya Orient Bay
116 Parc 3aie-Orientale. -

58Saint Martin
Tel: 0590 87 42 08 - Fax: 0590 87 39 95
Siret: 303 133 607 00059 Ape: 55107

NB : La présente décision est transmise au représentant de 1'Etat dans les conditions fixées par Ia loi,
elle est exécutoire dés sa réception. *

Collectivité de Saint-Martin / Ste des Hatels Caraibes Page 6
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GREFFE DU TRIUNAL DE GRANDE INSTANCE DE BASSE-TERRE (9711} Folio N° 173
TRIGURAL MITE OF COMMERCE - 4, BOULEVARD FELTY EBOUE

97100 BASSE-TERRE {Guadetoupe)

; Esetyie Miads

IMMATRICULATION PRINCIPALE AU REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES
Extrait du 13 Octopre 2015

IDENTIFICATION

Denornipagion socials * SOCIETE DES HOTELS CARAIRES <

Numére dridentifcalion ; R.C.S. BASSE TERRE TMC 303 L33 607 - N°® de Gestion 748 7
Date dimmatngpadion 28 Janvier 1974

RENSEIGNEMENTS RELATIFS A LA PERSONNE MORALL

Forme furiihigue © ) Sociéte angayme
Capieal ; 107 705,23 EUR (fixe)
Adresse du shhge ; 116, Parc de fa Bais Orientale - Hotel (3 Playa - 97150 Saint-Martn
fiumde o8 #2 sogrdld g8 ang du 28 Julr 1974 au 27 Juin 2092
P Ditte o cfitre de rexercica ;33 Décemibre
\ Dedngt e facte Ju grefta ;- lo 3¢ Dctobre 1989 Sous Te muméng 826
\..\ doumal Feanances figales ; France-Antiles, e 07 Janvier 1974
ADMENISTRATION
Diracteny gendral président, conseil administration
Monsleur BENALS Francis

né{e} le 01 AoQt 1546 & 75017 PARTS, Oe naticnally? FRANCAISE
demeurant 18, rua de Prony - 75017 Pans LF

pprosimative =[%

Agriniarateur Maagienr BEMALS Francois
né(e) le 01 Aol 1946 & TE017 PARIS, de nabionalltd FRANCAISE

demeurant 18, nie de Prony - 75017 Paris 17

ﬁgﬂaww&wmmtxenﬁﬁmn mDnqumEozmﬁmEmm_ﬁ.
iz : RCE. PARIS
80, rue Blanche - 7500% Paris

ontradictolre, ou judicialre parmet de fiver ces limites,

o

Commissane 3ux comtes ADDEQUATION

510
earnctire To)

supoidant R.C.S. PARES 353 092 489
.a_/ Sosiehs anaoyme
m \ 15, rue Mansart - 75009 Fans
m . .
3 RENSEIGNEMENTS RELATIFS A L'ETABLISSEMENT PRINCIPAL
.m._ Adressa ; 118, Parc de |2 Baie Orientale - Hitel ta Maya- 67150 Salnt-Martin
£
mm Dote de gt I expiowation ;. 2006/ Le M
.m Activied ; Uaorpaisition, 12 wvente, Ja consgnuction, raxplolmtion sous toutes formes, de tout immeutte ou ensamble
2 imobilier de quekque nature U soll
_ £ Cinighne de I activits ou di2 Création
\\ B H felabizserpent s
r.,_.. ._,. by Mode sexplpdatian © Explottation dirscte
/ﬁm \ g ’ fonds danné en focation gérance
,”.. . H Dhsers SOCIETE HOTELIERE ET TOURJSTIGUE P.LM. HOTEL LES ALEZES - MOULE (GUABELOURE)
nl_ln r] ANNEXES . 5 i
% g 26 Nenwermbre 1931 - e49-1 Medification autre
o 5 Fonds pris en explinitation aver pail 3 ronstruction 3 a société des hibtefs caralbes S.A. "Marigot - Saint-Martin
= o ¢ E (Guadeloupe) & compter du 31,/05/75
gz g5 $ .
ﬁ _Dln m z W " & ] 26 Décembine 1595 - N°G-231  Trarefart Gl sibge soclal
wg E =35 w g = Arien ¢ Lieu ot marigotd7150 saint-martin nouean: Cho Gestap-Hotel 1 Toyale Lowisiana- rue du pénérat de
ES s D 5 7 Gaufte- Marigot-07150/5aint-Martin Nermination d Moaleur Benais Fravels, administrateur et directour général
E £ 2 m = i H Mr. Crenn Alain, adeninistrately, Mr Blum réné, présidant du consedl ¢fadministration démission de MME Blum
& m L3 = m m 3 Daritle = pyme Blum Borminique, admmistrateurs, & comgter du 13.11.96
u_,_@ gg < O ] \:
38 = = 8
TH of8w o a A
[
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EXTRAFY (SLTED 13/10/2015 Folio H° 2/ 3

£.C.5. BASSE TERRE THE 303 133 507 - 0° e Gestian 748 7

84 Ddosmbre 1998 « NO1-27I¢ Nomihation de M Moolas Bemels, an qualité dladminlsirateur oémission de ki rémé Blum, president,
adminlsTateur démissipn de $r Gllbert Cha, comimissaire aux eomptes & compter du 30.06.97 nommation de fa
53 Addequation, commitssaine aux comptes suppleant nomination de1a Ste Liocwel Guibert, ¢comimissaire aux

cunptes titulalve & compter du 30.08,98

71 Décembre 1998 - N9i-2687 Augmentabion dv capital
PORTE 4.740.000 FRS A 5.971.000 FRS - PUTS REQUIT DE 6.721.000 F POUR LE RAMENER AU 250 000 E A

COMPTER DU 021198

26 Fevrigr {999 - N°f-435 Apport-fusion
Fusion-Absoeption de la soclété des hitels cargibes par |a gotiété Saint-Trupaz Beach hitel - changemnent de

dénamination en Calle de saciété des hitels cardies augmentation du capital de 250,000 F & 706.500 F
mogificaion de Pobjet socral aux Activies d'acquisition, venle, CoRsnicton, exploilation sous toutes Formes, de
toul Enmeuble ou ansemble immoebiisr de quelgue neture Ul soit, A compler du 31.12.98

13 Mars 2002 - NOR-G54 Chargement de gérant
: ancier Adminetrateur Mr Crenn Alain noUvea zaministratedr Mr Thibait Franck 3 compter du 30/66/2062

27 Nevembra 2007 - N°8-2577  Augmentation dv capital
. Ancien capital 706 900,00 edros
porveau capital social 107 705,23 ewres
Date d'efet : 28 Juin 2003

G5 Avrid 2004 - N800 Transfert chu siége social et de "établissement, orindpal
Ancien siége soclal hite! fa rayale LoLisiana rue du gal de Gaulle BP S0 Marigot 97150 Saint-Martin
Nowveau slige et ETS 1 ruz du gat de Gaulle BP 476 Mariget 97150 Saint-Martin
Date dhaffet @ 12 Janvier 2004

1.7 Aurit 2005 - Neg-1 32T Onrverture 4 un Etablissement
Sig résidence TI Casé - liewdit qul de sac - 57150 Saint-Martin
Data d'affet : 11 Juin 2004

OBSERVATIDNS

Jugement ge redessement judicisive du 07.07.93 cessation de paiement : 03.05.93 juge commissaire : t4r Pauvert représentant des ordanciers :
Mrie Revise-Bes pirnda denquite | 30 jours jugement de redressement judiciaire du T.04.C de Basse-Terre en date du F0.11.24 : Adarks fe plab
tie cantingation praseate pac Mr Blam repriseniant ia socéhé Saint-Tropez Beach hbtel ; Continuation de 'entreprise ; Date du pramier acté Ge
rembaurszment au premier lamvier 1995 ; Malntient , Juge commissaire : Mr Pauvert ;. Représentant des erdanters : Maitre ravisé bas dépat
gacte ; Projet de fsion e date du 23 novernbre 1958 enbe la sociétd Saint-Tropez Baach hitel qul absarbé 13 saclété ges hitels des caratbes,
Enragictré I 30 rovembre 1998, Dépdt diacte ¢ Rapport des commissaites aw apports en date du 1512/ 1998, Enregistrd e 21 dévernbre 1998,
Jugtdu Tme de 8/1 du 30.06.9%, pronorgant fa ¢idture das opéralions o¢ redrescements fudiciaira de |a sa st-Tropez hiitet powr extinetion du
passif.- La eomvargon du mantant du capital des Fanes en eums 2 Sté efectude diofice par ke greffz en application du déeret T 2001479 du 30
rai 2601 < Anciarmantant | 705 S00L00 FAF nolveau montant | 107 705.23 Fur

AUTRES ETABLISSEMENTS DANS LE RESSORT

Adrasze ¢ Résidence T Casé - Lieudit Cul de Sac - 37150 Saint-Marin
Date de gébet cpsproiation - 11/06£2004
Artiaté » Hakal
Oiigine de Facthvits ou e Créatort
fetapizsament !
Moo dexploitation Explnitation direcle
Adrgsse o 10, RUE DU GAL DE GALLLE - 8P 476 MARIGOT - 97150 ST MARTIN
Date o dABLE Fesplostabion : LOF12(3012
Aetiil * Hatel bar restavrant
Ongine de {factite ou de Regu en tocation-gérance
{elabiivetent
MEYT] EDHTIR TR L'HOZTE
Précédent exploitant LHOSTE

R.C.S. BASSE TERRE TMC 343 008 227

Jourmal dannonces légates @ Franca Anfilles en date du 26 Décembre 2012
Hode daxplaftation ; Expicitation divecte

- Date de gébut : 10 Décembre 20132 - Date de fin : 31 Mai 2013

tocataire-gérant LHOSTE [ SARL MADRAS

demeurant 116, Parc de fa Bale Orfentale - 97150 Saint-Martin

EXTRAIT {SLITE) 13107015 Follp W° 3f3
.C.5. BASSE TERRE TML 303 133 607 - N° de Gestion 74B 7

FIN DF LEXTRATT COMPRENANT 3 PAGE(S}

TOUYE MODIFICATION OU FALSIFICATION Dif PRESENT EXTRAIT EXPOSE A DES POURSUITES PENALES, SEUL LE GREFFIER EST
LEGALEMENT HAEILTTE A DELIVRER DES EXTRAITS SIGNES EN DRIGINAL TOUTE REPROQUCTION DU PRESENT EXTRAIT, MEME CERTIFIEE
COMFORME, EST ShMS VALEUR.
POUR EXTRAIT CERTIFIE CONFORME EY DELIWRE LE 131102015

LE GREFFIfR
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CE 003 - 01 - 2022

ANNEXE a la DELIBERATION

CONVENTION D’OBJECTIFS ET DE MOYENS ENTRE LA COLLECTIVITE D'OUTRE MER
DE SAINT-MARTIN ET L’ASSOCIATION COBRACED

POUR L’ANNEE 2022 ] ﬂ.ma&%a
Dans le cadre de la convention pluriannuelle 2020-2021 .Nmmwmﬁﬁ %m mwﬂ.%:.ﬁ
Pt 1 de™?
SUBVENTION DE FONCTIONNEMENT AFFECTEE © L3 W pitas
et
Entre : S T

L
aurt

La colleclivité de Saint-Martin, représentée par son Président, Monsieur Louis MUSSINGTON m@_&ma.m: execution de
la déliberation n® CE .. du conseil exéeulif en séance du ... 2022 ET Ci-aprés désignée sous le terme « la Collectivité »,
d'ung part;

Ef

COBRACED, association régie par ta loi du 1¢7 juillet 1901/ le code civil focal, déclarée en préfecture de Saint-Barthélemy
et de Saint-Martin, le 27 cctobre 2014 sous le numeso WIGE3001208, N* SIRET 808357384 00013 dont le siége social
est situé, Concordia, 6, rue Léopold Mingau, BP 28 rue Louis constant FLEMING, 57150 Saint-Martin, représenice par la
Présidente Audrey CLAXTOM ddment mandatée, et désignée sous le terme « [ Association », d'autre par,

Wu Particle 107-1 du Traité sur le fonctionnement de I'Union européenne ;

Vu la loi organique n*2007-223 du 21 février 2007 portant dispositions statutaires et institutionnelles relatives a 'outre-
mer ;

Vu fe code général des coliectivités teritoriales notamment ses articles LO6314-1 et L. 16114 ;

Wu le code des relations entre le public et I'administration notamment ses anicles L. 122-1, L.211-1 et suivants et L.242-2

Vu la loi du Ter juillet 1301, refative au conirat d'association ;

Yo la loi n°2000-321 du 12 avril 2000 medifiee relative aux droits des citoyens dans leurs relations aves les administrations
notamment ses ardicles 8-1,t 10 et 10-1

Yu lg décret du 16 aofit 1901 pertant régtement d’administration publique pour exégcution de 1a loi du fer juillet 1901
relative au contrat d'association ;

Vu la délibération n® 139-03-2020 du 14 octobre 2020 adoptant une convention pluriannuelle d'objectifs et de moyens
avec {'association |

li est convent ce qui suit
PREAMBULE

Considérant que I'Association Cobraced a pour obijet d'encadrer et d'accompagner les jeunes et les familles du territoire
de Saint-Martin, de favoriser le lien sacial ainsi que le développement des valeurs citovennes a travers des projets, des
activites socioculturelles, scolaires, artistiques, sportives et de madiation, et de luiter contre Je décrochage scofaire, 1a
délinguance, les problémes d'integration et les comportements anomigues ;

Considérant les projets initigs et congus par 'Assaciation Cobraced — Symbiose et Biblintheqise pour fous- conformes &
son objet statutaire ;

Considérant les piliers de la politique de 1a ville que sont : la cohésicn sociale, le cadre de vie et le renouveflement urbain,
Temploi et te développement éconortique ;

Considérant les axes transversaux de la politique de |2 ville que somt : |a citoyenneté et ta participation, I'egalité hommes
fememes et la jeunesse ;

Considérant les thématiques du contrat de ville de Saint-Martin 2013 - 2020 modifié par avenant signé le 3 décembre
2021 ;

Considérant que tes actions congues et initiées par FAssociation conformément & son cbiet social gue les projets cl-aprés
présentas participent de cette politique ;

Considérant la convention pluriannuelle d'objectifs et de moyens {CPOM) signee le 20 novembre 2020 - en vertt des
dispositions de fa délibération n® CE 139-03-2020 susvisée.

ARTICLE 1 — OBJET DE LA CONVENTION

La présents convention a pour objet de définir les condifions dans lesquelles la Collectivité apporte son soutien financier
& 'Association pour Tannée 2022 par le versement d'une subvention pour la réalisation des projets définis en annexe |,
dans le cadre de la CPOM 2020-2021-2022 signée entre Ia Collactivité et fassociation.

ARTICLE 2 - OBJET DE LA SUBVENTION

2.1 Par la présente convention, I'Association s'engage & son initiative et sous sa responsabilite, & metire en ceuvre les
projets définis en annexe | 3 la présente convention, en cohérence avec les orientations de pofitique publigue mentionnées
au préambule.

Pour I'année 2022, 1a Collectivité contribue financiérement a la mise en ceuvre de ces projets d'interét général. Elle n'attend
aucune contrepartie directe de cette subvention.

La subvention accordee devra étre utilisée conformément a Fobje! défint 4 Falinéa 1 du présent article. Toute contribution
inutilisée ou non ulifisée conformément a son cbjet pourra faire l'objet d'une demande de reversement par la Collectivité
selon les modalites définies a |'article 1.

2.2 Par la présente convention, I'Association s'engage a son initiative et sous sa responsabilite a réaliser les projets
suivants, conformes & son obiet social |
« Projet 1 « Bibliotheque pour fous »
o Bonner acces a linformation, & Téducation et & la culture el promouvoir les culiures locales 4 fravers
Fappul et le développemant de médiathéques mobiles sur tout le territoire
= Projef 2 « Symbiose »
o Accompagner individuedlement le jeune dans son pargours identitaire Saint Marinois et citoyen de la
République.
o Donner a chagque enfant un accés & 1a culture, au sport, ¢t aux apprentissages selon ses besoins.
o Investir les parents dans Féducation de leurs enfants en leur donnant des oufils adaplés pour exercer
leur parentalité.
o Créer du lien social et participer a la sécurisation ef au bign-&ire des quartiers.

A cette fin, I'Association s'engage & mettre tous les moyens humains et matériels nécessaires 4 |a bonne réalisation de
ces objectifs et ce, en cohérence avec les orientations de politique publique mentionnées au préambule.

Toute contribution inutilisée ou non wlilisée cenformément & sen objet pourra faire Yobjel d'une demande de reversement
par la Collectivité selon les modalités définies a I'article 10.

ARTICLE 3 - DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention prend effet & compter de la date de sa signature par les parties qui intervient aprés approbation
au conseil exéculif et transmission au contrile de égatité. Elle prend fin au 30 juin 2023.

ARTICLE 4 ~ DELA DE CADUCITE DE L'AIDE ET CEMANDE DE REPORT
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La subvention aftribude est valable jusqu'au 31 décembre 2022
Alissue de Ia date de fin de validité, la subvention est réputée cadugue et ne peuf fairg objel d'un versement.,

Toutefois, I'association peut demander un report de |a subvention au plus tard le 31 décembre de 2022 en explicitant les
raisons pour lesauelles la subvention allouge n'a pas pu &tre consommee en adressant un courrier au Président du conseil
territorial par courriel ou remis en mains propres ou par lettre recommandée aves accusé réception.

Ce report est approuvé par une délibération du conseil exécutif et la conclusion d'un avenant & 1a presente convention,
ARTICLE 5 - CONDATIONS DE DETERMINATION DU MONTANT DE LA SUBVENTION

5.1 Pour 'année 2022, la Collectivité s'engage a verser une subvention forfaitaire d'un mentant total de 70 000 euros,
repartie comme suit ;

»  powr e projet « Bibliothégue pour tous », une subvention forfaitaire d’un montant de 30 000 eurcs equivalent a
16,271 % du montant total estimé des couts éligibles {d'un montant de 185 061 euros) conformément au budget
previsionnel du projet en annexe 1] 3 la présente convention |

» pour le projet « Symbiose », une subvention forfaitaire d'un montant de 40 000 eures équivalent a 12,83 % du
montant fotal estimé des couls éligibles (d"un montantde 311 718 eurcs) conformément au budget prévisionnet
du projet en annexe H & la présente convention |

Le taux dintervention de la Collectivilé st aingi fixé & 14,09 % du montant total prévisionnel des dépenses &igibles,
lesquelles s'établissent 4 498 793 eurps

5.2 La subvention mentionnée au paragraphe 5.1 n'est applicable que sous réserve du respect des deux conditions
cumulatives suivantes par 'Association :
- Le respect par lAssociation des obligations de la présente convention en particulier celles mentionnées
aux atticles 2, 7a 9,
- La vérification par la Collectivité que le montant de la conkribution n'excede pas le colt du projet,
canformément & ['article §.

ARTICLE § - MODALITES DE VERSEMENT DE LA SUBVENTION
La Collectivité verse le montant de 70 000 euros & la notification de la présente convention.

La subvention est créditée au compte de I'Assaciation selon les procédures comptables en vigueur.
Les versements sont effectués au comple ouvert au nom de

TITULAIRE DU COMPTE Association COBRACED

BANQUE ; Crédit Mutue!

N® [BAN : FR76 1027 B(53 6000 0208 3570 187

BIC : CMCIFR2A

ARTIGLE 7 - JUSTIFICATIFS

L'Association s'engage & fournir dans les six mois suivant la clbture de I'exercice sur lequel s'est porte la subvention les
documents ci-aprés :

- Lecompte rendu financier par projet conforme & Farrélé du 11 octobre 2008 pris en application de Farticle 10 de
la Ioi n"2000-321 du 12 avril 2000 relative aux droits des citoyens dans lewrs relations avec les administrations
{Cerfa n®15059). Ce document retrace de fagon fiable Femploi des fonds alloués pour l'exécution des obligations
prévues dans la présente convention. Il est accompagné d'un compte rendu quantitatif (notamment le budget

3

financier definitif « signé » faisant apparailre les écarts entre le prévisionnel et le réalisé) et qualitatif. Ces
documents sont signes par ke président de FAgsociation ou toute personne habiliiée ;

- Une copie certifiée de ses budgets et de ses comptes ou le cas échéant, le rapport général et te rapport spécial
sur les conventions réglementées du commissaire aux comptes accompagnes des comptes annugls signes et
paraphés par le commissaire aux comples (bilan, compte de résultat, annexes aux comples annuels) prévus
par 'article L.612-4 du cods de commerce ;

- Un rappost d'activite.

Tout refus de communication ou transmission tardive de ces documents entraine le retrait de 1a subvention.

ARTICLE 8 - EVALUATION ET CONTROLE DE LA COLLECTIVITE
&1 Evaluation du projet et de l'activité

La Collectivité de Saint-Martin effeciuera un suivi réqulier de ta réalisation du/des projet(s) subventionné(s) et da l'activité
de l'association et s'assurera de la conformité de ses caractéristiques par rapport & son objet défini 3 larticle 2 de la
presente convention,

L'Assaciation 'engage  faciliter ces opérations de suivi qui pourront se concrétiser de différertes maniéres : visites sur
place, appels téléphoniques, participation aux vénements...

8.2 Conirdle de la Colfectivité

Conformément & laricle | 1611-4 du Code général des collectivités territoriales, Fassociafion s'engage a justifier, a fout
moment, de |'utilisation des fonds versés et tiendra sa comptabilité & la disposition de fa Collectivité. & ce titre, fa Collectivité
peut praceder & tout contrile ou investigation qu'elle jugera wtile, sur place ou sur pidces, tani directement que par des
personnes ou organismes diment mandatés par elle, pour s'assurer du bienfondé des acfions entreprises par
I'association et du respect de ses engagements vis-a-vis de 12 Collectivite,

La Collectivité cortrdle, au ferme de la présente convention, que la contribution financiére n'excéde pas le colt de la mise
en celvre duldes projet(s) ou du budget de ['association. La Collectivité peut exiger le remboursement de 1a partie de ta
subvention supénieure aux colts éligitles du/des projei{s) ou du budget de I'association ou la déduire du montant de la
nouvelle subvention en cas de renouvellement.

ARTICLE 9- AUTRES ENGAGEMENTS
9.1 En matiere d'information

L'Association informe sans délai 'administration, par letire recommandée ave accusé de réceplion, par remise en mains
propres ou par courriel, de foute nouvelle déclaration enregistrée au registre national des assosiations.

L'association s'engage & foumir a sopie de toute nouvelle domiciliation bancaire.

En cas d'inexécution, de modification substantielle ou de retard dans ta mise en ceuwre de la présente convention,
I'Assoctation en infarme la Collectivité sans délai par lettre recommandés aves accuse de réceplion, par remise en mains
propres o par courmiel.

8.2 £n matiére d'assurances

L'asseciation exerce les activités rattachées 4 la présente convention sous sa responsabililé exclusive.

L'Association s'engage & souscrire loutes les polices d'assurances nécessaires pour garantir sa responsabihite et pour
que Ja responsabilité de la Collectivitd ne puisse étre recherchée.

L'Asscciafion devra étre en capacité de justifier & tout moment & la Colleclivite les attestations d'assurances
cofrespondantes.

8.3 En maliére de communication
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Le bénéficiaire s'engage & ;
- citer la participation financiére de la Colleciivité sur tout support mentionnant le projet objet de la présente
convention en apposant le logo de fa Colleclivité de Saint-Martin ;
- autoriser la Coliectivité & communiguer sur le projet et ses résultats dans le respect des lois et réglements en
vigueur,

Chague partie consent aux autres un droit d'ulibsation portant sur son nom et san fogo, non exclusif, non cessible, nan
transferable, aux fins exclusives de application des dispositions de l'alinéa précedent

Ce droit est concedé a titre gratuit pour la durée de la présente convention. La présente convention n'a pas pour objet de
conférer un droil quelcongue a 'une des parties sur les droits de propriglé inleliectuelle (en particulier, les margues, les
logos et les noms de domaine) des aufres parties, autres gue le droit imité d'ufilisation préwvu ci-dessus.

ARTICLE 10 - SANCTIONS : NON VERSEMENT OU RESTITUTION DE LA SUBVENTION

La Collectivité pourra ne pas verser en fotalité ou partiellement la subvention allouée ou demander le reversement de tout
ou partie des sommes déja versées au bénéficiaire en cas de :
- Non-respect des clauses de la présente convention en particulier en cas de non utilisation de |a subvention
allouée par lg bénéficiaire, en cas d'utilisation de |2 subvention & des fins, méme partieflement, non-conformes &
T'objet de ta présente convention, en cas d'absence de transmission des justificalifs mentionnes & l'article 7 |
- Modification substantielle ou report, sans Vaccord écrit de la Collectivité, des conditions d'exécution de ia
convention par |'association ;
- Coniribution excédant le coilt du projet cu le budget de 'association ;

La Collectivitt met en demeuwe te beénéficiaire par letire recommandée aves accusé de réception de produire ses
observations £crites et le cas échéant, sur sa demande, des observalions orales dans un délai 'un mois & compter de sa
notification. Le bénéficiaire paut se faire assister par un conseil ou représenter par un mandataire de son choix. La
Collectivité n'est pas tenue de satisfaire les demandes d'audition abusives, notamment par leur nombre ou leur caractére
repétitif ou systematique.
Si a l'expiration de o délai, le bénéficiaire o'a produit aucune observation ou i fes observations émises ne sont pas de
nature a justifier le maintien de [aide allouée, la Collectivite pourra :

- retirer [adécision d"octroi de [a subvention lorsque les conditions prévuas pour son octroi n'ont pas &ié respectées

ou l'abreger si son maintien est subordonng & une condition qui n'est plus remplie ;
- résilier la présente convention, en application de Tarticle 12.1;
- le cas échéant, émettre un titre exécutoire pour obtenir le remboursement de tout ou partie des sommes versées.

ARTICLE 11 - MODIFICATIONS DE LA CONVENTION

La présente convention ne peut étre modifite que par avenant signé par la Collectivité et MAssaciation.

Les avenants ultérieuss feront partie de la présente convention ef seront soumis & Tensemble des dispositions non
contraires qui la régissent.

La demande de modification de 1a présente convention est réaliséa en la forme dune leftre recommandée avec acousé
de réception précisant I'objet de la modification, sa cause et les toutes les canséquences qu'elle emporte.

ARTICLE 12~ RESILIATION DE LA CONVENTION

12-1 ; Résiiation en cas d'inexéculion de la comvention
En ¢as de non-respect par I'une ou ['autre des parties des engagements respectifs inscrits dans la présente convention,
celie-ci pourra &tre résiliée de plein droit par I'une ou autre des parties & ['expiration d'un délai d'un mois suivant |'envoi
d'une letire recommandée avec accusé de réceplion valant mise en demeure de se conformer aux obligations
contractuelles et restée infructueuse.

12-2 : Résiligtion en cas de mofif dinférét généraf

La Collectivité de Saint-Martin pourra &galement résilier |a convention pour tout motif ¢'intérét géneral a l'expiration d'un
délai d'un mois suivant l'envoi d'une etire recommandée avec accuse de réception valant mise en demeure.

ARTICLE 13 - ANNEXES :
Les annexes n*1 et 2 et 3 font parlie intégrante de la présente convention.
ARTICLE §4 - LITIGES

En cas de désaccord, les parlies s'engagent 3 trouver un accord amiable. Si cela savére impossible, les fitiges seront
partés devant le Tribunal Administratif de Saint-Martin,

& Saint-Martin

Pour I'Association COBRACED, Pour ta Collactivité d'Outre-mer de Saint-hMartin,
La présidente Le président du Conseil Terrtorial

Autrey CLAXTON Louis MUSSINGTON
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ANNEXE | : LES PROJETS
Obligation :

L'association s'engage & mettre en ceuvre le projet suivant compertant des « obligations de senvice public » destinées
permetire la réalisation des projets visés a l'article 1= de fa convention :

Projet 1 . BIBLIOTHEQUE POUR TOUS

Dépenses éllgibles 7 s . )
S .. . s omme des financements

! Coiits nm_ﬂﬂwm figs au ! Subvention de la Collectivite publics {affectés au projet

; I e

© _1B5081EUR ' 30 000 EUR 174 287 EUR
a) Objectifls) ;

Donner accés a linformation, & Méducation et & la culture et promouyair les cultures locales A iravers appui et le
développement de médiathéques mobiles sur tout l2 terrifoire

b} Public{s) visé{s}: Mixte et tous &ges. Environ 6 000 béné
¢} Localisation : Tout le teritoire de la Collectivité de Saint-Martin.

d) Moyens mis en ceuvre

Aprés quatre mois de découverte et d'expérimentation de l'outil ldeas box aux céltés de Bibliothégque Sans Frontiéres, 54
dépioiements, B9 activités réalisées, 67 thémaliques abordées et 677 nouveaux usagers, nous avens fait quelques
constats

—  faible implication des associations partenaires et de leurs salariés ou bénévoles ;

public peu nombreux chez les associations partenaires ;

- Difficultés de mobilisation sur un catendrier commun & long terme done difficulté de promation au grand public -
probléme de maitrise de loutil box pour les mediateurs adultes ralais dans una dynamigue autre que récréative
(barriére de la maitrise du francais pour les activités autour du livre, difficulté de formation continue autonome en
ligne mise en place par B3F) ;

~  probléme de gestion d'équipe par un partenaire extériaur {BSF) qui ne peut pas étre présent tout le temps sur le
lercain et qui n'a pas autorité sur le personnel

— Difficultg de canfiguration des lieux de déploiement dans les assaociations.

Il nous a donc semblé important:
— de réflechir a d'autres stratégies de déploiement indépendamment des associations qui ont leurs propres
missions et de trouver des points d'ancrage dans chagque quartier qui nous permettent d'intervenir de fagon plus
autonoms.

—» de rechercher une autre dynamique, plus impliqués dans [a gestion des médiateurs en inlerne et des partenaires
en externg, avec une identification de 'acteur local que nous scmmes comme poirt de rayonnement du projet
sur lg territoire. En ce sens, Bibliothéque Sans Frontiéres nous accompagne pleinement pour nous préparer 4
leur départ & la fin de l'année.

Remédiations proposées pour 2022

*» recrutement d'un coordinateur de projet issu du tissu local avee des compélences en formalion, gestion déquipe
et promotion des activités afin de former et gérer léqguipe de médiateurs, de créer le lien avec les intervenants
BSF et de favoriser le maillage associatif et ingtitutionnel locail,

o

sollicitation de la Collectivité afin de disposer de lieux de déploiements autonomes plus propices & attirer un
public plus nembreux et de s'essocier a leurs événements et temps forts de la vie Saint-Marlinoise.

3 mise en place de partenariats avec les logeurs sociaux pour pérenniser des déploiements dans les résidences a
loyers moderés du territoire et benéficier de leur reseau de diffusion de nos actions auprés de leurs locataires.

¥

partenariat avec ke conseit temitorial des jeunes pour g'associer 3 leurs événements et bénéficer de leur
rayonnement auprés des jeunes et de leur acces dans les coles paur des déploiements le samedi.

# conventions avec différents acteurs institufionnels qui brassent un public adulte généralement éloigné de la
culire {Pole emplol, Caf..).

¥ lobbying auprés des établissements scolaires (EPLE} qui peuvent faire ke relais avec les déploiements extérieurs.
STRATEGIES DE DEPLOIEMENT DES DEUX IDEAS BOX POUR 2022 :
# achat de deux tentes pour des déploiements autonomes quels que svient les lisux.

# 1 hox en résidence d'un mois chez un partenaire ingtitutionnel afin de foucher un public difficilement accessible
thipital, collectivité dispositif Garantie Jeune, Pole Emploi, Caf,efc..}.

La box reste sous |a responsabilité de Cobraced mais sera stockée dans les locaux du partenaire, Un médiateur
ou deux viendront chague jour pour assurer la gestion et 'animation des activites mais 'acces libre sera privilégié.
La box changera de résidence tous les mois. La premiére résidence est actée ef sera 4 'hépital suivie d'une
résidence en partenariat aves Pole emplot et Garantie Jeune.

¢

# 1 box en dépioiement dans les associations, sur les terrains sportifs, résidences cu écoles & la demande : Un
partenariat a ete signé avec la coflectivite pour l'utilisation des differents plateaux sportifs de Sandy Ground 4
Quartiers d'Orléans toute l'année scolaire, ce qui va nous permetire de faire une réelle promotion des
déploiements au grand public.

Une convention avec la SIG est en signature avec egalement un calendrier de deploiement dans les résidences
de Concordia et de Quariier d'Orieans.

Les associations benéficieront également de plages horaires mais plus restreintes ef aurort aussi la possibilité
de venir te mercradi & Cobraced lorsque leurs locaux ne sont pas adaptés pour recevoir les Box, comme c'ast
déja le ¢as pour lassocialion Toumnesol, le Manteau ou TEspace Santé Jeunes.

Les moyens humains :
- 4 adultes relais médiateurs culturels

— 1 coordinateur de projet
— 1directice 0,2 ETP - 1 assistante de direction 40,2 ETF

Les moyens matériels.
—  Deux ldeas BOX mises a disposition par Bibliothéque Sans Frontiéra BSF
— 1iogal de stockage pour les ldeas box avec alarme
- 1 local d'équipe et accueil public pour les formations
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— 1 camion 13m2 avec haillan

— amenagement intérieur stockage camion

— 2 tentes pour interventions extereures

—  fourniture de bureauy

- uniformes mediateurs

— 1 alarme carion -signalétique du camion Ideas Truck
— photocopies/dépliants

— essence

e} Indicaleurs de suivi:

Nous utifisens les outils d'évaluation conjointement avec BSF ef & chague déploiement une fiche de suivi et compléter par
les médiateurs renseignant:

= Nombre de déploiements

- Nombre de bénéficiaires

- Varigte du public cible - Type d'activite

- Théme abordé
Nous effectuons également un retour sur i2 qualite de fintervention en termes d'animation et de confenu aprés chague
intervention. Geci nous permet de réorienter les actions avec une évolution des contenus proposés et une meilleure qualité
des interventions, Le nombre de nouveaux visiteurs resle un indicateurs clé, cependant tenir compte egalement d'un
visiteur récurent peut nous renseigner sur latiractivite des activités proposées.

Projet 2 : SYMBIOSE

T e - _
Coilts directs lié Suhivention de 1a Collectivité wos.am des :..asnmam_”;m
olits directs lies au publics (affeciés au projet)
projet
311718 EUR TG OG0 EUR 290 359 EUR

a) Objectif(s) :

# Accompagner individuelisment fe jeune dans son parcours identitaire Saint Martinois et citoyen de fa République.

¥ Donner & chaque enfant un accés ala culture, au sport, et aux apprentissages selan ses besoms.

¥ Investr tes parenls dans l'education de lewrs enfants en leur donnant des outils adaptés pour exercer leur
parenialite.

#  Creer du lien social et parficiper & ta sécurisation et au bien-&tre des quartiers.

b} Public{s) visé(s) : 6115 ans 16/17 ans 26/64 ans. Sexe : Mixte. Environ 450 bén&ficiaires.
¢) Localisation : Collectivité de Saint-Martin, Quartier de veille Active - QYA Concordia essentiellement

di Moyens mis en ceuvre

Dans la continuité du projet Symbicse 2021, Cobraced prévoit encore d'accueillir tous les jours une centaine d'éleves et
d'accompagner égatement leurs familles. Ce public en grande difficulté scolaire, sociale et famifiale est déterminé sur la
base dun recrutement effectug par notre équipe, en coltaboration avec les établissements scofaires, les associations
partenaires et les différents services de la collectivité.

La prise en charge consiste en un accusil journalier des jeunes de 6 2 17 ans en periode scolaire et extrascolaire afin de
les accompagner au mieux dans 1a construction de leurs habiletés sociales.

Pour les parents, il s'agit d'un dispositif d'aide a la parentalité et de soutien administratil.
Sans oublier |a médiation de rue afin de sécuriser les abords des EPLE et de suivre nos jeunes en dehors de nos locaux.

Le projet Symbiose a évolué depuis sa mise en place en 2018 vers une prise en compte plus globale des bescins de
l'enfant avec lintégration de Faide aux devoirs ou f'accompagnement aux apprentissages. Nous avons également &largi
notre panel d'age pourla prise en charge des 6/10 ans. Ce constat s'appuyait sur les demandes des 88 familles adhérentes
et les constats de notre équipe pluridisciplinaire.

Auvu des évolutions constatées durant fannée 2021, voici nos remédiations pour fannée 2022 :

-> Alltgement des ateliers arfistiques au profit des atellers sportifs grice 4 la mise & disposition par fa Collectivité
du plateau sportif tous tes jours {cect permet galement de desengorger les locaux de association),

— Afeliers d'aide a la parentalité regroupés sous forme de stage intensif etfou festifs,

~» Mlise en place d'un accompagrement et suivi administralif personnalisé pour les parents en difficulte,
— Integration de f'outil Médiathéque ideas Box dans les atebers,

-» QOuverture d'wn accueil social avec suivi des usagers extermes pour Un accompagnement administratif.

Les grands axes du dispositif ;
Pour les jeunes .

«  Accueil des jeunes de B & 17 ans chaque jour d'école entre 14 H et 16 H avec des aleliers de pralique antisligue
culturelle et sporiive suivi de ['aide aux devoirs ou de 'accompagnement aux apprentissages.

10
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+ Accueil libre tous les jours de 9H a 16H pour les 13-17 ans afin de faveriser le sentiment ¢'apparienance avec

« Accueil des 6-11 ans le mercredi matin pour un lemps recréali
une fois par mois et atelier médiathéque ideas Box.

les Happy Wednesdays -Sortie pédagogique

s Accueil en camps de vacances pourles 6-11 ans et en accueil libre pour les 13-17 ans.
Pour les parents ;

+  Accued des parents de maniére hebdomadaire ou mensuelie pour des ateliers d'accompagnement ala parentalite
et de maiirise de la langue frangaise el des oulils informatiques et de communication indispensable 4 |a vie du
citoyen francais, deux samedis par mois.

s Pamanence avec des professionnels psycho-sotiaux deux mercredis par mois pour un suivi individualisé,

«  Suiviindividuel administratif et secial des parents avec deplacement du mediateur dans les différentes institutions
{Reguiarisation de papiers, rétablissements des droits CAF, RSA efc ).

s Sortie parents-enfants en accompagnement des sorties pédagogiques pour recréer du lien familial. -Ateliers
médiathéque ldeas box.

Pour te quartier .

«  Maraudage de l'équipe de médiation dans le quartier principalement a la sorfie des cours pour sécuriser les
abords des EPLE et créer du lign.

Pour les usagers extérieurs ;

¢ Suwi individuel administratif et social avec déplacemen! du médiateur dans les différentes institutions
{Régularisation de papiers, rétablissements des droits eic..).

Les moyens humaing salaniés :

- idirectice a 0.7 ETP

~ 1 assistante de direction 40,7 ETP
1 éducatrice spéciaiisée a 0.8 ETP
1 coordinateuwr de projeta 1 ETP
5 mediateurs sociaux & 1ETP

- 2 animateurs sur 5 mois & 28H {fin de contrat d'avenir)

-~ b senvices civiques sur 7 mais (remplacement des animateurs}
1 femme de ménage a {emps partie|

Les moyens humaing intervenants extérigurs :

1 psychologue

2 infervenants artistes

1 intervenant FLE

-~ 1intervenant capoeira

- 2intervenants Bien-étre yoga et Fitness (financés par un partenariat avec Saint-Martin Santé}

Les moyens matériels

— {ocaux &t mabiliers de Yassacialion
jardin de 'association

halle du stade Vanterpool

matériel informatique et multimedia

1

11

— materiel pédagogiquel educatiffartistique

- matériel sportif et Bien-étre

- bus pour sortias pédagogigues

- denrées alimentaires pour féle des camps de loisirs
— matériel de bureau

e} Indicateurs de suivi

- hombre d'emploi crée dans les associations

- nombre de structures accompagnées

- nombre de formations collectives et individuelles
- résulia du suivi post accompagnement

- domaines d'activité

cateurs quantitatifs :

% taux de frequentation

<+ nombre de paricipants -nombre de parents et éléves paricipant aux activités
<+ nombre des parents formés en frangais et aux outils de commuitcation

< nombre de parents inscrits aux ateliers sur la parentalite

% nombte de dossiers suivis par [e social

*»+ nombre dintervention en maraudes

Indicateurs qualitatifs :

4 évolufion des résultats seolaires

taux d'absentéisme a I'tcole

» taux de prasentief sur fa base du volontariat

<+ ameliorations significatives des habiletés sociales

%+ nombre de situations débloquées par |e suivi social (régularisation papiers, RSA, CAF etc...}
%+ nombre de débouchés positifs du suivi psychelogique

<+ diminution des situations de conflit aux abords des ERFLE

-
L

e
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ANNEXE Il : BUDGET PREVISIONNEL GLOBAL DU PROJET 1

BUDGET GLOBAL DU PROJET 2

BIBLIOTHEQUE POUR TOUS
CHARGES Montant PRODUITS Montant
CHARGES DIRECTES RESSOURCES DIRECTES
8877 | 70 - Vente de produits finis, de marchandises,
o8- ALhain prestations %vum_.,._amm
Prestations de services
Achats maliéres et foumitures 3397 | 74- Subventions d'exploitation 174 287
Autres fournitures 5480 | Etat : préciser le(s) ministére(s) sollicité(s)
61 - Services extérieurs 11 850 | - ministére cohésion jeunesse et sport 10000
Locations 5800 | - contrat de ville 30 000
Entretien et réparation 2074 | Région(s) :
Assurance 3976 | - Collectivité d'Outre-mer de Saint-Martin 30 000
Documentation Département(s) :
62 - Autres services extérieurs 9 388 | Intercommunalité(s) : EPCI!
Rémunérations intermédiaires et honoraires 5700 |-
Publicité, publication 1000 | Commune(s) :
Déplacements, missions 930 | - conirat de ville
Services bancaires, aulres 1758
Organismes sociaux (détailler) :
63 - Impéts et taxes - securité sociale
Impéts et taxes sur rémunération, Fonds européens 24 000
Autres impots et taxes -
64- Charges de personnel 144 172 | L'Agence de services et de paiement (ASP -emplois 80 287
aideés-)
Rémunération des personnels 95 669 | Autres établissements publics
Charges sociales 43823
Autres charges de personnel 4 880 | 75 - Autres produits de gestion courante
65- Autres charges de gestion courante Dont cotisations, dons manuels ou legs
Aides privees
66- Charges financiéres 76 - Produits financiers
67- Charges exceptionnelles 77- produits exceptionnels
68- Dotation aux amortissements 10 794 | 78 — Reprises sur amortissements et provisions 10794
CHARGES INDIRECTES REPARTIES AFFECTEES RESSOURCES PROPRES AFFECTEES
Charges fixes de fonctionnement
Frais financiers
Autres
TOTAL DES CHARGES 185081 | TOTAL DES PRODUITS 185 081
CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES?
86- Emplois des contributions volontaires en 1200 | 87 - Contributions volontaires en nature 1200
nature
860- Secours en nature 870- Bénévolat
861- Mise a disposition gratuite de biens et 1200 ' 1200
Sirices 871- Prestations en nature
862- Prestations
| 864- Personnel bénévole 875- Dons en nature
| TOTAL 1200 | TOTAL 1200
13

PROJET SYMBIOSE
CHARGES Montant PRODUITS Montant
CHARGES DIRECTES RESSOURCES DIRECTES

60 - Achats 15108 | 70— .c.m.ao de Eon__,mwm finis, de marchandises, 15359
prestations de services

Prestations de services

Achats matiéres et foumnitures 9 080 | 74- Subventions d'exploitation 290 359

Aufres fournifures 6 028 | Etat : préciser le(s) ministére(s) sollicité(s)

61 - Services extérieurs 18 718 | - ministére cohésion jeunesse et sport 10000

Locations 15 035 | - contrat de ville 40000
- FONJEP 7000

Entrefien et réparation 2106 | -FIPD 6000

Assurance 1577 | Région(s) :

Documentation - Collectivité d'Outre-mer de Saint-Martin 40000

62 - Autres services extérieurs 29 990 | Département(s) :

Rémunérations intermédiaires et honoraires 23 200 | Intercommunalite(s) : EPCI

Publicité, publication 1 000 | Commune(s) :

Déplacements, missions 3 810 | - contrat de ville

Services bancaires, autres 1980
Organismes sociaux (détailler) :

63 - Impots et taxes - sécurité sociale

Impdis et taxes sur rémunération, Fonds européens 70000

Autres impdts et taxes -

64- Charges de personnel 244 902 | L'Agence de services et de paiement (ASP -emplois 100 358
aidés-)

Rémunération des personnels 1568 510 | Autres établissements publics

Charges sociales 76 392

Autres charges de persennel 8000 | 75 - Autres produits de gestion courante 3000

65- Autres charges de gestion courante Dont cotisations, dons manuels ou legs 3000
Aides privées

66- Charges financiéres 76 - Produits financiers

67- Charges exceptionnell 77- preduits exceptionnels

68- Dotation aux amortissements 3 000 | 78 - Reprises sur amortissements et provisions 3000

CHARGES INDIRECTES REPARTIES AFFECTEES RESSOURCES PROPRES AFFECTEES

Charges fixes de fonctionnement

Frais financiers

Autres

TOTAL DES CHARGES 311718 | TOTAL DES PRODUITS 311718

CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES?

86- Emplois des contributions volontaires en 8 400 | 87 - Contributions volontaires en nature 8 400

nature

860- Secours en nature 870- Bénévolat 3000

mm_., Mise & disposition gratuite de biens et . Diskilions & i 5400

services

862- Prestations 5400

864- Personnel bénévole 3 000 | 875- Dons en nature

TOTAL 8400 | TOTAL 8 400

14
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CE 003 - 06 - 2022

ANNEXE a la DELIBERATION

E3 Préfecture de Saint-Barthélemy
GOUVERNEMENT et de Saint-Martin

Eyatie Le: 13 MAI 2022

Fraternité

Srasssnan

@Q ites
7 educatives

CONVENTION CADRE TRIENNALE
de labellisation de la Cité éducative de SAINT-MARTIN

Collectivitée d’Outre-mer de SAINT-MARTIN
Quartier de Sandy-Ground

CONVENTION CADRE TRIENNALE DE LABELLISATION DE LA CITE EDUCATIVE DE
SAINT MARTIN, QPYV de Sandy-Ground,

VU le Code de I’éducation, et notamment les articles L.111-1, L.211-1 et L.421-10

VU la Loi 2014-173 du 21 février 2014 de programmation pour la ville et la cohésion urbaine,

VU La Loi de finanees initiale pour 2022 et le décret portant répartition des crédits et découverts
autorisés par la loi de finances,

VU La Loi n® 2021-1109 du 24 aofit 2021 confortant le respect des principes de la République ,

VU la Charte de la laicité a I’'Ecole annexée a la circulaire n°2013-144 du 6 septembre 2013 relative 4
la charte de la laicité a I’Ecole,

VU la Circulaire n°6057-SG du Premier ministre du 22 janvier 2019 relative 4 la mise en ceuvre de la

mobilisation nationale pour les habitants des quartiers,

VU la circulaire de rentrée 2021 du 23 juin 2021 du ministre de I’Education nationale, de la Jeunesse et
des Sports,

VU le cahier des charges relatif a I’appel & manifestation d’intérét du 28 juin 2021
VU le vade-mecum des cités éducatives de octobre 2020,

VU la délibération du Conseil exécutif CE n°Jllde Saint Martin en date du 12 mai 2022, qui engage la
Collectivité dans le programme des cités éducatives,

VU P’avis du préfet délégué de Saint-Barthélemy et de Saint-Martin, et du vice-recteur, chef du service
de I’éducation nationale de Saint Barthélemy et de Saint Martin,

VU le contrat de ville de Saint-Martin 2015-2020, modifié par avenant signé le 3 décembre 2021,

VU le courrier officiel de labellisation suite au comité interministériel des Villes du 29 janvier 2022 et
signé des ministres le 24-02-2022 a été transmis au président du Conseil territorial de Saint Martin.
ENTRE L’ETAT

Le ministre de ’Education nationale, de la Jeunesse et des Sports, la ministre déléguée chargée de la
Ville et la secrétaire d’Etat chargée de 1’Education prioritaire, représenté(e)s le préfet délégué de Saint-
Barthélemy et de Saint-Martin, et du vice-recteur, chef du service de I’éducation nationale de Saint
Barthélemy et de Saint Martin,

ET

La collectivité d’outre-mer de Saint-Martin représentée(s) par le président du Conseil Territorial,
diment habilité par la délibération du Conseil Exécutif CE %F.

IL EST CONVENU CE QUI SUIT,

Préambule :

Le projet des Cités éducatives participe de la Mobilisation nationale pour les habitants des quartiers. 11
s'agit d’un programme gouvernemental, avec un pilotage et des moyens attribués par le ministére de

I’Education nationale, de la Jeunesse et des Sports et par le ministére chargé de la Ville.

Il consiste & déployer, de maniére coordonnée, des moyens humains et financiers publics
2
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supplémentaires dans des grands quartiers & faible mixité sociale. Ces quartiers cumulent de nombreuses
difficultés socioéducatives et des risques avérés de décrochage global de certains gléves, Tes Cités
educatives s’ajoutent aux politiques publiques mises en ceuvre par ailleurs dans les quartiers concernés
{rencuvellement urbain, solidarités ct stratégie pauvreté, emploi-formation professionnelle, séeurité. ).

Le levier éducatil fera "objet d"une mobilisation parliculiére des pouvoirs publics et du corps social. Le
ministére de I'Education nationale, de 1a Jeunesse et des Sports a déployé des moyens importants en
[aveur de 1"égalité des chances (instruction obligatoire dés I"ige de trois ans, dédoublements des clagses
de (i3, CP et CE1 en education prioritaire, dispositif Devoirs faits, Plan mercredi, venforcement des
(Cordées de la réussite, Internats d’excellence, développement de la mixité sociale. ..}, qui doivent étre
relayés et amplifiés dans les quartiers prioritaires de la politique de 1a ville. Seule une stratégic globale,
coardannée entre Etat ¢t les collectivités territoriales, ainsi que 'ensemble des acteurs éducatifs
{enfancc/¢ducationjeuncsse) autour de I'Ecale, peut créer le comtinzumn nécessaire & la prévention du

décrochage scolaire et au renforcement de la réussite dducative, en lien avec les parents.

Présélectionnés par les Préfets et les Recteurs, 126 sites ont déja éié labellisés « cité éducative » par le
ministre de 1" Education nationale, de la Jeunesse et des Sporis et la ministre chargée de la Ville, sur la
base de la delibération de la ou des collectivités candidate(s) ef d’avant-projets répondant 4 un référantiel
national (vade-mecunt), encourageant un pilotage resserré et des actions renforcées dans trois
directions :

- conforter fe réle de Pécole : stvucturer les réscaux éducatifs | assurer ung prisc en charpe
précoce ; développer 'innovation pédagogique ; renforcer I*attractivité des établissements. ..

- promowvoir la continuité éducative . implication des paremts ; prises en charge éducatives
prolongées el coordonnées; prévention santé;, lulle contre le décrochage scolaire
développement de la citoyenneté. ..

- ouvrir le champ des possibles - insertion professionnelle en entreprises ; mobilité ; ouveriure
culturelle ; accés au numérique ; lutte contre les discriminations...)

Par ailleurs, les ministres ont mnsisté dans lewr cowrrier de labellisation sur trols enjeux transversaux
devant faire 'objet d une mobilisation particolicre .
- larelation des parents avec 'école et les institutions |

- e vivee ensemble ef les valeurs de fa Republigue. dont la lafente et ["égalité entre les sexes |

- la poursuite d'études ef Uinsertion prafessionnelle, 4 travers Porientation, la découverte du
monde du travail, "emploi des jeunes sortis précocement du systéme scolaire et la formation,
avec une attentlon accrue pour les 16-18 ans,

A "occasion du comité mtenmmistériel des villes du 29 janvier 2022, le souvernement a annoned wne
extension du programme de labellisation 4 74 nouveaux territoires qui, comme fes 126 premicres cités
labeilisées, cumulent des difficuités d”ordre scolaire, social et urbain et oi les acteurs du territoire auront
glaboré une strategie partagée ambitieuse pour améliorer les conditions de réussite des enfants et des
éléves.

Tout au long du déploiement de ce programme, les partenaires s’engagent 3 participer & son évaluation,
pour en tirer tous les enseignements locaux et nationaux, afin notamment de structurer davantage le
levier éducatif dans les sites en contrat de ville, en lien avec le comité national d’orientation et
d’¢valuation {CNOE}) des cités éducatives.

Les partenaires onl co-construil un projet local de renforcement des coopérations entre les acteurs,
un plan d’actions et un plan de financement partagés, assortis des avis des préfets de département et
de région ainsi que des recteurs, dans des formes et selon des objectifs jugés recevables par la
coordination nationale. Aprés analvse de ces documents au regard de trois critéres (ampleur du défi
¢ducatif, implication du territoire, ambition ¢t caractére innovant du projet), 1a coordination nationale a
¢mis un avis favorable au projet de plan d'actions de la cité éducative.

Article 1 : Objet

La présente convention fixe les orientations stratégiques et le plan d’actions de la cité éducative ainsi
que ses modalités d’organisation, de financement et d’évaluation.

Article 2 : Périmétre de la Cité éducative

Nom et numéro du QPV : Sandy-Ground - QP978001

Nom du collége chef de file : Collége Mont des Accords - 971001X (REP)

Nom des écoles membres de la cité éducative :
Ecole maternelle Simeonne Trott : 9710874y ;
Ecole maternelle Evelina Halley : 9710754t ;
Ecole maternelle Jérome Beaupére : 97108171 ;
Ecole élémentaire Marie-Amélie Leydet :
9710210b ;
Ecole élémentaire Hervé Williams : 9711049n ;
Ecole élémentaire Aline Hanson : 9710805y ;
Ecole primaire Emile Choisy : 9710980n

Nom des établissements publics associés (Lycée, Greta, CFA, Université, IUT...)
Lycée professionnel Daniella Jeffry : 9710981p
Greta-CFA de Saint Martin et Saint Barthélemy

Autres territoires pouvant étre concernés : QVA : Agrément, St-James, Hameau-du-pont, Concordia

t
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Article 3 : Objectifs stratégiques de la Cité educative

Les objectifs prioritaires de la Cité eéducative sont la maitrise de la langue francaise, la lutte contre
I’absentéisme scolaire ainsi que ’engagement des parents et des éléves. [ls se déclinent selon les
trois axes de la Cité éducative :

Axe 1 : Conforter le rile de I’école

e Réduire I’absentéisme des éléves, assurer un accompagnement individualisé des éléves
décrocheurs et développer I’ambition des jeunes ;

e Mettre en ceuvre la carte des formations en faveur des jeunes de 16 a 25 ans (éléves du lycée
professionnel, NEET', jeunes en situation de handicap) ;

e Développer des équipements éducatifs dans les établissements scolaires, enrichir les BCD? et
CDP, et améliorer les conditions d’étude et I’accueil des parents ;

e Faciliter [’accés a la culture francophone.

Axe 2 : Promouvoir la continuité éducative

e Mettre en place un périscolaire de qualité, en prenant en compte les conditions de vie des
parents, leur mode de vie et la vie associative locale ;

e Assurer la cohérence de I’intervention éducative des différents acteurs, et définir les roles et les
complémentarités de chacun (coordination de I’écosystéme éducatif) ;

o Compléter les activités proposées par les établissements scolaires et par la collectivité
territoriale, et prolonger I’action éducative sur les temps extrascolaires ;

e Investir davantage les lieux et les temps o1 les services publics sont en retrait’ et développer la

participation citoyenne.

Axe 3 : Ouvrir le champ des possibles

e Renforcer I'Ecole ouverte et permettre sa mise en place dans tous les établissements scolaires
du REP ;

e Organiser des périodes d’immersion linguistiques et professionnelles, et permettre aux éléves
d’effectuer leurs stages dans la partie hollandaise de I'ile ;

e Favoriser 'accés a internet dans les établissements scolaires et développer les innovations
numériques au service de l'efficacité pédagogique ;

o Flargirles actions de prévention et de lutte contre I*illettrisme 4 I’ensemble des jeunes de moins
de 25 ans ;

e Favoriser I’accés aux transports en commun, aux ressources culturelles et sportives® de Sandy-
Ground.

Annexe 2 : plan d’actions détaillé

! Not in Education, Employment or Training : personnes sans emploi ne poursuivant pas d'études et ne suivant pas
de formation.

2 Bibliothéque, centre de documentation (écoles).

3 Centre de documentation et d*information (colléges et lycées).

4 Objectif n°9 de 1’axe 2.

5 Objectif 7 de I’axe 3.

Article 4 : Pilotage et gouvernance
Le comité local de pilotage (COPIL) ~ troTka de la Cité éducative de Saint-Martin - se compose de

- Lapréfecture : le préfet délégué ctfou le délégué du préfet a |z politigue de la ville ;

- Le service de I’éducation nationale [e vice-recteur et/ou e chef de file de 1a Cité éducative ;

- La collectivité d’Qutre-mer de Saint-Martin ; le président de la COM ct/ou lc DGA - directeur
geénéral adjoint cn charge du développement humain.

Le COPIL fixe les orfentations géndrales du projet de la cité éducative, arbitre les propositions Isstes
de la concertation et valide chague grande étape de la démarche. I s'assure du bon dérowlé des
opérations en fonction des objectifs géndrawy: ef veifle & maintenir wne dynomigue au sein des différents
actewrs impliqués. I décide des engagements financiers.

Le comité technique se compose d’un ou plusieurs représentants de :

- Lapréfecture (politique de 12 ville, DEETS - direction de I’économie, de "emploi, du travail et
des solidarités) ;

- Leservice de "éducation nationale (vice-rectorat, école, collége, Iyeée) ;

- La Collectivité (service de I"éducation, politique de la ville) ;

- La gendarmerie (MCPF - Maison de confiance et de protection des familles) ;

- La caisse d’allocations familiales ;

- Lacaisse territoriale des ocuvres scolaires |

- Lamission locale ;

- Une association de parents d'éléves,

Le COTECH est une instance de concertation el il est chargé de Uanimation de la Cité éducative, du
suivi et de I"animation de la démarche. I propose des éléments au COPIL. 1] examine les mises cn ccuvre
des actions de la Cité éducative ¢t les situations des jeunes bénéficiaires.

Le COTECH s assure de la répartition des fonds alloués aux porteurs de projets, vérifie leur utilisation,
procéde A des vérifications et a fa validation du « service fait ».

I.e COTECH pourra solliciter autant que de besoin, selon P'ordre du jour, d’autres intervenants ou
partenaires tels que : ! 'wide sociale & Penfunce, les services socianx de la Colfectivitéd, I'agence régionale
de santé, le Pole emploi, les représentants des conseils de quartier, des représentants d'éléves (CVL or
CVC), des représentants du conseil territorial des jfeunes, des associations, ¢ie.

La gouvernance est organiséc par le principal du collége Mont-des-Accords, chef de file de la Cité
éducative de Saint-Martin. 11 assurc ba fonction d’ordonnateur du fonds de la Cité éducative.

1, équipe ppérationnelle, composée d’un chef de projet de projet employé par le rectorat de Guadeloupe
ainsi que d’un chef de projet employé par la collectivits ; assurera le suivi des actions et Panimation des
réunions.

Article 3 : Durée de la convention de labellisation et articulation avee e contrat de ville

La présente convention de labellisation est conclue 4 partir de sa signature et prend fin le 31 décembre
20324,

La convention est annexée au contrat de ville susvisé, les citds éducatives constituant une des
interventions rattachées au pilier « cohésion sociale » des contrats de ville 1énoves et prolongés jusqu’au
31 décembre 2023,
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Article 6 : Contribution de la Collectivité

La collectivité d’outre-mer de Saint-Martin, & la suite de la labellisation par les ministres, s’engage a
participer au cofinancement dans le cadre du déploiement et I’enrichissement du plan d*actions triennal
transmis, en mobilisant les moyens humains et financiers nécessaires sous réserve du vote des crédits
aux budgets annuels.

La Collectivité s’engage a4 mettre a disposition des moyens humains pour coordonner et animer le
projet, pour piloter un certain nombre de groupes thématiques et d’actions qui seront mises en place
dans le cadre du projet ainsi que pour animer des actions spécifiques.

La Collectivité s’engage a porter un certain nombre d’actions dans le cadre du projet cité éducative
et a contribuer a la réalisation d’actions portées par des partenaires du territoire. Elle s’engage
¢également a faciliter les conditions de mise en ceuvre des actions par la mise & disposition par exemple
de salles ou de locaux, le prét de matériel, etc. Pour ce faire, elle met a disposition/emploie un chargé
de projet ayant pour mission d’assurer la coordination du dispositif avec son homologue de
I’Education nationale.

Article 7 : Contribution du ministére de I’Education nationale, de la Jeunesse et des Sports

Le ministére de I’Education nationale, de la Jeunesse et des Sports s’engage dans le déploiement des
Cités éducatives. Il porte une attention particuliére aux ressources humaines indispensables pour
conforter le réle de I"école et organiser le pilotage des Cités éducatives, avec la désignation d’un
principal de collége chef de file pour I’ensemble des établissements et des écoles de la Cité éducative.

En outre, un fonds de la cité éducative est créé aupres du college chef de file et sera abondé en partie
par des crédits éducatifs inscrits au budget académique.

Reprendre ici de maniére synthétique les engagements spécifiques du Rectorat X par grande thématique,
en explicitant les moyens humains mis a disposition de la cité éducative pour assurer sa gouvernance
(chef de file. chargé de mission opérationnel) et chiffrer les actions éducatives et pédagogiques qui font
éventuellement I"objet d’un effort supplémentaire (ex : élargissement du dispositif Devoirs faits ...) ; il
sera également possible de valoriser la masse salariale correspondant a ces actions.

Le rectorat pour assurer la gouvernance de la Cité éducative procéde a :

- La mise a disposition d’un poste de chargé mission de chef opérationnel
o le chef de projet opérationnel participe au COPIL, rend compte des actions menées et
prend en compte les décisions prises
- La mise a disposition de 1’agence comptable et d*un chef de file
o [l'agent-comptable sera amené & présenter régulierement aux membres du COPIL un
point sur le budget de la cité éducative
- La mise a disposition d’un bureau ‘Cité éducative’ et des moyens de communication.

Devoirs faits : 2™ degré

Cordée de la Réussite - 2™ degré

Programme de Réussite éducative : mise a disposition d 'un tiers de temps pour la coordinatrice 70 000
euros de budget

sesmsusans

Article 8 : Contribution du ministére délégué a la Ville via le programme 147 « politique
de la ville » :

Aprés instruction par la coordination nationale et sur décision des ministres, sous réserve du vote des
erédits en loi de finances, une enveloppe est réservée a la cité éducative de Saint-Martin, au titre des
exercices 2022 4 2024. Le versement de I’enveloppe 2024 sera soumis a la présentation préalable d’un
bilan qualitatif et financier sur les deux premiéres années.

Cette enveloppe annuelle s’éléve a :

300 000 euros

Répartis comme suit :

2022-2024, en | Enveloppe spécifique programme 147
euros courants

2022 300 000

2023 300 000

2024 300 000

Total 900 000

Les dotations spécifiques annuelles abonderont I’enveloppe « territoriale » du programme 147, dont le
préfet est ordonnateur, consacrée au contrat de ville, selon les mémes procédures de délégation et
d’attribution.

Article 9 : Conditions de délégation aux préfets des enveloppes spécifiques cités éducatives
du programme 147

Le versement de ’enveloppe prévisionnelle 2022 interviendra suite :
- alatransmission de la présente signée par I’ensemble des parties ;
Le versement des enveloppes prévisionnelles correspondant & P’année 2023 sera effectué sur
production :
- du protocole de suivi et d’évaluation (a adresser & la coordination nationale au plus tard le 30
septembre 2022) ;
- des documents opérationnel et financier de la revue de projet de I’année précédente ;

Pour I’année 2024, sur présentation préalable d’un bilan qualitatif et financier sur les deux premiéres
années.
Article 10 : Exécution financiére

Les modalités de délégation des crédits spécifiques aux Cités éducatives du programme 147 font I’objet
chaque année d’une présentation dans une note d’exécution financiére spécifique.




- 34 -

Journal Officiel de Saint-Martin

2022

juin

10

Article 11 : Le Fonds de la Cité éducative (fonds du collége chef de fite pour I'Education
MNationale}

Un fonds esi créé auprés du collége chef de file de la cité éducative, qui fera I'obiet d une convention
constitutive, amnexée i la présente convenion cadre, A transmetive a la conrdination nationale (ANCT-
DGESCO) pour e 15 avril 2022 (annexe 4},

Ce fonds a pour but de financer des actions de nature socio-éducatives au bénéfice des ékves de
I"ensemble de la cité éducative et de leurs familtes. 11 est abondé paritairement chague annde par le
ministére de I"Education nationale. de a Jeunesse et des Sponts (P230) et le ministére délégué 4 la ville
(P147) a haufeur de 15 000 curos respectivement, soit un montant total annuc! de 30 000 curos. Les
collectivités territoriales et d’avtres partenaires de Ta cilé éducative peavent dgalement abunder ce fonds.
Les crédits issus du P147 abondant le fonds du colléze chef de file sont & prélever sur I'enveloppe
globale annuelle de la Cité éducative visée a Marticle & de la présente convention.

Le principal du collége « chef de file » de la cité éducative est "ordonnateur des dépenses et des recetres.
I ¢st secondé dans ses fonctions par I'adjoint gestionnaire de son ¢tabltissement. Le fonds permet, sur le
fondement de Uarticle L. 421-10 nouveau du code de I'Education, de mulualiser des dépenses au
bénéfice de tous les ¢léves de In cité éducative, du premier comme du second degré.

Les actions financées par le fonds sont engagées par le principal du collége sur la base d'une décision
de la trofka.

Chaque année, Mordonnateur du fonds du collége chef de file adresse au comité de pilotage e bilan
d’execution du fonds.

Ariticle 12 : Cofinancements et dépenses ¢ligibles aux erédits de Ia cité éducative

Pour rappel, 1es crédits de 1a politique de la ville, destinés & promouvoir Iinnovation, la transversalite
ef le pmtenariat, n'ont pas vocation 4 se substituer a des crédits de droit commun de 1'Etat ou des
collectivités territoriales, ni & financer des actions relevant de leur seule responsabilité.

Il est donc preserit la recherche du partenariat le pius équilibré, autour de 30% de cofinancement entre
I"Etat et les collectivitds {commune, intercommunalité, notamment dans le cadre du « pacte de Dijon »,
département ou région)®. Ces cofinancements s’ entendent de tout apports cn numeétaires, de I'obtention
d’autres subventions (CAF, Etat, HE...) concourant au projet et de fa valorisation de dépenses qui
concourent au prajet ot qui illustrent ainsi la mobilisation des moyens préexistants et feur mise en
cohérence,

Au-dela du cas particulier des équipes projet mutualisées, qui peuvent faire I abjet d*un cofinancement
de I'Ltal tendant vers 50%, une ailention particuliére sera apportée aux dépenses de personnel, alin de
ne pas venir en substitution de politiques de dreit commun, ou alourdir la masse salariale des
collectivités, av-deld de la période de soutien financicr de 3 ans.

§ Un financement des actions de plus de 80% par PEtat compromettrait la dynamique partenariale soubaitable,
méme lorsque fes communes invoguent kes contraintes du « contral de Cahors », ou 1a fragilité éventuelle du budget
comununal, compensée en partie par la detation de solidarité urbaine (DSU). A cet égard, au-deld de 80% de
cofinanccment par I'Etat sur e budget annuct de la cité éducative, le comité de pilotage doit solliciwer "accord
peealable du préfet de déparement lors de da présenlation de la revue annuelle de projet N-1. Le préfet de
département en avise la coordination nationale avant tout engagement.

Article 13 : Respect des valeurs de }a République

Les bénéNciaires de Iaide de PEtat dans le cadre de la présente convention s’engagent 4 promouvoir et
a faire respecter toutes les valewrs de la République, Hs s’engagent également sur Pouverture & tous des
actions financées sans distinction (Porigine, de religion ou de sexe. Tout manquemnent a ces principes
conduirait 4 la dénonciation de la subvention et 4 son reversement au Trésor public.

Article 14 : Revue annuelle de projet

Chagque année, ct sur la base du plan prévisionne! d*actions ligurant en annexc & la présente convention,
le préfet délégué de Saint-Martin et Samt-Barthclemy orpanise avec les services de 1’Educalion
nationale et de la collectivité territoriale une revue de projet, dont il transmet les documents de synthése
3 la coordination nationale des cités éducatives avant le ter décembre de I'année concernée.

Cette revue annuelle de projet a pour objectif de mesurer Mavancée réelle du projet, au regard des
pricrités identifiées par les partenaires el des engagements pris par chacun des financeurs. Elle vise 4
garantir les bomnes conditions de mise en ceuvre des objectifs et de déploiement des actions, mais aussi
A déceler les freins et dithicultés & réscudre, afin de définir en commun des actions correctives
nécessaires. Il s’agit donc avant tout d’un bilan d’étape, mais également d*un rendez-vous d'anticipation

de 1a suite du projet pour en accélérer la mise en euvre ¢t cn maximiser les resultats,

Concrétement, le préfet de déparlement transmetra 4 la coordination nationale les documents de
synthése de la revue annuelic de projet, permettant de valider, avec les services de I'Education nationale,
le bilan financier, le suivi opérationnel des actions et les éléiments d*évaluation de résultat.

La revue annuelle de projet sera établic on lien avec

- les autorités académiques {pilotage et gouvernance du projet, ible du collége chef de file,
participation des personnels enseighants, innovation pédagogique, bilan des formations, lien
avec lc projet académique, impacts sur les résultats des éléves,...);

- lesservices de I’ Etat en région en charge de I'animation et du pilotage de 1a politique de la ville
pilotage, animation el mobilisation interministérielle (SGAR, DREETS)

- les services de I'Etat assocics cn raison de leurs compétences respectives (DRAC, DRAJES,
ARS, DDPIJ, ...},

- la Collectivité {pilotage et gouvernance du projet)

- ainsique de toutes ies parties prenantes impliquées dans le pilotage du projet (intercommnunalitg,
département, région, CAF, associations, canseil citoyen, associations de parents, ete }.

Le cas ¢chéant, les partenaires pourront s’appuyer sur le réseau Canope et les centres de ressources de
la politique de la ville pour relever les actions d’animation, de formation ou d’évaluation cntreprises,
évenluellement dans un cadre mutualisé cutre plusieurs cités éducatives.

En cas d’absence de revue de projet ou d°¢écart injustifié entre le compte-rendu financier et "enveloppe
versée, le montant de Uenveloppe annuelle pourra étie révise.

Article 15 : Saivi et évaluation
La cité éducative établit un protocole de suivi et d'évaluation, précisant la gouvernance prévue
{observatoire de la réussite éducative par exemple), les objectifs et le public cible {(franche d’dge et
cotaiion genrée, cadre scolaire et/ou périscolaire), le calendrier prévisionnel de déploiement des aclions,

et Ieffet-levier prévu, ainsi que Tes indicateurs de suivi et de résultal, voire d'impact {¢f. annexe 5).

Ce protocole constituera une annexe 4 la présente convention, a transmettre 4 la coordination nationale
pour le 30 juin 2022,

La mise en euvre de cette évaluation est menée par une équipe indépendante et spécialisée.

10
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L’évaluation porte sur les résultats et I’impact de la démarche et des actions par rapport aux objectifs.

L’ensemble des productions relatives a cette €valuation (rapports, analyses, ...) sera transmis a la
coordination nationale afin de nourrir les rapports de cette derniére et du CNOE.

La coordination nationale, en lien avec la direction de I’évaluation, de la prospective et de la
performance (DEPP) et I’observatoire national de la politique de la ville (ONPV), fournira chaque année
une fiche d’identité actualisée comportant les données-clés de la cité éducative, dans le cadre du travail
d’évaluation nationale du programme, en lien avec le Comité national d’orientation et d’évaluation
(CNOE).

Le CNOE pourra solliciter les responsables de la cité éducative pour disposer d’informations relatives
aux thémes abordés dans son programme de travail, et dans le cadre de I’élaboration de son rapport
annuel.

Tout au long de la durée de conventionnement, les signataires de la présente convention s’engagent par
ailleurs a participer aux différents chantiers évaluatifs nationaux (suivi de cohorte, évaluation
qualitative,...) initiés par la coordination nationale des cités éducatives, assurée conjointement par

’ANCT et la DGESCO.

Article 16 : Partage d’expériences et communication

- Plateforme numérique

En vue de mobiliser largement et de fédérer les acteurs, une plateforme numérique valorisera le
programme et facilitera la coopération au plan local, entre cités éducatives et avec la coordination
nationale ou les partenaires du projet.

Un espace spécifique sera mis a disposition de chaque cité éducative en vue de fédérer les acteurs, de
partager les expériences et de diffuser les informations essentielles concernant la cité, notamment les
indicateurs de situation et de suivi. L’Etat et la Collectivité désignent conjointement un responsable de
publication et un webmaster.

- Logo et communication

Pmm- \
@ﬁ ites
=7 ¢duealives

Le logo , symbolisant I’ambition d*un territoire 4 « haute qualité éducative », peut
étre librement utilisé par les partenaires de la cité éducative pour labelliser les lieux d’excellence
participant au projet (écoles, autres lieux éducatifs publics ou associatifs). Il pourra également étre utilisé
par les partenaires pour labelliser les membres impliqués de '« alliance éducative locale » qui partagent
les valeurs éducatives et républicaines du projet, éventuellement regroupés dans une charte
d’engagement.

La démarche des cités éducatives dans laquelle s’engage la Collectivité et les financements spécifiques
accordés doivent faire I’objet d'une communication en direction des habitants du territoire en cité
¢ducative. Tous les documents de promotion et de communication doivent porter le logotype du
ministére de I’Education nationale, de la Jeunesse et des sports. du ministére chargé de la Ville et des
acteurs financeurs du projet (affiches, flyers, programmes, site internet...) et la mention "avec le soutien
de PANCT" pour les diverses publications, dossiers de presse, communiqués de presse, documents
audiovisuels et multimédia.

11

Avrticle 17 : Contréte de I'administration

La collectivilé territoriale ot les signataires s’engapent a factliter, a tout moment, le contréle par I'Etat
ou par "’ Agence nationale de la cohésion des territoires de Ja réalisation de I'objectif. notamment par
Taccés 4 toute picee justificative des diépenses el tout autre document domt la production serair jugée
utile.

Article 18 : Avenant
Toute modification sensible du programme ou du plan d’actions tels qu’ils ont été définis dans la
présente convention nécessite 'aceord préalable du préfet de département et devra laire objet d'une
transmission & Ja coordination nationale.

Article 19 : Révision - Résiliation - Réglement des condlits

En cas de non-respect des engagements récipragques inserits dans la présente convention (enveloppes
réservées, cofinancements de la collestivité ot d’attres partenaires indiques dans le plan d’actions) ou
de ses avenants, celle-ci sera résilide 4 Pexpiration d un délai de deux mois suivant 'envoi d’une letire
tecommandée avee accusé de réception valant mise en demeure de se conformer aux obligations
contractuelles ct restée infructucuse.

Le reversement au Trésor public de tout ou partic des somnies déja versées sur le programme 147 pourra
éire exige.

Le teibunal administratF de Saint-Martin connaitra les éventuelles contestations nées de "application du
présent acte.

Falt en trois exemnplaires originaux, le 4
Le président du Conseil Hm:._o:m&rm préfot délégué de Saint-Martin efla  rectrice  de  Uacadémie
de la collectivitg d'outre-mer dede Saint-Barthélemy Guadcloupe
Saint-Martin :
|
Annexes :

Annexe 1 : carte

Annexe 2 : fiche de synthése (intégrale}

Annexe 3 : plan prévisionnel d*actions

Annexe 41 ; convention constitutive du Tonds de la ciié éducative
Annexe 5 : protocole de suivi et d'évaluation

Annexe 6 (éventued) . Chane des engagements ct des valeurs partagées

12
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ANNEXE a la DELIBERATION : CE 003 - 10 - 2022

Préfecture de Saint-Barthélem,
et de Saint-Martin

Le: 13 MAI 2022

NU

CONSEIL TERRITORIAL

DU 30 M&I 2022

ORDRE DU JOUR

1- Abrogation de la délibération N° CT 01-06-2022 relative a la « Désignation des

représentants de la Collectivité au conseil d’administration et a I’assemblée Générale de la
société communale de Saint-Martin SEMSAMAR — Désignation du mandataire habilité a
représenter la Collectivité pour [Iélection du Président-Directeur-Général de la
SEMSAMAR » et adoption corrélative de la délibération relative & la « Désignation des
représentants de la Collectivité au conseil d’administration et a [’assemblée Générale de la
société communale de Saint-Martin SEMSAMAR — Désignation du mandataire habilité a
représenter la Collectivité pour I'élection du Président-Directeur-Général de la
SEMSAMAR ».

2- Questions diverses.

DECLARATION DES ELUS EN APPLICATION DE L’ARTICLE

L.0 495/1.052 DU CODE ELECTORAL
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3 Secrétariat General
FREFET i Service de la légalité et dela
DE SAINT-BARTHELEMY reglementation
m.._. DE SAINT-MARTIN Bureaude la réglementation, deos
Chei affaires générales et des élections
Egalité
Fraternité

DECLARATION
en application de I'article 1.0 495 L0522 du code électoral

Je soussigné,

bMee/M (1) RICHARDSON Alain, Jules
Profession - Tixpert-Comptable

Demeurant 12 impasse Silk Cotton, Allée des Hodge, Rambaud, 97150 SAINT-MARTIN

Occupant le mandant de conseiller territorial de Saint-Barthélarmy/Saint-Martin {1)

Certifie sur I’honngur :

1} que |e n'exerce aucune activité professionnelle cu d'intérét générale, méme nan
rémunéreée {1)

1

2} que f‘exerce activité professionnelle ou d'intérét général, méme non rémunérée, listée
ci-dessous @ (1)

- Expert-Comptable {Cabinet d°Expertise Comptable RICHARDSON)
+ Myembre du Conseil Administration Caisse Crédit Mutuel de Saint-Martin
- PDG de la SEMSAMAR

A Naint-Martin, le 29 Avril 2022

[L] Weufllos ayer & memtioninete

u\ .- Secrétariat Général
PREFET . Service de la légalité et de la
DE SAINT-BARTHELEMY réglementation
m.._. DE SAINT-MARTIN Bureaude la réglementation, des
Libortd affaires générales et des dlections
Egaiité
Fraternité
DECLARATION

en application de P'article L.O 495/ L0522 du code électoral
le saussigné,

Mme/M (1) GUMBS Franix
Profession :  Retraité

Demeurant 18 tue Brittain, Quartier d'Orldans, 97150 SAINT-MARTIN

Oceupant le mandant de conseiller territorial de Saint-Barthélemy/Saint-Martin {1}

Certifie sur 'honneur :

1] queje n"exerce aucune activité professionnelle ou d'intérét générale, méme non
rémunérée {1}

2} queexerseaetivité professionnelle-ou dintéré
- —gi-doesseus— (1)

A Saint-Marfin, e 29 Awvril 2022

13 ¥euille: rayr L rivantlon wtile
Yel : (5.90.52. 3150

MPL . ELGFTIINEEGANT- EAKTH SAISIL MR N Q0w £ f
ACRESSE ROFTALR 1% RUIE.TF SPRING SIL5C SATNT WAk (i
HITP herm £3 PTIARTILS AT AR IK.LEALY FE
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H‘ .- Secrétariat Général
PREFET . Service de la légalité et dela
DE SAINT-BARTHELEMY réglementation
ET DE SAINT-MARTIN Bureaude la réglementation, des
Libarté affaires générales et des élections
Egalité
Fraternité
DECLARATION

en application de ‘article L.O 495 L0522 du code électoral
le soussigne,

Mme/M (1] DEMOCRITE-LOUISY Dominique
Profession :  Professeure de Letires — Histoire et Géographie
Dermeurant 74 me de 1a Batterie, Friar®s Bay, 97150 SATNT-MARTIN

Occupant le mandant de conseiller territorial de Saiet-Barthélemw/Saint-Martin (1}

Certifie sur I'honnewr :

1) guejo n"exerce aucune activité professionnelle ou d’intérét générale, méme non
rémunérée (1)

2} que jexerce activité professionnelle ou d'intérét général, méme non rémunérée, listée
ti-tassous : (1)

- Membre du Conseil 4" Administration dc la SEMSAMAR

A Saint-Marlin, le 29 Avril 2022

(1] WeuBier rayar 13 rertianinutile
Tal , 05.50.581 3050
MEL » FRCRTRIE ARG T St NG G v R
ADLFELT METTALE 23 RLE BF SPRIVG #7130 EALRTALARTTY
BITTE M wis SACTTTIARTE- RALK LA PR PY

Secrétariat Général

PREFET ] Service de la légalité et dela
DE SAINT-BARTHELEMY réglementation
ET DE SAINT-MARTIN Bureaude |la réglementation, des
e affaires générales et des élections
Egalite
Fraternité¢

DECLARATION

en application de I'article L. 495/ L0522 du code électoral
Je soyssigné,

Mma/M (1) PETIT Michel
Profession :  Douteur en Médecine {Retraité)

Demeurant 11, rue Fort Louis, Marigot 97150 SAINT-MARTIN

Occupant le mandant de conseiller territorial de Seipt-Barthélemy/Saint-Martin {1)

Certifie sur Fhannsur

1} que je n'exerce aucune activité professionnelie ou d'intérét générale, méme non
rémunéree {1)

2) gue ['exerce activité professlonnelle ou d'intérét général, méme non rémunéree, listée
ci~dessous : {1)

- (Gérant de fa société sans Rémundration

- SCI MASHEPER

- ELRL ESFERANCE ESTATE
SARL IMMOBILIERE DU NORD

= SARL VIP LOOK

A Saint-Martin, le 29 Avril 2022

[A] aul¥az myer I3 mention Nt
Tel 1 05.56,52,%0.50
MACL ; FLECTIC AT PN A RTH G5 INT WUETI SOL PR
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=N Secrétariat Général

PREFET ] Service de la légalité et dela
DE SAINT-BARTHELEMY —.mm_m—,-_._m:wm.:n_:

ET DE SAINT-MARTIN

Bureau de la réglementation, des

Liberté affaires générales el des élections
Egalite
Fraternité
DECLARATION
en application de Particle L.O 485/ LO522 du code électoral
Je soussigné,

Mme/M {1] BELDOR Martine
Professian :  Encadrante Sociopro / Animatrice habitat

Demeurant 13 ruc LC Fleming, Bat. C8 Appt. 40 Concordia, 97150 SAINT-MARKTIN

Dccupant le mandant de conseiller territorial de Saint-Barthélesy/Saint-Martin (1)

Certifie sur I’honneur :

‘intérdt-géndrale mémenon

2] gue jexerce activité professionnelle ou d'intérét général, méme non rémunérée, listée
ci-tlassous : (1)

- ENCADRANT SOCIOPRO

- ANIMATRICE HABITAT et VOLONTARIAT
- PRESIDENTE ASSOCIATION KISKEY A
.>ED.WZH§mWﬁZmCN

A Baint-Martin, le 29 Avril 2022

[1hWeullber rearenr @ raentian inutin
Tel: 05 90.52.30.50
MAEL . ELCTICOROR S Bur R S BT RS
ADRESSE POSTALE T W IE 172 SPREING O L0 ST T Mkt 9
AT e RADT-HAN PHRE AL T AT ARTI M L Y

u. .- Secrétariat Général

PREFET . Service de la légalité et dela
DE SAINT-BARTHELEMY réglementation

ET DE SANT-MARTIN

Bureaude la réglementation, des

Liberté affaires générales et des élections

Egalité
Frafernité

DECLARATION
en application de V'article L.O 495/ LO522 du code électoral

Je soussigne,

Mmef (1) PETRUS Arnick
Prafession :  Mrofessenre des écoles

Demeudrant 39 lotissement Spring, Quartier 4'Oriéans, 97150 SAINT-MARTIN
Occupant le mandant de conseiller territorial de Sairt-Barthélesw/Saint-Martin (1)

Certifie sur Fhonneur :

1) gueje Wexeree aucuneactivitéprafess
romunbrda (1)

2) quejexerce activité professionnelle ou d'intérét général, méme non rémunérée, listée
ci-dessous : (1)

- Nénatrice

- Congeillére territoriale

- Membre CA de fa SEMSAMAR

- Représentants oux diverses commissions (SDIS, CTEFQP, CARIF-OTEF)
- Présidenie de la mission locale de Saint-Martin

- Membre du conself de I Education nationaie de Suint-Marlin

- Membre de la CTCAPEX

A Saint-Martin, le 29 auril 2022

Signature

{4) Veuillez rayer I3 meation inutle
Tel : 05,4062 M50
PALL CLEL UM 5N T G4BT SN HARTH ALY £
ADRAREHE P TAL L L0 RUE D SPRDNG WT| 50 SAINT MARTIY
HYY P CATHT. RLRTH AT 1] 25T TEARTUV TR
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u‘ - Secrétariat Général

FREFET . Service de la tégalité et de la
DE SAINT-BARTHELEMY réglementation

ET DE SAINT-MARTIN

Bureau de |la reglementation, des

Sl affaires générales et des élections
Egalité
Fraternits
DECLARATION
en application de I'article L.O 895/ LOS22 du code électoral
Je soussigné,

Bme/M (1) SANCHEZ-OR(OZCO Clément Raphat
Profession :  Némnt

Demeurant 14 rue Bone fish, Sandy-Greund, 97150 SAINT-MARTIN

Occupant le mandant de conseiller territorial de Setnt-Barthdlermy/Saint-Martin (1}

Certifle sur honneur :

2] gue jexerce activité professionnelle ou d'intérét général, méme non rémunérée, listéa
¢i-dessous : (1)

- TPrésident dc ’Etablissemnent d° Faux et Assainissement de Saint-Martin

A Raint-Marlin, le 29 Avril 2022

(1) veulker raver [» mankan inutlk:
Tal 0550.52.30.50
MEL : ELECTOb e A b T T MARTIN G UV, P
ATRELFR POGTALE, 17 FUR DESPRIFG 310 AT 3R T0Y
TP e SART AL EAT ARTINCOUY PR

ﬂ. ;| Secrétariat Général
PREFET . Service de la légalité et de la
DE SAINT-BARTHELEMY réglementation
ET DE SAINT-MARTIN Bureaude |a réglementation, des
Liberte affaires générales et des élections
Egalite
Fratarnsfe
DECLARATION

en application de Particle L.O 485/ L0522 du code &lectoral
le soussigne,

Mmefi (1) DAMASEAU Valérie
Profession: Cheffe d’entreprise

Demeurant 102 ronte de la Savane, 97150 SAINT-MARTIN

Occupant le mandant de conseiller territorial de Saint-Barthélemy/Saint-Martin (1)

Certifie sur 'honnaur :

1) fueje nexerce aucune activité professlonnelle ou d'intérét générale, méme nen
rémunérée (1)

2} gue)exerce activite professionnelle ou d'intérét général, méme non rémunérée, listée
ci-dessous : (1)

- DESTINY LAUNDRY (Présidente SASL)
- DESIINY SERVICES (Présidente SASU)
SAVANA'S GRILL {Assouié 30%4)
- SARL A etV (Eolreprisc cn sommeil)
- PRESIDENTE OFFICE DE TOURISME DE SAINT-MARTIN (03,/04/2022)

A Saint-Martin, le 20 Avril 2022

125 Vel raper a mertin nade
Tal; 05.50.52. 3050
WL = ELECT GG RAZ] B4R H SASIEBAARTI G B
ADRESSE FORTALR 31 KEIE. O SPRIRG1| 30 SARITMARTIN
HTTW e §ADT-HAWTH S AL ST AT 30V PR
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- Secrétariat Général
PREFET i Service de la légalité et dela
DE SAINT-BARTHELEMY réglementation
m,._.. DE SAINT-MARTIN Bureaude la réglementaticn, des
Liberté affaires générales et des élections
Egalité
Fratermnité

DECLARATION
en application de |'article L.O 495/ 10522 du cade &lectoral

le soussigné,

Mme/# (1) FONROSE Valérie
Profession :  Assistante Juridique

Detneurant 1 Résidence Mont de Fortune 11, 97150 SATNT-MARTIN
Occupant le mandant de conseiller territerial de SeirBarthélermy/Saint-Martin {1)

Certifie sur ['honneur

1] que je n'exerce aucune activité professionnelle ou d'intérét génerale, méme non
rérmunérée (1)

2} gue jexerce activité professionnelle ou d'intérét général, méme non rémunéree, listée
ci-dessous ;1)

- PRESIDENTE DE L’EGEA

A RBaint-Martin, le 29 Avril 2022

3] Yenlllez Fayer Ta merdiken inutle

A

Secrétariat Général

PREFET Service de la légalité et dela
DE SAINT-BARTHELEMY réglementation
ET DE SAINT-MARTIN Bureaude la raglementation, des
Liberte affaires générales et des élections
Egalité
Fraternita

DECLARATION

en application de I'article L.O 495/ L0522 du code électoral
Je soussigné,

Mme/M (1) MENARD Mare-Gérald
Professlon: Manager Clicntéle en Hétellerie
Demeurant Ré&sidence Saona Z, Appt 48 Concordia, 97150 SAINT-MARTIN

QOceupant le mandant de conseiller territorial de Saint-Barthélery/Saint-Martin {1)

Certlfle sur I'honneur :

—rémuntrde (1)

2) quej'exerce activité professionnelle ou d’intérét général, mé&me non rémunérée, listée
ci-dessous @ {1)

- Commergant location de voiture

- Ligue de Foathall do Saint-Mariin (Secrétaire général)

- Association sportive et Culiurelle FLAMINGO (Président)
- BRELMOND LA SAMANNA (Emploi CDD Gmployd)

A Saint-Martin, le 04 Avril 2022

{1yl rperta meston O utike
Ted: 05.890.5230.50
MEL ELECTRINESMT. Rk FH-SAIN T MARTEH. GOU PR

ADBE4SE POET.ALE 34 RUBEE SPRESS Y M4 SAINT-MARTIN
TR i SAICT-BARTH-LALC T AR 1520010 P
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u. .. Secrétariat Général
PREFET . Service de la legalité et dela
DE SAINT-BARTHELEMY réglementation
ET DE SAINT-MARTIN Bureaude la réglementation, des
Liberté affaires générales et des élections
Egalité
Fraternité
DECLARATION

en application de I'article LO 495 L0522 du code électoral

e 50USsigné,

Mme/p4 (1) Bernadette DAVIS
Profession : Consultants {Retraitée)

Demeurant 10, Les Hauts de Cancordia, Concordia, 97150 SAINT-MARTIN

Ocrupant la mandant de conselller territorlal de Saine-Barthélemy/Saint-Martin (1)

Certlfle sur I'honneur :

1) que je n"exerce aucune activité professionnalle ou d'intérét pénérale, méme non
rémunérée (1)

2} que)exerce activité professionnelle ou d’intérét général, méme non rémundrée, listée
ci-dessous : 1)

- Association Qasis des Jeunes / Youth Oasis

A Saint-Martin, le 29 avril 2022

11| Wewillese ratar la manklon inutlie
Tied : 05.90.52 3050
MAEL - ELE TN BT-fAKT L SAINT AT GOLN FRL
ADRESSE PRSTAI & 10 RUT I SPACKG OTI5H SAIMT-MARTTH
1Pt BT Ba TR DT b4 T L FL

M‘ .- Secrétariat Général
PREFET ] Service de la légalité et dela
DE SAINT-BARTHELEMY réglementation
ET DE SAINT-MARTIN Bureau de la réglementation, des
Liberté affaires générales ef des élections
Egalité
Fraternité
DECLARATION

en application de l'article L.O 485/ LO522 du code électaral
le soussigns,

Mme/M (1} COCKS Steven Grépoire
Profession :  Conseiller en Insertion Social et Professionnel

Demeurant RS rue de Coralita, Quartier d'Orléans, 97150 SAINT-MARITN

Occupant le mandant de conseiller territorial de Saint-Barthéfery/Saint-Martin (1)

Certifie sur I'honneur :

1) fue jen‘exerce aucune activité profassionnelle ou d'intérét générale, méme non
rémunérée 1)

2} gue [exerce activité professionnelie ou d’intérét général, méme non rémunéree, listée
ci-dessous . (1)

- CISP & Ja Mission Locale
- Membre du Conseil d' Administration et Délégué de |2 SEMSAMAR

A Saint-Martin, le 29 Avril 2022

11} Weviller taper [n raontion matis
Tel : 0680523050
EL 3 [LE CTEINA ST BART] ST maahTen 2,
A4 HE POSTALE. Y0 RATE ZE SPRAND w1130 SADRT 2aa KT
LT 2wk ATNT- AR T SatH . 0 T GO R
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H ,. Secrétariat Général
PREFET . Service dela légalité et dela
DE SAINT-BARTHELEMY réglementation
ETDE SAINT-MARTIN Bureaude la réglementation, des
Liberté affaires générales et des élections
Egalité
Fratemité
BGECLARATION

en application de Farticle L.0O 4957 LO522 du code électaral
le soussignd,

Mme/ba {1} GIL Audrey
Prafession :  Direclrice CHRS

Demeurant 67 route La Savane, 6 résidence [.a Savane, 97130 SAINT-MARIN
Occupant le mandant de conseiller territarial de Saint-Barthélemy/Saint-Martin (1}

Certifie sur Fhonnaur :

1} gueje n'exerce aucune activité prafessiannelie ou d'intérét générale, méme non
rémunérée 1)

2} quejexerce activité professionnelle eu d'imérét général, méme non rémunérée, listée
¢i-dessous : (1)

- Elloz Volley Ball (Secrétaire) — Association

- Association « The Opposition Cour Club (Secrétaire)

- Directrice CHRS « Le Manteau de Saint-Martin » Alefpa — Accusil du jour
Présidente Conseil Administration K1IPAD Bethany Home

A Saint-Martin, le 29 Avril 2022

[11 eullbee raye [ inenliot inutde
el : 05.51.52.30.50

ME L~ ZL ECTUO S THT - AT ST ML Y (1
ADRESHE METALE. 3% BLIF. [IF SFRNGH 911.H SARITWARTIR
HTTF Yo SALET SLARTILEALNT-4IAK CIK SRR

M~ .- Secrétariat Général
PREFET . Service de la légalité et de la
DE SAINT-BARTHELEMY réglementation
ET DE SAINT-MARTIN Bureaude la réglementation, des
Liberté affaires générales et des élections
Egalité
Fraternits
DECLARATION

en application de Particle L.O 455f LO522 du code électoral

Je soussigne,

Mrae/M (1) DANIEL Amel William
Profession : Boucher

Demeurant Lot 32 ruc Charles Height, Concordia, 97150 SAINT-MARTIN
Qrrupant le mandant de conseiller territorial de SaintBarthéleary/Saint-Martin (1)
Certifie sur I'hanheur

1) ¢ue je n'exerce aucuna activité professionnelle ou d'intérét générale, méme non
rémunéree {1}

2] gue j'exerce activité professionnelle ou d’intérét général, méme non rémunérée, listée
ci-tessous ; (1)

- Popular Spring Water et vente de viande Fajcho

A Saint-Martin, le 29 Avril 2022

g or e pentlon lnutie

Tel: 0580523050

MIE| : ELECTUA AT BARTI- S T- AR SOV, AR
ADRESSE POSTALF, 2] AUE D2 PG #7150 GaAKTMaRTIV
Tt 52 L TILEALTSAATIN AU N TR
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ﬂ. .. Secrétariat Général
PREFET Service de la légalité et dela
m.._. DE SAINT-MARTIN Bureau de la réglementation, des
Liberte affaires générales et des élections
Egalité
Fraternife

DECLARATION

en application de I'artlcle L.O 495/ 10522 du eode électoral
Je saussigné,

Ming/pd (1] VENTHOU-DUMAINE Beradeite
Profession : 1irectrice et [nstituirice

Demeurant 3 rue de Hollande, St-James, 97150 SAINT-MARTIN

Qccupant le mandant de canseiller territarial de Saint-Barthélemy/Saint-Martin (1)

Certifie sur {'honneur :

H—

péendnerte (1)

2] gue [exerce activité professionnelle ou d'intérét général, méme non rémunérée, listée
ci-dessous . (1)

- Directrice et Instituirics 4 Pécole MONTESORRI

A Saint-Martin, le 29 Avril 2022

[t} Veailiez rper b m=nran hiutde
Tel: 05.80.52.30 500
WEL ; E[ LR SAINE RANE L LINT- R ABTIN S0 1
ADREESETOSTALE: 13 WUE E SALIGT 72130 EALT MARTI
TP w5 A0 TELAR N | S ATK T3 LARTRLOCAMN FIL

ﬂ. 1- Secrétariat Général
PREFET . Service de la légalité et de la
DE SAINT-BARTHELEMY réglementation
ET DE SAINT-MARTIN Bureaude ia réglementation, des
Liberte affaires générales et des élections
Egalité
Fratermité
DECLARATION

en application de |“article L.O 495/ L0522 du code électoral
Je soussigné,

Mme/M (1) Daniel Christian GIBBES
Profession: Notaire

Demeurant  Villa les Rocailles n°3A, Mame O'reilly, 97150 SAINT-MARTIN

Occupant le mandant de conseiller territorial de Saint-Barthélemy/Saint-Martin {1}

Certifie sur Fhonneur

1) que je n’exerce aucune activité professionnelle ou d’intérét générale, méme nan
rémunérée (1}

2) gue 'exerce activité prafessionnelle cu d'intérét genéral, méme non rémunérée, listée
ci-dessous : (1)

A Saint-Martin, le 29 Avril 2022

11 weulsz rayer La menticn inutda
Tel* 0390 52.30. 50
MEL = LLEN TN INT-BART H BN | JUARTINL 2LV FR
AQRESSE POSTALE 13 RAIE DE BRRING #1154 RAINTMAITIN
HITR Ferre SADT B ARTH SALT-LAK TR BOANE AL
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E N Secrétariat Général
PREFET . Service de la légalité et de la
DE SAINT-BARTHELEMY réglementation
m,ﬂ DE SAINT-MARTIN Bureaude la réglementation, des
Liberte affaires générales et des élections
Egalité
Fratermité
DECLARATION

en application de Particle L.O 455/ L0522 du cade électoral

Je soussigne,

Mme/M (1) Mélissa NICOLAS REMBOTTE
Prafession :  Cadre de Directivn

Demeurant 10, Impasse Thomas Durud, Route de Pic Paradis, 97150 SAINT-MARTIN
Occupant le mandant de conseiller territorial de Sair-Barthélermy/Saint-Martin {1}

Certifie sur 'hanneur :

2) que exerce activité professionnelle ou d'intérét général, méme non rémunérée, listée
ci-dessous ! {1}

- Respensable de ferritoire SAUR Saint-Martin

A Saint-Marlin, le 12 avril 2022

1) Viville ryer ka mantlan oot
Tel:-4%.50.52.30.30
WL ELECTIINESA [3) BANT v GANFSAARFIN AT 48
APAFRER PORTALE: 13 AU (22T DI SAINT MARTIN
AT Pt AT K11 KT SAARTIN DOATW FW,

ﬂ‘ ... Secrétariat Général
PREFET . Service de la |égalité et de la
DE SAINT-BARTHELEMY réglementation
ET DE SAINT-MARTIN Bureaude la réglementation, des
Liberte affaires générales et des élections
Egalité
Fraternité
DECLARATION

en application de I'article L.O 495/ LO522 du code électoral
Je soussigné,

MefM (1] Philippe PHILIDOR
Profession | Avocat

Demeurant  n® 140 Centre Hewell Center, Marigot, 97150 SAINT-MARTIN

Occupant le mandant de conseiller territorial de Sairt-Barthalemy/Saint-Martin {1}

Certlifie sur I'honneur :

1) gue je n'exerce aucune activité professionnelle ou d'intérét générate, méme nan
rémunérée (1}

2} que f‘exerce activité professionnelle U d'intérét général, méme nan rémunérée, listée
ci-dessous : (1)

- Avocat a fa Cour

A Saint-Martin, le 29 Avril 2022

11} vevillea rayer bn mentian inutik:
Tul: 05.60.52 5350
MEL : £ LECTIIH5 T i AT T AR TN GET P FR
ANRFESRARTALR 13 FLUF LEXAUNU 5150 SALNTMARTIN
AR e S ALK HAKY H- 248 - LARTIH OO0V FR
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mw .. Secrétariat Général
PREFET . Service de la légalité et dela
DE SAINT-BARTHELEMY réglementation
ET DE SAINT-MARTIN Bureau de la réglementation, des
Libarté affaires générales et des elections
Egalité
Fraternité
DECLARATION

en application de Particle L& 495f LO522 du code électoral

Je soussigne,

Mme/M (1) Marie-Dominique RAMPHORT
Profession :  Expert-Comptable {Reraicée)
Demeurant 22, Impasse Savanz, Morne Emile, 97150 SAINT-MARTIN

Occupant le mandant de conseiller territorizl de Saint-Barthéleray/Saint-Martin (1}
Certifie sur I'honneur :

1) gue je n‘exerce aucune activité professionnelle ou d'intérét générale, m&me nen
rémunérée (I}

2) guej'exerce activité prafessionnelle ou d'intérét général, méme non rémunérée, listée
ci-dessous ; (1)

A Saint-Martin, le 19 avril 2022

{13 veuil laa maper b Fraintion nule
Tql :DE50.5230.50
WAL § FLFC 1506 TSN T Bl [AARRTIN QY. R
ADRESEE MOGTALE 13 WUE OR SPROSG 971 50 SAINT SMART M
HTTH A smas AT AL AT SAIH P BT A R

u.n ,- Secrétariat Général
PREFET , Service de la |égalité et de la
DE SAINT-BARTHELEMY réglementation
ET DE SAINT-MARTIN Bureaude la réglementation, des
Liberté affaires générales et des élections
Egalité
Fraternité
DECLARATION

en application de I'article L.O 435/ LO522 du code électoral
le soussigné,

beme/M {1) GROS-DESORMEAUX Mary-Simon-Alain
Profession :  Cidrant de Sociétd

Demeurant 8, impasse Yvetts Pefit, route du Pic Paradis Appt. B 97800 SAINT-MARTIN
Occupant le mandant de conseifler territorial de Saint-Barthélerw/Saint-Martin [1}

Cortifie sur 'honneur

1} que jen’exerce aucune activitd professiennelie ou d’intérét générale, méme nan
rémunerée {1)

2) gue|'exerce activité professionnelle ou d'intérét général, méme non rémunérée, listée
ci-dessous : (1)

Gérant de la sociéé EURL GDA AUTO SALES

A Saint-Martin, le 28 Awril 2022

(b Woullnz myer @ menton inutlle
Tel: 04, LA HED
WEL; B[N PSAINT BARTH- SANT BT TN ST P
ADREEZT POETALE 35 RUIE T3 SPRING 7. 50 RAINT-MAR TR
HTTE e 27HT Py T ADT- WA AR TOVGOLY LR
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H. .. Secrétariat Général
PREFET Service de |a 1égalité et de la
DE SAINT-BARTHELEMY réglementation
ET DE SAINT-MARTIN Bureaude la reglementation, des
Liberte affaires générales et des élections
Egalite
Fraternite
DECLARATION

en application de I'article L.O 495 LO522 du code électaral
le spussigné,

Meae/M (1) Jules CHARVILLE
Profession :  Gérant de Sociétéd

Demeurant 96, route de Sandy-Ciraund, 97150 SATNT-MARTIN
Occupant le mandant de conseiller territorial de Saint-Barthdlery/Saint-Martin {1)

Certifie sur honneur ;

2] quejexerce activité professionnelle ou d'intérét général, méme non rémunérée, listée
ci-dessous @ (2]

Géraml d¢ 1a Seciété ; SCICHRITICUL

A Saint-Martin, le 29 Avril 2022

(2% uT ks vayer b manlign inctlle
Tel . 0500 52.30.50
MEL: ELL TN AT AMAT = SAINT-MARTIN. G20, R
ADRFSSEPOSTALE 12 NUR D SPRING 7150 §AINT MARTIE
TR e D T LR THEATHT MARTI LS

m. .. Secrétariat Général

PREFET i Service de la légalité et dela

DE SAINT-BARTHELEWMY réglementation

ET DE SAINT-MARTIN Bureaude la réglementation, das
Liberte affaires générales et des élactions
Egalité

Fraternité

DECLARATION
en application de Particle L.O 495/ LD522 du code électoral

Je soussigné,

Mme/M (1) LAURENCE Angéline
Prafession :  Eleveur

Demeurant 1, route de Cul de Sac, 97150 SAINT-MARTIN
Decupant le mandant de conseiller territorial de Saint-Barthélemy/Saint-Martin {1)

Certifie sur Fhonnewr :

— rémunéreée 1)

2] quej'exerce activité professionnelle ou d’intérét général, méme nan rémunérée, listée
ci-tdessous : (1)

Gérante Rockland Farm (EARL)
Gérante Rockland Managment

&, Saint-Martin, l2 11 mai 2022

111 Meulllaz ryer |3 merthen nutile
Tel - 05.90.52.30,50
MAEL * FLELTICLA SN ; <1810 HE N T- AT GO PR
ADFFSSF FOSTALR. 31 RUF LM SFuUn 0 §7150 SATNT-MARTI
AT S SALYT- S AP 14 ST 24 DETY FR
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